Zarzadzenie Nr 54/19

Wojta Gminy Grodzisko Dolne
z dnia 12 lipca 2019r.

w sprawie nadania Regulaminu uczestnictwa i rekrutacyi do projektu ., Rozwijamy
kompetencje cyfrowe w Gminie Grodzisko Dolne” realizowanego w ramach projektu
. e-Misja — Rozwdj kompetencji cyfrowych mieszkancow wojewodztwa lubelskiego

i podkarpackiego”.
Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym

(Dz. U. z2019r, poz. 506),

Wajt Gminy Grodzisko Dolne

zarzgdza co nastepuje:

§1
Nadaj¢ Regulamin uczestnictwa 1 rekrutacji do projektu ,,Rozwijamy kompetencje cyfrowe
w Gminie Grodzisko Dolne” realizowanego w ramach projektu ,.e-Misja — Rozwoj

kompetencji cyfrowych mieszkancow wojewodztwa lubelskiego 1 podkarpackiego™
w brzmieniu okreslonym przez Zalacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik nr 1 do
Zarzadzenia nr 54/19
zdnia 12.07.2019

REGULAMIN

Regulamin uczestnictwa i rekrutacji do projektu ,,Rozwijamy kompetencje cyfrowe w Gminie Grodzisko
Dolne” realizowanego w ramach projektu ,e-Misja — Rozwdj kompetencji cyfrowych mieszkafncéw
wojewddztwa lubelskiego i podkarpackiego”.

§1
Postanowienia ogélne

1. Projekt jest wspétfinansowany ze érodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego
Polska Cyfrowa na lata 2014-2020, 0¢ priorytetowa nr lll: Cyfrowe kompetencje spoteczenistwa
Dziatanie 3.1: ,Dziatania szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych”.

Okres realizacji projektu: od 06.05.2019r.- 31.03.2020r.
Gtownym celem projektu jest wzrost kompetencji cyfrowych mieszkancow Gminy Grodzisko
Dolne.

4. Niniejszy Regulamin okreéla warunki uczestnictwa i zasady rekrutacji w szkoleniach w ramach

projektu ,Rozwijamy kompetencje cyfrowe w Gminie Grodzisko Dolne".

§2
Definicje
llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1. Projekcie — nalezy przez to rozumieé projekt ,Rozwijamy kompetencje cyfrowe w Gminie
Grodzisko Dolne” realizowanym w ramach projektu ,e-misja — Rozwdj kompetencji cyfrowych
mieszkancow wojewddztwa lubelskiego i podkarpackiego” wspotfinansowanym w ramach
Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020, Os priorytetowa nr il Cyfrowe
kompetencje spoteczeristwa; Dziatanie 3.1: »Dziatania szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji
cyfrowych”.

2. Operatorze Projektu — nalezy przez to rozumie¢ partnerstwo organizacji Fundacja Rozwoju
Demokracji Lokalnej oraz Stowarzyszenie Edukacji Pozaformalnej ,Meritum”.

3. Beneficjencie realizujgcym projekt — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Grodzisko Dolne.
Kandydacie — nalezy przez to rozumie¢ osobe aplikujgcg do udziatu w projekcie.

5. Uczestniku — nalezy przez to rozumiec kandydata, ktéry zostat zakwalifikowany do udziatu
w projekcie.

§3
Kandydat

1. Kandydatem do projektu moze byc osoba spetniajgca ponizsze kryteria:
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§4

a) wiek 25-74 lata,
b) mieszkaniec Gminy Grodzisko Dolne,
c) osoba dobrowolnie zainteresowana podniesieniem kompetencji cyfrowych.

Proces rekrutacji

1.

10.

11.

W celu wziecia udziatu w procesie rekrutacji, umozliwiajgcym zakwalifikowanie sig do projektu,

niezbedne jest dostarczenie przez kandydata nastepujacych dokumentow:

1) Deklaracja przystapienia do udziatu w projekcie,

2) Kwestionariusz osobowy osoby przystepujacej do projektu,

3) O¢wiadczenie o zapoznaniu sie z obowigzkiem informacyjnym odbiorcy ostatecznego oraz
personelu projektu beneficjenta,

4) Otwiadczenie o niepetnosprawnosci uczestnika indywidualnego (jesli posiada),

5) Dodatkowy kwestionariusz osobowy kandydata do projektu

Przyjmowanie zgtoszert odbywac sig bedzie w Urzedzie Gminy Grodzisko Dolne (pok. 13)

od 08.07.2019r.

§5
Zasady rekrutacji

Rekrutacja ma charakter otwarty, powszechny wobec wszystkich 0s6b, ktdre spetniajg wymagania
zapisane w § 3 ust.1.
Warunkiem niezbednym do udziatu w procesie rekrutacji i projekcie jest zlozenie poprawnie
wypeinionych dokumentéw, o ktorych mowa w § 4 ust. 1.

Proces rekrutacji kandydatow prowadzi Gmina Grodzisko Dolne i rozpocznie sig w momencie
dostarczenia wypetnionych dokumentow rekrutacyjnych.

Dla kazdego z 7 modutow szkoleniowych prowadzona bedzie oddzielna lista rekrutacyjna.
W przypadku wigkszego zainteresowania zostanie utworzona rekrutacyjna lista rezerwowa.

Po rezygnacji uczestnikéw z listy podstawowej do udziatu w projekcie na ich miejsce rekrutowane
beda osoby z listy rezerwowej.
Ztozenie wniosku nie jest jednoznaczne z udziatem w projekcie.

Kwalifikacja kandydatow bedzie prowadzona zgodnie z zasadami:

a) Spetnianie warunkow formalnych,

b) Ztozenie kompletu dokumentow.

Proces rekrutacji i kwalifikacji uczestnikow projektu bedzie prowadzony w sposob ciggly
z uwzglednieniem zasady réwnosci szans i niedyskryminacji oraz zasady réwnosci szans kobiet
i meiczyzn. Dziatania rekrutacyjne wsparte bedg kampania informacyjng i promocyjng
prowadzong na terenie Gminy Grodzisko Dolne.

0d decyzji o zakwalifikowaniu/niezakwalifikowaniu sie na liste podstawowa lub rezerwowg nie
przystuguje odwotanie.

Listy rekrutacyjne uczestnikéw na poszczegdlne moduly szkoleniowe bedg na biezgco
uzupetniane. Jeden uczestnik bedzie miat mozliwoéé udziatu w jednym wybranym module.
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§6
Szkolenia

Szkolenia bedg realizowane w terminie od 01.08.2019 r. do 31.03.2020 .
Wszystkie szkolenia organizowane beda w trybie: 4 dni po 4 godziny lub 2 dni po 8 godzin.
Kandydat w kwestionariuszu osobowym ma mozliwos¢ zaznaczenia preferowanego trybu odbycia
szkolenia.
3. Szkolenia prowadzone beda w 7 modutach szkoleniowych:
1) ,Rodzic w Internecie”,
2) ,,Mdj biznes w sieci”,
3) ,Moje finanse i transakcje w sieci”,
4) ,Dziatam w sieciach spotecznosciowych”,
5) ,Tworzg wiasng strone internetowa (blog)”,
6) ,Rolnik w sieci”,
7) ,Kultura w sieci”.
4. Szkolenia realizowane bedg w dziewieciu miejscach na terenie Gminy Grodzisko Dolne:
a) Szkota Podstawowa w Grodzisku Dolnym (Grodzisko Dolne 150)
b) Szkota Podstawowa w Grodzisku Gérnym (Grodzisko Gérne 503)
¢) Gminna Biblioteka Publiczna w Grodzisku Dolnym (Grodzisko Gérne 489a)
d) Srodowiskowy Dom Samopomocy (Laszczyny 62)
e) Srodowiskowy Dom Samopomocy (Zmystéwka 68)
f) Szkota Podstawowa w Opaleniskach (Opaleniska 82a)
g) Spoteczna Szkota Podstawowa w Wélce Grodziskiej (Wélka Grodziska 116B)
h) Dzienny Dom Pomocy Spotecznej (Grodzisko Dolne 124a)
i) Dom Wiejski w Grodzisku Nowym (Grodzisko Nowe 274)
5. Beneficjent realizujacy projekt zastrzega sobie prawo do wyznaczenia innego miejsca szkolenia.
6. Szkolenia uruchamiane beda na biezgco po zrekrutowaniu i zebraniu sie petnej 12 osobowej grupy
uczestnikow na dane szkolenie. Jezeli przez 3 miesigce nie uda sie zebra¢ grupy, a liczba chetnych
przekroczy 8 os6b to szkolenie zostanie uruchomione w mniejszej grupie. Beneficjent realizujacy
projekt dopuszcza réwniez wszczecie szkolenia w przypadku zebrania sie mniejszej niz 8 osobowej
grupy chetnych (jednak nie mniejszej niz 5 osobowej).
7. W przypadku braku lub znikomego zainteresowania danym modutem szkoleniowym Beneficjent
realizujacy projekt zastrzega sobie prawo do kontaktu z uczestnikami i zaproponowania im udziatu
w innym module.
8. Wszystkie szkolenia realizowane bedy przez odpowiednio przeszkolonych instruktoréw,
na podstawie scenariuszy przekazanych przez Operatora Projektu.

§7
Prawa i obowigzki uczestnikow projektu

1. Osoba, ktora otrzymata potwierdzenie przyjecia do projektu, staje sie uczestnikiem projektu,
ktoremu przystuguja prawa i obowigzki okreslone niniejszym regulaminem.
2. Potwierdzenie uczestnictwa w projekcie stanowi zobowigzanie uczestnika do udziatu
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w wybranych przez niego szkoleniach z zakresu kompetencji cyfrowych.

Uczestnik projektu ma prawo do:

a) bezptatnego udziatu w szkoleniu,

b} otrzymania materiatow szkoleniowych,

c) korzystania z cateringu,

d) otrzymania zaswiadczenia potwierdzajacego udziat w szkoleniu,

e) wegladu do i modyfikacji swoich danych osobowych udostepnionych na potrzeby realizacji
projektu.

4. Uczestnik projektu jest zobowiazany do:

5.

a) zapoznania sie i przestrzegania niniejszego Regulaminu,

b) kazdorazowego potwierdzania swojej obecnosci w szkoleniach,

¢) wypetniania ankiet i innych dokumentéw zwigzanych z realizacjg projektu i monitoringiem
jego pdiniejszych rezultatéw,

d) wspotpracy ze wszystkimi podmiotami zaangazowanymi w realizacje projektu,

e) nalezytego dbania o sprzet komputerowy i utrzymania go w odpowiednim stanie
technicznym w trakcie szkolenn oraz zgtaszania wszelkich zaistniatych awarii i usterek
w dziataniu sprzetu instruktorowi prowadzacemu szkolenie.

W przypadku razacego naruszania zapisdw niniejszego Regulaminu, a takze zasad wspdtiycia

spotecznego uczestnik moze zostac usuniety z listy uczestnikow projektu.

§8

Zasady rezygnacji z udziatu w projekcie

W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie uczestnik zobowigzanych jest do ztozenia pisemnego
oswiadczenia o rezygnacji z okresleniem jej przyczyny.
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§9
Postanowienia korncowe

Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzyga Beneficjent realizujgcy projekt.
Beneficjent realizujacy projekt zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w tresci Regulaminu
Regulamin obowigzuje w okresie trwania projektu tj. do 31.03.2020 r.

Decyzje Beneficjenta realizujgcego projekt sg ostateczne i nie przystuguje od nich odwotanie.
Regulamin dostepny jest w siedzibie Beneficjenta realizujgcego projekt oraz na stronie
internetowej: Gminy Grodzisko Dolne.
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