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Grodzisko Dolne, 2019-08-12

PROTOKOL

Protokét z naboru Instruktoréw na szkolenia z kompetencji cyfrowych realizowanych w ramach

projektu: ,,ROZWIJAMY KOMPETENCJE CYFROWE W GMINIE GRODZISKO DOLNE”

Nabor przeprowadzita Komisja w skladzie:
Przewodniczacy Komisji — Mariusz Jasic
Cztonek Komisji — Adam Chmura

Czlonek Komisji — Jolanta Simenko
Liczba nadestanych ofert: 2, w tym ofert spelniajacych wymagania formalne : 2

W dniu 07 sierpnia 2019r zebrala si¢ Komisja do przeprowadzenia naboru Instruktoréw na szkolenia z
kompetencji cyfrowych.

W wyniku naboru zostal wybrany Pan Krzysztof Moskal oraz Pan Leszek Duda

Zastosowano nastepujace metody naboru: stowna, pisemna

Zastosowano nastgpujace techniki naboru:

- analiza dokumentéw aplikacyjnych (kwalifikacji),

- rozmowa kwalifikacyjna.

Uzasadnienie zaproponowanego wyboru:

Przeprowadzona analiza zlozonych dokumentéw oraz rozmowa kwalifikacyjna wykazaly, ze

wymienieni kandydaci speiaja niezbgdne wymagania podane w ogloszeniu o naborze.
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