Laszczyny, 31.03.2022r.

OCENA ZA ROK 2021
z dzialalnoS$ci Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Laszczynach i Filii w Zmysléwce

Ocena obejmuje okres:
od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku

Nazwa jednostki:

Srodowiskowy Dom Samopomocy
w Laszczynach

Laszczyny 62

37-306 Grodzisko Dolne

tel. 17 2436493

e-mail: sdslaszczyny@interia.pl
www.sdslaszczyny.pl

Srodowiskowy Dom Samopomocy
w Laszczynach - Filia w Zmystowce
Zmystowka 68

37-306 Grodzisko Dolne

tel. 17 2401062

e-mail: sdslaszczyny@interia.pl
www.sdslaszczyny.pl

Jednostka prowadzaca lub zlecajaca:
Urzad Gminy w Grodzisku Dolnym

Grodzisko Dolne 125a
37-306 Grodzisko Dolne
tel. 17 2428265; 17 2436003

Liczba miejsc statutowych:

Dom posiada 60 miejsc statutowych, w podziale:

1) 30 miejsc w Laszczynach,
2) 30 miejsc w Filii w Zmystowee.

Typy doméw:

Dom jest dziennym osrodkiem wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

w tym:

TYP A - dla 0s6b przewlekle psychicznie chorych,

TYP B - dla 0s6b z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu glebokim, znacznym
i umiarkowanym, a takze dla oséb z niepeinosprawnodcia intelektualna w stopniu

lekkim, jezeli jednoczesnie wystepuja inne zaburzenia, zwlaszcza neurologiczne,

TYP C - dla 0séb wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnosci psychicznych.

Dom jest réwniez osrodkiem wsparcia dla oséb ze spektrum autyzmu lub

niepetnosprawnosciami sprzezonymi, ktore sa uczestnikami Domu typu A, Bi C.




Rys.1 Podzial uczestnikéw ze wzgl¢du na typ w SDS w Laszezynach:

Podziat uczestnikéw ze wzgledu na typ w SDS w
Laszczynach
(stan na 31.12.2021)

C

Rys. 2 Podzial uczestnikéw ze wzgledu na typ w SDS Laszczyny — Filia Zmysléwce:

B Typ A - 13 oséb
m Typ B-17 oséb
m Typ C- 1 osoba

Podziat uczestnikéw ze wzgledu na typ w $DS Laszczyny -
Filia w Zmystéwce (stan na 31.12.2021)

mTyp A-7 oséb
m Typ B - 22 osoby
= Typ C - 2 osoby




Rys. 3 Uczestnicy z niepelnosprawnoscia sprze¢zong i spektrum autyzmu
w SDS Laszczynach i Filii Zmyslowce:

Uczestnicy z niepetnosprawnoscia sprzezona i spektrum autyzmu
w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Laszczynach i Filii w Zmystéwce
(stan na 31.12.2021)

4

B uczestnicy z autyzmem - 2 osoby

W uczestnicy z
niepetnosprawnoscia sprzezona -
23 osoby

Cele dzialalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy w Laszczynach
i Filii w Zmyslowce:

Celami dzialalnosci Domu sa:

1) zapewnianie oparcia spolecznego osobom z zaburzeniamji psychicznymi poprzez
swiadczenie przez Dom ushug w ramach indywidualnych i zespolowych
treningéw samoobstugi oraz treningéw umiejetnosci spotecznych, polegajacych
na nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejetnosci w zakresie czynnosci dnia
codziennego i funkcjonowania w zyciu rodzinnym i spotecznym, zwigkszania ich
zaradnosci i samodzielnosci Zyciowej, a takze integracji spoleczne;j,

2) rozwijanie umiejgtnosci uczestnikéw, niezbednych do mozliwie Jak najbardziej
samodzielnego przygotowania do zycia w $rodowisku rodzinnym i spolecznym
oraz podtrzymywanie dobrej kondycji psychofizycznej i budowanie sieci oparcia
spolecznego poprzez zaspokojenie ich podstawowych potrzeb bytowych,
zdrowotnych, edukacyjnych i spolecznych, przy jednoczesnym umozliwieniu
im pozostania w naturalnym srodowisku.

Ogélne informacje:

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Laszczynach funkcjonuje od 15 grudnia 2009
roku. Jest osrodkiem wsparcia pobytu dziennego dla oséb przewlekle psychicznie chorych,
0s0b z niepelnosprawnoscia intelektualng i os6b wykazujacych inne przewlekle zaburzenia
czynnosci psychicznych. Po trzech latach poszerzyl on swojg dziatalnos¢ o Filie
w Zmystéwee, ze wzgledu na brak wolnych miejsc dla kolejnych chetnych uczestnikéw.



Srodowiskowy Dom Samopomocy W Laszczynach — Filia w Zmystowce powstal 20 grudnia
2012 roku i objat swoja dziatalnoscia kolejne potrzebujace osoby. Natomiast od pazdziernika
2019 roku zostata zwickszona w nim liczba miejsc statutowych o kolejne 13.

Obie placowki sa Domami o zasiggu gminnym, ktore obejmujg swoim wsparciem
uczestnikéw z Gminy Grodzisko Dolne oraz innych Gmin na zasadzie porozumienia: Zotynia,
Przeworsk, Tryncza, Rakszawa, Lezajsk i miasta Lezajsk.

W ciaggu 2021 roku z ustug Srodowiskowego Domu Samopomocy W Laszczynach i Filii
w Zmystoéwce, na podstawie decyzji administracyjnej wydanej przez kierownika Gminnego
Oérodka Pomocy Spotecznej w Grodzisku Dolnym, skorzystalo lacznie 64 osoby, z czego
1 osoba przeszta do Domu Pomocy Spotecznej, 1 osoba zrezygnowata z przyczyn osobistych,
a 4 osoby zostaly nowo przyjete.

Na dzien 31 grudnia 2021 roku nasze Domy obejmowaty wsparciem fgcznie 62 osoby,
7 tego 31 0s6b w Laszczynach i 31 osob w Zmystowee. Jedna osoba byta osobg oczekujaca na
umieszczenie w Domu.



1. Formy i efekty prowadzonej dzialalnosci

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Laszczynach i Filia w Zmystowce
w dziatalnosci w 2021 roku realizowaly swoje cele poprzez réznorodne formy wsparcia,
treningi, terapie i zajecia dostosowane do indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczestnikéw,
jak réwniez mozliwosci organizacyjnych i finansowych placowki. Zakres tych ustug wynikat
z aktu prawnego jakim jest Rozporzqdzeme Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
9 grudnia 2010 roku w Sprawie Srodowzskowych Doméw Samopomocy (Dz. U. 2020,
poz.249).

Postgpowanie ~ wspierajaco -  aktywizujace realizowane w 2021  roku
w Srod0w1skowym Domu Samopomocy w Laszczynach i Filii w Zmystowee obejmowato
nastgpujgce formy i efekty prowadzonej dziatalnosci, ktére przedstawia ponizsza tabela:

FORMY I EFEK:I‘Y
PROWADZONEJ DZIALALNOSCI W 2021 ROKU
FORMY EFEKTY
W 2021 ROKU BYLY ZAPLANOWANE PONIZSZE FORMY
| SPOSOBY REALIZACJI ZADAN:

1. TRENING FUNKCJONOWANIA W CODZIENNYM
ZYCIU, w tym:

1. TRENING FUNKCJONOWANIA W CODZIENNYM
ZYCIU, w tym:

a) TRENING DBALOSCI O WYGLAD ZEWNETRZNY a) TRENING DBALOSCI O WYGLAD ZEWNETRZNY

Nauka/podtrzymywanie i doskonalenie umiejetnosci
dotyczacych dbatosci o wyglad zewnetrzny:

* ksztattowanie estetyki wygladu zewnetrznego

¢ edukacja na temat systematycznego stosowania
zabiegbw pielegnacyjnych typu: golenie twarzy,
itp.

* nauka dbania o wyglad wioséw: strzyzenie,
farbowanie, modelowanie, suszenie wlosow
iitp.

* podtrzymywanie potrzeby dbania o czystos¢
odziezy i obuwia

¢ edukacja na temat koniecznosci codziennej
zmiany bielizny osobistej

* nauka umiejetnosci prawidtowego ubierania sie
wg potrzeb, ze wzgledu na pore roku,
adekwatnie do okolicznoéci, wieku i warunkéw
atmosferycznych

Uczestnicy podczas tego treningu poszerzali Swoj3
wiedze dotyczaca schludnego wygladu oraz dbatoéci
0 czysto$¢ odziezy i obuwia. Uczyli sie odpowiednio
dobierac odziez, dzieki temu niektérzy z nich potrafig
dobrac swdj stréj do okolicznosci, swojego wieku i
panujacej pogody. Czes¢ podopiecznych dbata o sSWOj
wyglad i czystos¢ ubioru na niewystarczajacym
poziomie, w zwigzku z tym potrzebujg ciggtej
motywacji i nadzoru terapeuty/opiekuna, aby
schludnie reprezentowa¢ swoja osobe.

Podczas tego treningu uczestnicy réwniez nabyli
umiejetnosci higieniczne dbania o wyglad wioséw
poprzez stosowanie zabiegéw estetycznych takich jak:
mycie, suszenie, czesanie, farbowanie, modelowanie,
strzyzenie. Zabiegi te poprawiaty samopoczucie
uczestnikow, dzigki temu ukazaty u czeéci oséb
samoistng potrzebe dbania o wyglad zewnetrzny,
jednak niektorzy wymagali cigglych upomnien w tej
kwestii.

Zadbana twarz i zarost to ozdoba mezczyzny,
jednak niechlujny postarza i daje wrazenie braku
higieny. W zwigzku z tym niektorzy uczestnicy uczyli




b) TRENING NAUKI HIGIENY

Wyrabianie i utrwalanie prawidtowych nawykow
higienicznych:

e wyrabianie nawyku samodzielnego dbania
o higiene osobistg

e poznawanie i doskonalenie zasad utrzymywania
higieny osobistej

e wpajanie nawyku czestego bezwzglednego
mycia i dezynfekcji rak: przed positkiem i po
positku, po pracy w pracowniach, po
korzystaniu z toalety, po przyjsciu z zewnatrz,
przed wejsciem do budynku i busa w tym ze
wzgledu na COVID19

e nauka wykonywania prostych zabiegow
kosmetycznych i higienicznych

e poznawanie podstawowych przyboréw
toaletowych i kosmetykow oraz
wykorzystywanie ich w praktyce (grzebien,
szczoteczka do zebdw, obcinaczki do paznokci,
chusteczki higieniczne, szczoteczka do
czyszczenia paznokci, mydta, szamponu,
dezodorantu, pasty do zebdéw, podpaski,
wktadki higieniczne itp.)

e przypominanie zasad korzystania
z tazienki, prysznica, wc i umywalki

e prawidtowe korzystanie z prysznica
w tym: mycie cafego ciata, poszczegéinych jego
czesci, mycie glowy i wiosow

e ksztattowanie nawyku estetycznego
i higienicznego korzystania z toalety

e nauka sygnalizowania o potrzebach
fizjologicznych

e pielegnacja dtonii paznokci oraz dbanie o ich
estetyczny wyglad (obcinanie, czyszczenie,
pitowanie)

e pielegnacja stop

o dbanie o higiene jamy ustnej oraz doskonalenie
umiejetnoéci prawidtowego mycia zgbow

sie prawidtowego golenia twarzy. CzgS¢ panow
samodzielnie dbata o swoj zarost, czesci asystowat
terapeuta/opiekun lub catkowicie wykonywat te
czynno$¢ za uczestnika ze wzgledu na jego
ograniczenia.

Powyzszy trening przyczynit sig do zwigkszenia
satysfakcji uczestnikow z wtasnego wygladu
zewnetrznego, jednak nadal s osoby, ktdre wymagajq
pracy w tym zakresie.

b) TRENING NAUKI HIGIENY

Trening nauki higieny pozwolit na ksztattowanie
i doskonalenie czynnoéci zwigzanych z higieng
osobista.

W zwiazku z nadal trwajacq pandemig wszyscy
uczestnicy wyrabiali nawyki higieniczne takie jak
czeste, prawidiowe mycie i dezynfekcja rak: przed i po
positku, po pracy w pracowni, po korzystaniu z toalety,
po przyjéciu z zewnatrz, przed wejsciem do budynku
i busa. Wiekszoé¢ z nich byta motywowana, aby
zachowywac higiene na wysokim poziomie z uwagi na
mozliwos¢ zakazenia Covid-19.

Wiekszo$¢ uczestnikow umie samodzielnie
i prawidtowo korzysta¢ z urzadzen sanitarnych,

i przyboréw toaletowych, jednak czg$¢ wymagata
asysty lub catkowitej pomocy terapeuty/opiekuna przy
czynnosciach samoobstugowych zwigzanych

z codziennym funkcjonowaniem np. przy korzystaniu

z toalety, kremowaniu twarzy czy tez czesaniu
wiosow.

Niektorzy uczestnicy doskonalili umiejgtnosci
dbania o higiene osobistg poprzez korzystanie
z prysznica, aby utrzymac na prawidtowym poziomie
higiene: catego ciata, poszczeg6lnych jego czesci,
gtowy i wlosow.

Dtonie to nasza wizytowka, w zwigzku z tym
zwracano uwage niektérym uczestnikom aby zadbali
o estetyczny wyglad dtoni i paznokci. Czg$¢
uczestnikéw samodzielnie czyscita, obcinata i pitowata
paznokcie, jednak kilku uczestnikom pomagano w tych
czynnosciach z uwagi na ich ograniczenia.

Nieprawidfowe utrzymanie higieny jamy ustnej
wplywa na zdrowie, ale takze na kontakty
miedzyludzkie, w zwigzku z tym czgs¢ uczestnikow
wymagata éwiczeri mycia zebéw. Kilkukrotne
powtdrzenia zajec¢ daty efekt lepszego samopoczucia
uczestnikéw, poprawy kontaktow oraz nauki
systematycznosci w dbaniu o higieng jamy ustnej
samodzielnie podejmujac te czynnosc.




uswiadamianie konsekwencji zaniedban
w sferze higieny osobistej

c) TRENING KULINARNY

Nauka/podtrzymywanie i doskonalenie umiejetnosci
z zakresu zwiekszenia samodzielnoéci poprzez:

nauke zasad higienicznego i estetycznego
przygotowania positkéw

nauke systematycznego utrzymania porzadku
W pracowni, sprzatanie oraz dezynfekcja
swojego stanowiska pracy i sprzetow
znajdujacych sie na wyposazeniu pracowni
kulinarnej

przestrzeganie zasad BHP podczas
wykonywania czynnosci kuchennych
zapoznanie sig z zasadami racjonalnego
Zywienia: piramida zdrowia, witaminy, sktadniki
odzywcze

nauke i utrwalenie umiejetnosci zaplanowania
| przygotowywania prostych positkéw wraz

z sporzadzeniem listy potrzebnych do tego
produktow

nauke nakrywania, dekorowania i podawania
do stotu oraz kulturalnego zachowania sie przy
nim podczas spozywania positku z doborem
wiasciwych sztuécow

poznawanie nowych dan - praca z ksigzka
kucharskg

poznawanie technologii wykonania: satatek,
przekasek, ciasteczek, ciast, kanapek, deseréw
i przetworéw zimowych

wykonywanie wstepnej obrébki produktow tj.
mycie i obieranie jarzyn, owocow

nauke i ¢wiczenie umiejetnosci krojenia réznych
produktéw

naukg parzenia kawy, herbaty, przygotowania
kompotu

poznawanie zasad prawidtowego
przechowywania zywnoéci

systematyczne sprawdzanie termindéw

Przeprowadzano liczne rozmowy z uczestnikami na
temat konsekwencji zaniedban w sferze higieny
osobistej, uswiadamiano ich, ze brak higieny naraza
ich na liczne choroby. Nie wszyscy uczestnicy nabyli
prawidtowych nawykéw higienicznych na
wystarczajagcym poziomie w zwigzku z tym, trening
bedzie kontynuowany, aby kazdy uczestnik miat
szansg na nabycie lub udoskonalenie umiejetnogci
dbania o siebie i swoje zdrowie.

c) TRENING KULINARNY

Wigksza cze$¢ planu treningu kulinarnego zostata
zrealizowana.

Ktadziono szczegélny nacisk na higiene,
przestrzeganie zasad BHP, estetyczny wyglad positkéw
oraz utrzymanie biezacego porzadku w pracowni
poprzez sprzatanie i dezynfekcje swojego stanowiska
pracy.

Wszystkie prowadzone dziatania w pracowni
kulinarnej miaty na celu zwiekszenie samodzielnoéci
i zaradnosci podopiecznych, jednak w czasie
panowania epidemii byty one czesciowo ograniczone
do biernego uczestnictwa.

Osrodek umozliwit uczestnikom codzienne
spozycie goracego positku (obiadu). W okresie od
stycznia do czerwca positki byty przygotowywane
wytgcznie przez terapeute/opiekuna pracowni. Gdy
tylko zaistniata taka mozliwog¢ podopieczni powrdcili
do czynnego udziatu w treningach.

W czasie gdy uczestnicy nie mogli aktywnie bra¢
udziatu w treningu pracowano z ksigzka kucharska,
Zapoznajgc grupe z daniami regionalnymi oraz ze
Swiata.

Uczestnicy w miare swoich mozliwoéci sumiennie
wypetniali dyzury porzadkowe na jadalni oraz
w pracowni kulinarne;j.

Wigkszos¢ uczestnikéw brata udziat w planowaniu
positkow, przygotowywaniu list zakupowych
z uwzglednieniem zasad racjonalnego odzywiania sie,
dzigki czemu czeéé uczestnikow nabyta umiejetnoé¢
dbania o swoje zdrowie poprzez spozywane produkty.

Przeprowadzono rozmowy na temat
odpowiedniego zachowania sie przy stole oraz
zademonstrowano technike nakrywania
i dekorowania do stotu. Czes¢ uczestnikdw nabyta
umiejgtnos¢ przygotowania stotu do positku natomiast
pozostali nadal wymagajg nauki w tym zakresie.

Spora czgs¢ uczestnikdw pod nadzorem
terapeuty/opiekuna potrafita przygotowaé proste




przydatnosci produktoéw spozywczych

e organizowanie spotkan okolicznosciowych oraz
éwigtecznych: kultywowanie tradycji $wiat
Wielkanocnych, wieczerzy Wigilijnej, Andrzejek

d) TRENING UMIEJETNOSCI PRAKTYCZNYCH

Zwiekszenie zaradnosci zyciowej, samodzielnosci oraz
wypracowywanie poczucia obowiazku, doktadnosci,
zaangazowania i samodyscypliny w zakresie czynnosci
porzadkowych:

e nauka obstugi sprzetu gospodarstwa
domowego typu: odkurzacz, zmywarka, robot
kuchenny, kuchenka mikrofalowa, piekarnik,
ptyta indukcyjna, maszynka do migsa i innego
znajdujgcego sig¢ na wyposazeniu osrodka

e obstuga sprzetu RTV (telewizor,
radiomagnetofon, DVD, mini wieza)

e nauka prania recznego

e nauka prania w pralce automatycznej:
zapoznanie z poszczegdlnymi funkcjami
i programami pralki automatycznej, dobieranie
prania w zaleznosci od kolorystyki i faktury
materiatu, odpowiedni dobdr i dozowanie
érodkow piorgcych, prawidiowe wieszanie
prania na suszarce, sktadanie ubrar po
wyschnieciu oraz prawidtowe przechowywanie
odziezy

e nauka obstugi zelazka i dostosowanie
odpowiedniego programu podczas prasowania,
nauka prasowania prostych, a nastgpnie
skomplikowanych ubran

e nauka rzetelnego wypetniania obowigzkdw
dyzurnego

e ksztattowanie nawyku systematycznego dbania
o czysto$¢ i porzadek na terenie osrodka,

w pracowniach i na stanowiskach pracy

e  wykonywanie czynnosci porzgdkowych,
odpowiednie uzycie $rodkéw czystosci,
dezynfekcji zgodnie z ich przeznaczeniem oraz
érodkéw ochrony indywidualnej (fartuszek,
rekawiczki ochronne)

potrawy, ciasta i desery, ktore spozyto w ramach
zapewnianych przez o$rodek positkéw. Aby je
przygotowac uczestnicy byli zmuszeni uczyc sie takich
czynnosci jak: mycie i obieranie jarzyn, owocow,
¢wiczenie umiejetnosci krojenia réznych produktow,
sprawdzanie terminow przydatnosci artykutow,
prawidtowe odmierzanie produktéw do potraw.
Mimo wielu éwiczer wiekszo$¢ uczestnikow
w dalszym ciaggu nie jest w petni samodzielna podczas
przygotowania positku i nadal wymaga pomocy
opiekuna pracowni.

d) TRENING UMIEJETNOSCI PRAKTYCZNYCH

Dzieki udziatowi w treningu umiejetnosci
praktycznych wiekszo$¢ uczestnikow nabyta potrzebne
do codziennego funkcjonowania umiejgtnosci
praktyczne, ktore potrafig wykorzystywac w zyciu
codziennym. Uczestnicy stali sie bardziej samodzielni
i zwiekszyli swoja wiarg we wiasne mozliwosci, co
przeniosto sie na lepsze prowadzenie np. swoich
gospodarstw domowych.

W ramach tego treningu uczestnicy w miarg
swoich mozliwosci brali udziat w dyzurach
porzadkowych oraz angazowali sig w biezace prace
porzadkowe (odkurzali, zamiatali, scierali kurz, myli
okna, lustra, myli podiogi), przez co ksztattowali
nawyk utrzymania porzadku i czystosci na terenie
oérodka. Niektérzy wykonywali nawet proste naprawy
czy remonty oraz dbali o teren wokét budynku
(pielegnowali rosliny doniczkowe, wykonywali prace
ogrodowe w rabatkach przy oérodku, kosili trawnik,
grabili liécie, segregowali i wynosili $mieci). Dzieki
wykonywaniu tych czynnosci rozwingli posiadane
umiejetnosci w zakresie estetyki otoczenia, czystosci
i porzadku .

Niektorzy uczestnicy potrafig samodzielnie
obstuzy¢ wybrane urzadzenia bgdace na wyposazeniu
oé¢rodka (np. urzadzenia AGD, narzedzia i przybory
kuchenne, urzadzenia RTV, elektronarzedzia), spora
grupa uczestnikdw tylko czgsciowo przyswoita obstuge
tych urzadzen, natomiast pozostali nadal wymagajg
pomocy terapeuty/opiekuna w tej kwestii.

Niektérzy uczestnicy poznali obstuge pralki
automatycznej i prawidiowo jej uzywali, potrafili
zatadowa¢, wypra¢ oraz wyjac i rozwiesi¢ pranie.
Potrafili takze samodzielnie badz przy pomocy
terapeuty/ opiekuna prasowac proste lub
skomplikowane ubrania oraz posktadac je.

Podczas wykonywania tego treningu duzy nacisk




® nauka dezynfekcji powierzchni, materiatow,
akcesoriéw stosowanych w zajeciach

® aktywizowanie uczestnikéw w biezgce prace
porzadkowe takie jak: odkurzanie, za miatanie,
Scieranie kurzu, mycie okien, luster, mycie
i konserwacja podtdg, segregacja i wynoszenie
Smieci z podziatem na: makulature, szkfo,
plastik

e dbanie o teren wokét budynku: odéniezanie,
grabienie lisci, obstuga narzedzi ogrodniczych:
grabki, kosiarka, topata, motyka, taczki

e wykonywanie prac zwigzanych
z pielegnacja roslin doniczkowych
i w rabatkach przy budynku: podlewanie,
sadzenie, przesadzanie

® angazowanie w drobne prace remontowo-
naprawcze

Nauka/doskonalenie i usprawnianie umiejetnosci
z zakresu samoobstugi:

® samodzielnego jedzenia przy
uzyciu odpowiednich sztuécow

® samodzielnego ubierania sie i rozbierania

® samodzielnego zawigzywania sznurowadet,
zapinania guzikdw, zasuwania zamkéw

e) TRENING GOSPODAROWANIA WEASNYMI
SRODKAMI FINANSOWYMI

Wypracowywanie umiejetnosci racjonalnego
gospodarowania wtasnym budzetem oraz nauka
zarzgdzania finansami poprzez:

e prowadzenie mini sklepiku - ¢wiczenie
wykonywania zakupéw, dbanie
0 asortyment mini sklepiku

e nauka umiejetnego planowania swoich
finansow

e planowanie i sumowanie wydatkow
miesiecznych z uwzglednieniem zakupu
zywnosci, optat statych (np. energia elektryczna,
woda, opat), lekow

® naukaipomoc przy prawidtowym
gospodarowaniu wlasnym budzetem
(wydawanie, oszczedzanie itp.)

® poznanie wartosci pienigdza: rozpoznawanie
wartosci nominatéw na banknotach i monetach

ktadziony byt na nauke odpowiedniego uzycia
srodkow czyszczacych i dezynfekujgcych oraz $rodkéw
ochrony indywidualnej (fartuszki, rekawiczki
ochronne) i nauke dokfadnej dezynfekcji uzywanych
powierzchni, materiatow czy akcesoriéw stosowanych
w zajeciach.

Nauka/doskonalenie i usprawnianie umiejetnosci
z zakresu samoobstugi:

Wiekszos¢ uczestnikéw dobrze radzita sobie
Z umiejetnoscig samodzielnego ubierania sie
i rozbierania, zaktadania i zdejmowania obuwia oraz
spozywania positkow, ale s i tacy ktérzy potrzebuja
ciggtej pomocy terapeutéw/opiekunéw w tym
zakresie,

e) TRENING GOSPODAROWANIA WEASNYMI
SRODKAMI FINANSOWYMI

Trening ten stuzyt uczestnikom do rozwijania
umiejetnosci gospodarowania wlasnym budzetem.
Podczas treningu uczyli sie planowania
i wydatkowania pieniedzy w zakresie ksztattowania
i utrwalania orientacji w wartosci pienigdza i towaru,
umiejetnosci planowania wydatkéw wg potrzeb,
gospodarowania pieniedzmi i planowania
najpotrzebniejszych zakupéw oraz oszczednego
gospodarowania i wiaéciwego wydawania pieniedzy.

Tylko nieliczni potrafig zarzadza¢ swoimi finansami
z uwzglednieniem optat statych tj. energia elektryczna,
woda, opat, leki, zakup zywnosci, z planowaniem
i sumowaniem wydatkow miesiecznych. Byli takze
uczestnicy ktérzy dopiero uczyli sie poznawania
nominatéw i monet oraz ich wartosci, wymagali oni
wsparcia w kazdej czynnosci zwigzanej z finansami.

Rozmawiano z uczestnikami co to sq oszczednosci,
w jakim celu oszczedzamy. Uczono ich, ze najlepsza
motywacjg na oszczedzanie jest wyznaczenie sobie




o dokonywanie prawidtowych obliczeri poprzez
nauke mnozenia, dzielenia, dodawania
i odejmowania

e nauka umiejetnego planowania
i robienia zakupdw tj.: przygotowanie listy
potrzebnych artykutéw, rozpoznawanie
przydatnosci do uzycia, orientacja w cenach
danych produktéw, nauka korzystania ze sklepu
samoobstugowego, odnajdywania
poszczeg6lnych produktow w sklepie:
wielobranzowym, odziezowym oraz nauka
odpowiedniego zachowania sig przy kasie

e pomoc uczestnikowi w poznaniu zasad
funkcjonowania instytucji finansowych na rynku
oraz konsekwencji zaciggania zobowigzan
i umow (telefon, pozyczki)

e obstuga bankomatu

2. TRENING UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNYCH
| ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW

Trening ten pozwoli uczestnikom na éwiczenie
wiasciwych postaw, aby moc tworzyé pozytywne
relacje z innymi osobami oraz zintegrowac sig ze
érodowiskiem. Ma na celu takie pomagaé
podopiecznym w rozwigzywaniu problemoéw

i podejmowaniu decyzji. Trening realizowany bedzie
poprzez:

e doskonalenie wspotpracy i zasad partnerstwa
oraz nawigzywania kontaktu z otoczeniem
i prawidtowego funkcjonowania w grupie

e nauka umiejetnego wyrazania wiasnego zdania
oraz stawiania wlasnych granic oraz
respektowania granic innych os6b

e pomoc w rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych

celu, np. na prezenty na $wieta, wyjazd na wakacje,
remont mieszkania, komputer, sprzet AGD i RTV, na
staroé¢; na ,czarng godzing”. Aby mogli zaoszczedzic
uczono uczestnikow robienia listy zakupéw oraz
zwracania uwagi na ceny, gdyz w réznych sklepach
produkty mogg znaczaco réznic sig cenowo.
Uwrazliwiano uczestnikéw aby uwazali na promocje,
bywa, ze produkt posiada jakie$ wady np. krotki okres
przydatnosci oraz aby sprawdzali ceny jednostkowe za
kilogram, nie za opakowanie, gdyz gramatura
opakowar jest rézna. Wielu uczestnikow dosc¢ dobrze
radzito sobie z ta czynnoscia, ale nadal nie jest to na
wystarczajgcym poziomie.

W oérodku prowadzony byt mini sklepik, gdzie
uczestnicy ¢wiczyli wykonywanie zakupow.
Jednoczeénie kilkoro uczestnikow dbato o asortyment
w mini sklepiku udajac sie pod nadzorem
terapeuty/opiekuna do marketow, wybierali oni
produkty o korzystnych cenach i dtugim terminie
przydatnoéci, dokonywali obliczer ile towaru mogg
zakupi¢ za dang kwote oraz uczyli sig odpowiedniego
zachowania przy kasie.

Spora wigkszo$¢ uczestnikow w dalszym ciggu ma
problemy z wiasciwym gospodarowaniem swoimi
érodkami finansowymi, tylko nieliczni orientowali sig
jakie maja Zrédfo dochodu a jakie ponosza
comiesieczne wydatki.

Pomagano uczestnikom w poznaniu zasad
funkcjonowania instytucji finansowych, sposobow ich
dziatania, uéwiadamiano jakie konsekwencje niosg za
sobg zaciaganie pozyczek czy podpisywania umow.

2. TRENING UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNYCH
| ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW

Trening dotyczy wszystkich mozliwych celowych
dziatan zwiazanych z kontaktem z drugg osobg czy
grupg osob. Uczestnicy uczyli sig przestrzegac
obowiazujacych norm spotecznych, zachowan
akceptowalnych spotecznie tj. stosowac sig do zasad
wspotzycia spotecznego.

Podczas zaje¢ miato miejsce rozwijanie zachowan
asertywnych w celu zwigkszania umiejgtnosci
radzenia sobie z trudnymi sytuacjami migdzyludzkimi,
ktére pojawiaja sie w codziennym zyciu. Udzielano
pomocy w rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych
powstatych pomiedzy uczestnikami. Wzmacniano
pozytywne zachowania, natomiast starano sie
przeciwdziata¢ lub w razie potrzeby wyciszac
negatywne, ktore prowadza do zaostrzenia
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powstatych w grupie

® wzmacnianie pozytywnych a przeciwdziatanie
destrukcyjnym zachowaniom

e nauka i doskonalenie umiejetnosci
w zakresie komunikacji

® rozwijanie umiejetnosci nawigzywania
i podtrzymywania pozytywnych kontaktéw
interpersonalnych i spotecznych oraz
ksztattowanie pozytywnych relacji z osobami
bliskimi, rodzing, pozostatymi uczestnikami
Domu oraz spotecznoscig lokalna: sasiadami,
w urzegdach i instytucjach uzytecznosci
publicznej

® wzmacnianie u podopiecznych poczucia wtasnej
wartosci, rozwijanie samoakceptacji
i pozytywnego obrazu siebie

® nabycie umiejetnosci adekwatnego reagowania
na krytyke oraz wyrazanie jej w sposob
akceptowalny spotecznie

® rozwijanie postawy zyczliwosci i szacunku
wobec siebie

® pomoc uczestnikom w pokonywaniu trudnosci,
rozwigzywaniu probleméw z ktérymi sie
borykaja oraz wsparcie w ponoszeniu
konsekwencji swoich dziatar

* doskonalenie umiejetnosci wyrazania emocji,
nauka rozpoznawania i kontrolowania wtasnych
emocji zaréwno pozytywnych jak i negatywnych
oraz potrzeb i uczud

e ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie ze
stresem i zachowaniami trudnymi
w codziennym zyciu

* ksztattowanie umiejetnosci adekwatnego
zachowania sie w réznych sytuacjach
spotecznych: stosownego zachowania sie
w miejscach publicznych oraz przestrzegania
norm spotecznych

3. TRENING UMIEJETNOSCI SPEDZANIA CZASU
WOLNEGO

Ksztattowanie umiejetnosci wiasciwego spedzania
czasu wolnego, przeciwdziatania dyskryminacji oraz
integracja uczestnikow:

e prowadzenie dziatarh promujgcych zdrowie,
aktywny tryb zycia i wypoczynek

konfliktéw. Uczono uczestnikéw, iz podczas rozmowy,
z cechami szacunku wobec siebie i drugiej osoby,
mozna dojs¢ do porozumienia. Ukazywano im, ze
kazda nasza decyzja czy wybor niesie za sobg
konsekwencje.

Uswiadamiano jakie uczucia wzbudzamy w innych
osobach swoim zachowaniem i wypowiedziami.
Whpajano umiejetnosc empatii, ciepta, szacunku,

a takze otwartosci w stosunku do innych oséb.
Doskonalono umiejetnosci wyrazania emogji,
rozpoznawania i kontrolowania ich, szczegélnie

w sytuacjach stresujacych. Uczono uczestnikéw jak
sobie radzi¢ w sytuacjach trudnych, jak roztadowac
nagromadzone napiegcie, jak sie "odstresowac".
Uczyli sie wspétpracowac w grupie i respektowaé
zasady w niej panujgce. Cwiczyli wyrazanie wiasnego
zdania oraz stawiania wtasnych granic

z respektowaniem granic innych oséb. Ksztattowano
rozpoznawanie probleméw indywidualnych, ktére
utrudniajg funkcjonowanie w kontaktach z innymi
osobami. Uczestnicy ¢wiczyli umiejetnoéci
nawigzywania i podtrzymywania kontaktow
interpersonalnych stuchania, zadawania pytan,
inicjowania rozmowy, dyskutowania. Cwiczono
umiejetnos$c¢ autoprezentacji, przedstawienia swojej
osoby z jak najlepszej strony. Wszystkie te czynnosci
miaty na celu poméc uczestnikom w nawigzywaniu
nowych znajomosci.

Nabywali réwniez umiejetnosci odmawiania,
reagowania na krytyke, opierania sie presji grupy,
wyrazania présb oraz przyjmowania komplementéw.
Podczas tego treningu uczono uczestnikéw
umiejgtnosci adekwatnego zachowania sie w réznych
sytuacjach spotfecznych: stosownego zachowania sie
w miejscach publicznych oraz przestrzegania norm
spotecznych.

Na zajeciach ciggle starano sie wzmacnia¢
u uczestnikdw poczucie wiasnej wartosci, rozwijaé
pozytywny obraz siebie, aby czuli sie akceptowani
i mieli poczucie wsparcia.

3. TRENING UMIEJETNOSCI SPEDZANIA CZASU
WOLNEGO

Z powodu nadal trwajgcej pandemii w 2021 roku
wszystkie spotkania towarzyskie, kulturalne,
okolicznosciowe, festiwale, wycieczki
rekreacyjne, wyjazdy sportowe i réznego rodzaju
wyjscia zostaly ograniczone tylko do tych, ktére
odbywaty sie na swiezym powietrzu lub byt
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aktywne spedzanie czasu wolnego na $wiezym
powietrzu: spacery, sylwoterapia, przebywanie
na tonie natury, wérad przyrody, grzybobranie,
wspolne gry i zabawy

ksztattowanie umiejetnosci dostosowania sig do
otoczenia, okolicznosci oraz integracja miedzy
uczestnikami i wzajemng pomoc

rozwijanie indywidualnych talentow

i zdolnoéci artystycznych

przygotowania do artystycznych wystapien
publicznych, a nastepnie udziat w réznego typu
spotkaniach towarzyskich i kulturalnych tj.:
wystepach i pokazach artystycznych,
konkursach, festiwalach, przegladach lub

w czasie pandemii nagrywanie i wysytanie
nagran z przygotowanych wystapien

udziat w grach i zabawach $wietlicowych - gry
planszowe, krzyzéwki, quizy, kalambury,
uktadanie puzzli, gry karciane, warcaby, szachy
rozwijanie i realizowanie wiasnych
zainteresowan

rozwijanie zainteresowarn podopiecznych
literatura: czytanie czasopism, gazet, ksigzek

i stuchanie ksigzek oraz audiobook-6w
poszerzanie wiedzy poprzez ogladanie
programow edukacyjnych w telewizji,
internecie oraz stuchaniem audycji radiowych
korzystanie ze sprzetow audiowizualnych
(telewizor, radio)

prowadzenie kroniki oraz pisanie artykutow do
gazety lokalnej i na strong internetowg
rozwijanie zainteresowar filmem (seanse
filmowe na osrodku), muzyka ($piew, karaoke,
elementy gry na instrumentach np. keyboard),
sztuka (udziat w konkursach plastycznych,
wystawach)

obchodzenie urodzin uczestnikdw zgodnie

z przypadajacg datg

integracja spoteczna poprzez organizacjg

i uczestnictwo w spotkaniach
okolicznoéciowych, wyjazdach, wycieczkach
jednodniowych lub kilkudniowych, dniach
godnosci, wyjsciach do kawiarni/restauracji (po
ustaniu pandemii)

wyjazdy do koéciota: uczestnictwo w mszy $w.,
spowiedzi, uczestnictwo w drodze krzyzowej
(po ustaniu pandemii)

spotkania z zaprzyjaznionymi osrodkami
zajmujgcymi sie problemami oséb
niepetnosprawnych w celu wymiany

zapewniony odpowiedni dystans w$réd uczestnikow

i panowat rezim sanitarny dostosowany do sytuacji.
Wérod tego typu wyjsc¢ znalazty sig: Warsztaty
Artystyczne w topuszce Wielkiej, wycieczka do
Bolestraszyc, Konkurs Twaérczosci Osob z
Niepetnosprawnoscia i ich przyjaciét pt. ,Moje miejsce
na Ziemi, gdzie spetniam swoje marzenia” w Starym
Mieécie oraz udziat w inscenizacji wydarzen
dotyczgcych ,Solidarnosci” nagrywanej na potrzeby
konkursu filmowego.

Uczestnicy poznali takze nowa forme terapii —
alpakoterapie.

Niektdre ze spotkan przyjeto formg zdalng np.:
Powiatowy Przeglad Koled i Pastoratek Oséb
Niepetnosprawnych, Konkurs Filmowy pt. ,Ale
historia”, Przeglad Twdrczosci Artystycznej
$rodowiskowych Doméw Samopomocy Wojewodztwa
Podkarpackiego. Dzigki udziatowi w wymienionych
wyzej spotkaniach uczestnicy ksztattowali umiejetnosc
dostosowania sie do otoczenia i wzajemnie sobie
pomagali oraz integrowali sie ze sob3.

Uczestnicy wzieli rowniez udziat w trzech
wyjazdach do kina na indywidualne seanse.

W ramach tego treningu uczestnicy aktywnie
spedzali czas wolny na $wiezym powietrzu podczas
spacer6w, przebywania na tonie natury, zajeciach na
sitowni zewnetrznej, réznego rodzaju grach
i zabawach zespotowych oraz jezdzgc na rowerze.

Odbywalo sie réwniez kultywowanie tradycji
$wigtecznych poprzez zorganizowanie Wigilii oraz
$niadania Wielkanocnego we wiasnym gronie.

Wiekszo$¢ uczestnikdw chetnie bratfa udziat
w zajeciach usprawniajacych pamigc¢, koncentracjg,
spostrzegawczo$¢ i uwage poprzez réznego rodzaju
gry planszowe, swietlicowe, puzzle, szachy, klocki,
rozwigzywanie krzyzdwek, tamigiowek itp.

Rozwijali réwniez swoje zainteresowania literaturg
poprzez czytanie ksigzek o roznej tematyce oraz
czytanie ciekawych artykutéw zamieszczonych
w prasie. Znaczna cze$¢ uczestnikow poszerzata swoj
$wiatopoglad przez stuchanie audiobookow, audycji
radiowych czy ogladanie wybranych programow
telewizyjnych. Uczestnicy realizowali réwniez swoje
zainteresowania poprzez uzycie Internetu.

Zostaty ograniczone wyjazdy do kosciota na Msze
Swiete.

Natomiast wszyscy uczestnicy mieli mozliwos¢
celebrowania swoich urodzin wg przypadajacej daty.

Dzieki udziatowi w tym treningu wigkszos¢
uczestnikow nauczyta sie wiasciwie zarzgdzac swoim
wolnym czasem, z uwzglednieniem indywidualnych
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doswiadczer i zawierania nowych znajomoéci
(po ustaniu pandemii)

4. PORADNICTWO PSYCHOLOGICZNE

Wszyscy uczestnicy zostang objeci pomoca
psychologiczna, w sktad ktérej wchodzi:

e terapia psychologiczna dostosowana do
zaburzen psychicznych, niepetnosprawnosci
intelektualnej oraz innych deficytow, dysfunkgji
przejawianych przez podopiecznych

e ksztattowanie umiejetnoéci radzenia sobie
z lgkiem, napieciem, niepokojem, agresja,
drazliwoscig oraz innymi negatywnymi
procesami emocjonalnymi

e wyjasnianie schematéw nieprzystosowawczych
zachowan oraz pomoc w ich zmianie na bardziej
adaptacyjne, efektywniejsze funkcjonowanie

® udzielanie poradnictwa psychologicznego
w réznorodnych sytuacjach trudnych,
problemowych z ktdrymi zgtaszajg sie
uczestnicy

® rozwijanie samoswiadomosci, samoakceptacji
oraz pozytywnej samooceny

® wyjasnianie doswiadczanych proceséw
psychicznych zwigzanych
z przejawiang jednostkg chorobowa

* wskazywanie mozliwosci rozwojowych
i poznawczych uczestnikéw $DS

® prowadzenie zaje¢ psychoterapeutycznych
m.in. z zakresu psychologii: spotecznej,
osobowosci, poznawczej, behawioralnej, emoc;ji
i motywacji, réznic indywidualnych, zdrowia i in.

* zniwelowanie poczucia izolacji, wycofania z
zycia spotecznego, niezrozumienia, bezradnoéci
w wyniku doswiadczanej choroby psychicznej

® utrwalanie norm i zasad ycia spoteczno —
moralnego

® wzmacnianie poczucia wiasnej wartoéci
uczestnikow

® rozwijanie otwartosci na inne osoby

® integrowanie wewnetrznie grupy

® rozwijanie postawy szacunku wobec siebie
i innych oséb

® wzmacnianie wiezi pomiedzy uczestnikami

e wygaszanie zachowari niepozgdanych

e roztadowanie napig¢ emocjonalnych
powstatych w grupie

zainteresowan oraz potrafili wybra¢ najkorzystniejsze
dla siebie formy spedzania tego czasu.

4. PORADNICTWO PSYCHOLOGICZNE

Podstawowaq formg pracy w 2021 roku Swiadczong
przez psychologa byta terapia indywidualna,
poradnictwo psychologiczne i zajecia
psychoterapeutyczne grupowe (prowadzone
z zachowaniem odpowiedniego rezimu sanitarnego).
Pomocg psychologiczng w 2021 roku zostali objeci
wszyscy uczestnicy naszych Doméw, jednak ciggle
wymagajg kontynuacji tej formy wsparcia.

Prowadzono terapie psychologiczna dostosowang
do zaburzen psychicznych przejawianych przez
uczestnikow osrodka. Zostaly poruszane nastepujace
zagadnienia:

- Uksztattowano umiejetnosc radzenia sobie z lekiem,
napigciem, niepokojem, agresja, drazliwoscia oraz
innymi zgtaszanymi negatywnymi procesami
emocjonalnymi, aczkolwiek cze$¢ uczestnikéw nadal
wymaga pomocy psychologicznej odnoénie
zgtaszanych negatywnych stanéw emocjonalnych.

- Wyjasniano schematy nieprzystosowawczych
zachowan oraz udzielano pomocy w ich zmianie na
bardziej adaptacyjne, efektywniejsze funkcjonowanie.
- Udzielano pomocy psychologicznej w réznorodnych
sytuacjach trudnych, problemowych z ktérymi zgtaszali
sie uczestnicy.

- Rozwijano samoswiadomo$¢, samoakceptacje oraz
pozytywng samoocene.

- Wyjasniano doswiadczane procesy psychiczne
zwigzane z przejawiang jednostka chorobowsa.

- Wskazywano mozliwosci rozwojowe i poznawcze
uczestnikéw SDS.

- Prowadzono zajecia psychoterapeutyczne m.in.

z zakresu psychologii: spotecznej, osobowoéci,
poznawczej, behawioralnej, emocji i motywacji, réznic
indywidulanych, zdrowia i in.

- Niwelowano poczucie izolacji, wycofania z zycia
spotecznego, niezrozumienia, bezradnodci w wyniku
doswiadczanej choroby psychicznej.

- Utrwalano normy i zasady zycia spoteczno —
moralnego

- Wzmacniano poczucie wlasnej wartosci uczestnikéw.
- Rozwijano otwarto$¢ na inne osoby.

- Integrowano wewnetrznie grupe podopiecznych.

- Rozwijano postawe szacunku wobec siebie i innych
0sob.
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ksztattowanie umiejetnosci adekwatnego
zachowania sie w réznorodnych sytuacjach
spotecznych

wzmacnianie nawigzywania i podtrzymywania
pozytywnych kontaktow interpersonalnych

i spotecznych

pogtebianie $wiadomosci probleméw
emocjonalnych uczestnikow — ich Zzrédet oraz
konsekwencji

ksztattowanie umiejetnosci rozpoznawania
potrzeb, uczu¢, schematéw dziatania
poszczeg6lnych uczestnikow

pokazywanie uczestnikom ich indywidulanych
wzorcow zachowan w relacjach z innymi ludZmi
ukazywanie podopiecznym problemow
indywidualnych, ktére utrudniajg
funkcjonowanie w kontaktach z innymi osobami
ksztattowanie spostrzegania i lepszego
rozumienia siebie i innych ludzi

w relacjach miedzyludzkich

ksztattowanie umiejetnosci zmiany swoich
zachowan i utrwalonych niepozgdanych
nawykow, ktére przeszkadzaja w budowaniu

i utrzymywaniu prawidfowych relacji z innymi
ludzmi

pokazywanie jakie uczucia, emocje podopieczni
wzbudzajg w innych osobach swoim
zachowaniem, wypowiedziami

ksztattowanie adekwatnego reagowania na
krytyke oraz wyrazanie jej w sposob
akceptowany przez osoby przebywajace

w otoczeniu uczestnika

rozwijanie wyuczonych pozytywnych zachowan
oraz przenoszenie ich na sytuacje w zyciu
codziennym

sporzadzanie okresowych ocen oraz planéw
postepowania wspierajgco — aktywizujgcego
dostosowanych do przejawianych zaburzen
psychicznych, niepetnosprawnosci
intelektualnej oraz innych deficytéw, dysfunkcji
— uwzgledniajacych indywidualne potrzeby

i mozliwoéci psychofizyczne podopiecznych
opracowanie opinii psychologicznych dia
potrzeb SDS

konsultowanie wiasnych diagnoz, spostrzezen
z innymi specjalistami, terapeutami
prowadzenie dokumentacji psychologicznej
dbanie o bezpieczenstwo uczestnikow
tworzenie klimatu zaufania i przyjaznej
atmosfery

- Wzmacniano wiez pomigdzy uczestnikami.
- Wygaszano zachowania niepozadane.
- Roztadowywano napigcia emocjonalne powstate
W grupie.
- Ksztattowano umiejetnosé¢ adekwatnego zachowania
sie w réznorodnych sytuacjach spotecznych.
- Wzmacniano nawigzywanie, podtrzymywanie
i rozwijanie pozytywnych kontaktow interpersonalnych
i spotecznych.
- Ksztattowano adekwatne reagowanie na krytyke oraz
wyrazanie jej w sposob akceptowany przez osoby
przebywajace w otoczeniu uczestnika.
- Rozwijano wyuczone pozytywne zachowania oraz
przenoszono je na sytuacje w zyciu codziennym.
- Sporzadzono okresowe oceny oraz plany
postepowania wspierajaco — aktywizujacego
dostosowanego do przejawianych zaburzen
psychicznych, niepetnosprawnosci intelektualnej oraz
innych deficytéw, dysfunkcji — uwzglgdniajac
indywidulane potrzeby i mozliwosci psychofizyczne
podopiecznych placéwki SDS.
- Opracowano opinie psychologiczne dla potrzeb SDS.
- Konsultowano wiasne diagnozy, spostrzezenia
z innymi specjalistami, terapeutami.
- Prowadzono dokumentacje psychologiczna.
- Dbano o bezpieczeristwo uczestnikow.
- Tworzono klimat zaufania i przyjazna atmosferg.
- Przestrzegano etyke i tajemnice zawodowa.

Opisane powyzej wsparcie psychologiczne bedzie
rowniei kontynuowane w roku nastepnym.
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® przestrzeganie etyki i tajemnicy zawodowej

5. POMOC W ZAtATWIANIU SPRAW URZEDOWYCH

Uczestnicy bedg uczyé sie zatatwiaé samodzielnie lub
Z pomoc3 swoje sprawy urzedowe, poprzez:

® prowadzenie kulturalnej rozmowy
z urzednikami osobiscie lub przez telefon,
w celu wyjasnienia powodu swojej wizyty lub
kontaktu telefonicznego
® nauke korzystania z e-ustug urzedowych
¢ pisanie i redagowanie pism urzedowych,
wypetnianie wnioskéw oraz kompletowanie
niezbgdnej dokumentacji do zatatwienia sprawy
* ubieganie sie o r6zne formy pomocy
w zaleznosci od sytuacji zyciowej np. réznego
rodzaju dofinansowania, éwiadczenia np.
z GOPS, MOPS
® nabywanie umiejetnosci odpowiedniego
zachowania sie w urzedach, w kontakcie
z urzednikami i podmiotami prawnymi

6. POMOC W DOSTEPIE DO NIEZBEDNYCH
SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

W ramach tego swiadczenia uczestnicy otrzymaja
pomoc w dostepie do swiadczer zdrowotnych
poprzez:

e rejestracje do lekarzy pierwszego kontaktu i do
poradni specjalistycznych

* uzgadnianie i pilnowanie terminéw wizyt
u lekarzy oraz wypracowanie nawyku statych
i regularnych wizyt w poradniach

® pomoc w dotarciu do jednostek ochrony
zdrowia lub kontaktu telefonicznego
(e-wizyty)

® pomoc w dotarciu na komisje lekarskie

» realizacje recept, wykupienie niezbednych
lekéw

® wsparcie uczestnikéw w czasie hospitalizacji:
odwiedziny w szpitalu, kontakt z lekarzem
prowadzgcym i rodzing

® pomoc w organizacji wyjazdéw na turnusy
rehabilitacyjne

5. POMOC W ZALATWIANIU SPRAW URZEDOWYCH

Tylko nieliczni uczestnicy nauczyli sie samodzielnie
napisac proste podanie, wypetni¢ formularz, druk
urzedowy, wniosek oraz skompletowa¢ potrzebna
dokumentacje do zatatwienia swojej sprawy.
Wigkszos¢ z uczestnikéw w dalszym ciggu miata
problem z samodzielnym zatatwieniem swoich spraw
urzgdowych, dlatego tez w miare mozliwosci
terapeuta/opiekun asystowat im przy korzystaniu
z ustug poczty, banku, Urzedu Gminy, GOPS-u, PCPR-u
itp. Wszyscy uczestnicy otrzymywali pomoc przy
wypetnianiu pism i dokumentéw urzedowych,

a nastgpnie ztozeniu ich w odpowiednich placéwkach,
gdyz sprawia im to nadal duzo trudnoéci.

Ponadto uczestnicy uczyli sie odpowiedniego
zachowania w urzedach oraz prowadzenia rozmowy
z urzednikami, zaréwno osobiscie, jak i telefonicznie.

Uczestnikom, w miare mozliwosci transportowych
zostawata udzielana pomoc w dotarciu do réznych
instytucji uzytecznosci publiczne;.

6. POMOC W DOSTEPIE DO NIEZBEDNYCH
SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

Pomoc realizowana byta w zaleznoéci od
indywidualnych potrzeb uczestnikéw. Najczeéciej byta
to pomoc przy pilnowaniu i uzgadnianiu terminéw
wizyt u lekarzy rodzinnych i specjalistdw, instytucji
orzekajacych, poszukaniu kontaktu do specjalisty oraz
rejestracji do lekarzy i na zabiegi rehabilitacyjne.
Podopieczni nie byli w petni samodzielni w wyzej
wymienionych czynnosciach, dlatego czesto
asystowano im podczas tych wizyt, a w miare
mozliwosci zapewniony byt transport w dotarciu do
jednostek ochrony zdrowia i instytucji orzekajacych.

Uczestnicy otrzymali réwniez pomoc w realizacji
recept i wykupieniu lekéw w aptece.

Jeden uczestnik otrzymat dofinansowanie z PCPR
i uczestniczyt w turnusie rehabilitacyjnym.
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7. NIEZBEDNA OPIEKA, W TYM ROWNIEZ
W SZCZEGOLNOSCI DLA UCZESTNIKOW
Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI SPRZEZONYMI
| SPEKTRUM AUTYZMU

Zapewnienie niezbednej opieki poprzez stata kontrole
stanu psycho-fizycznego uczestnikow:

e edukowanie na temat chorob, profilaktyka
chordb, rozpoznawanie objawow i reagowanie
na symptomy choroby, w tym edukowanie na
temat objawdw chorobowych wirusa
SARS CoV2 wywotujgcego chorobe COVID-19
oraz odpowiedzialnego postepowania
w przypadku zauwazenia u siebie symptomow
choroby

o staly monitoring stanu zdrowia, zarowno
psychicznego jak i somatycznego uczestnikow
przebywajacych w placowce oraz na wyjazdach,
ktéry zmniejszy ryzyko nawrotu choroby badz
przedtuzy czas remisji

e kontrolowanie regularnego przyjmowania
lekéw, uswiadomienie konsekwencji ich
odstawienia i taczenia z uzywkami

e reagowanie na zte samopoczucie uczestnika

e kontrola podstawowych parametréw zyciowych
- temperatura, ci$nienie tetnicze, pomiar cukru,
pomiar wagi ciata oraz interpretacja wynikow

e wykonywanie drobnych zabiegéw typu:
opatrunki, oktady, opatrywanie drobnych
skaleczen i oparzen

e uswiadamianie koniecznosci konsultacji
medycznych oraz leczenia sie¢ w odpowiednich
poradniach zdrowia

e poznawanie zasad w zakresie racjonalnego
odizywiania sie (np. dieta cukrzycowa)

e promowanie zdrowego stylu zycia oraz
uéwiadamianie ztego wptywu uzywek na nasz
organizm

e udzielanie pomocy uczestnikom Domu przy
czynnosciach zwigzanych z:

e - utrzymaniem higieny osobiste] i pielegnacja
(zmiana pampersa, pomoc przy myciu oraz
zatatwianiu potrzeb fizjologicznych)

e - spozywaniem positkdw - karmienie
podopiecznych

e - ubieraniem odziezy i obuwia

e - sprawowaniem dorainej opieki w celu
zapewnienia bezpieczenstwa podczas
przemieszczania sie osobom tego wymagajacym

7. NIEZBEDNA OPIEKA, W TYM ROWNIEZ
W SZCZEGOLNOSCI DLA UCZESTNIKOW
Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI SPRZEZONYMI
| SPECTRUM AUTYZMU

Wszyscy uczestnicy byli objeci niezbedng opieka
i korzystali z podstawowej opieki medycznej
sprawowanej przez opiekunéw medycznych
i asystenta 0s6b niepetnosprawnych. Zapewniona
byta stata opieka, ktéra odbywata sig przez regularny
monitoring ich stanu zdrowia, zaréwno psychicznego
jak i somatycznego, ktéry zmniejsza ryzyko nawrotu
choroby bad? przedtuza czas remisji oraz umozliwia
utrzymanie dobrej kondycji zdrowotnej uczestnikow.
Podczas diuzszych nieobecnosci uczestnikow
spowodowanych pandemig utrzymywany byt
regularny kontakt telefoniczny w celu ustalania ich
stanu zdrowia i samopoczucia.

Uczestniczyli w pogadankach dotyczgcych
pandemii, objawéw i zapobiegania COVID-19, choréb
z ktérymi sie zmagaja oraz prowadzona byta edukacja
na temat zdrowego stylu Zycia. Dzigki tym rozmowom
uczestnicy zapoznali sig z przebiegiem swojej choroby
i uczyli sie sposobow radzenia sobie z objawami
swojej choroby. Niekt6rzy nauczyli sig¢ méwic o swoim
stanie zdrowia i chorobie, rozpoznawac jej objawy
oraz reagowac w pore na powracajace epizody
pogorszenia swojego zdrowia psychicznego. Dlatego
tez dziatania te pomniejszyly ryzyko nawrotu chordb,
przedtuzyly czas remisji, poprawity rownowageg
emocjonalna, czy tez odpowiednio szybko pozwolity
zareagowac na niepokojace objawy chorobowe.

W ramach tej opieki uczestnicy rowniez mieli
wykonywane pomiary podstawowych parametréw
zyciowych (tj. temperatury ciata, wagi, pomiar cukru,
ciénienia RR). Wykonywane byly drobne zabiegi
(opatrunki, oktady).

Pilnowano takze przyjmowania statych lekéw
zleconych przez lekarzy rodzinnych lub specjalistow.

W zaleznoéci od indywidualnych potrzeb
uczestnikow petniona byfa niezbedna opieka taka jak:
karmienie, kapiel, zmiana pampersa, pomoc
w zatatwianiu niezbednych potrzeb fizjologicznych,
pomoc podczas rozbierania i ubierania, pomoc przy
zmianie pozycji, lokomocji i przemieszczaniu sig.

Ponadto uczestnicy mieli zapewniony staty
transport i byli dowozeni do SDS w asyscie opiekuna.
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e zapobieganie niekontrolowanemu oddalaniu sie
uczestnikow z osrodka

e sprawowanie opieki w transporcie podczas
dowozu uczestnikdw do $DS
i powrotu uczestnikdw do miejsc zamieszkania

8. TERAPIA RUCHOWA W TYM ZAJECIA SPORTOWE,
TURYSTYKA | REKREACIA

Dziatania nakierowane na usprawnianie ruchowe
uczestnikéw, ksztattowanie korzystnych nawykéw
ruchowych oraz aktywizowanie uczestnikéw w czynny
proces swojego usprawniania ruchowego poprzez:

* ciggte motywowanie do zdrowego stylu zycia,
aktywnosci fizycznej, uprawiania sportéw
i turystyki

®  prowadzenie porannej gimnastyki grupowej
bad? indywidualnej potfaczonej z ¢wiczeniami
oddechowymi

®  wykonywanie ¢wiczen z uzyciem przyboréw
gimnastycznych typu: woreczki, laski, pitki,
szarfy

®  zajgcia ruchowe zaréwno indywidualne jak
i grupowe ogdlnousprawniajace,
ogoélnokondycyjne - rozruch

e aerobik

®  trening Nording Walking w terenie, spacery na
Swiezym powietrzu

® terapia taricem — ¢wiczenia rytmiczne

e  C¢wiczenia w kabinie UGUL

*  wcelu odtworzenia sity miesniowej, zakresu
ruchu w stawach oraz stabilizacji stawowej
stosowane s3: ¢wiczenia bierne, éw. czynno-
bierne, ¢w. czynne wolne, ¢w. czynne
z oporem, ¢w. czynne w odcigzeniu, éw. czynne
w odcigzeniu z oporem, ¢éw. samowspomagane,
¢w. izometryczne, redresyjne, PIR
(poizometryczna relaksacja mieéni),
prowadzone, poprawiajace koordynacje
wzrokowo-ruchows, réwnowazne

e  Cwiczenia z integracji sensorycznej — éciezka
sensoryczna, panele sensoryczne, piasek
kinetyczny, tablica sensoryczno —
manipulacyjna — rozwdj percepcji wzrokowej,
stuchowej, dotykowej

e  wykonywanie masazu: klasycznego, goraca
czekoladg, miodem, gorgcymi kamieniami,
wibracyjny przy uzyciu aparatu aquavibron,

8. TERAPIA RUCHOWA W TYM ZAJECIA SPORTOWE,
TURYSTYKA | REKREACIA

Plan zajec z zakresu terapii ruchowej oparty byt na
utrzymaniu lub zwiekszaniu kondycji, niwelowaniu
ograniczen, stymulowaniu réznych sfer aktywnoéci
uczestnikéw poprzez wsparcie samodzielnoéci,
poprawy nastroju, odreagowanie napiec oraz poprawa
relacji z innymi uczestnikami. Zatozone cele terapii
ruchowej w znacznej wiekszosci zostaty zrealizowane
tj. dzigki prowadzonej terapii ruchowej niektorzy
uczestnicy: stali sie bardziej zdyscyplinowani,
poprawili swoja kondycje fizyczng i wydolnoé¢
organizmu, wzmocnili swoja motoryke ,matg”
i,,duzg”, rozwineli gtéwne cechy motoryczne
i koordynacje ruchows, a przede wszystkim dazyli do
poprawy jakosci zycia.

Natomiast to, co sie nie udato zrealizowaé byto
spowodowane ograniczeniami wynikajgcymi z
panujacej pandemii. Z uwagi na nadal panujacy stan
epidemii spowodowany chorobg COVID-19
przeksztatceniu ulegta cze$é prowadzonych zajec
terapii ruchowej, szczegélnie tych prowadzonych
w wigkszych grupach i wymagajacych bliskiego
kontaktu, takich jak: poranna gimnastyka grupowa,
aerobik, czy tez terapia taricem. Zajecia te odbywaty
sie w pomniejszonych grupach z zachowaniem
odpowiedniego dystansu miedzy uczestnikami. Czesto
tez zaplanowane zajecia grupowe zostaty zamienione
na zajecia indywidualne, poniewaz w zaistniatej
sytuacji sprzyjato to catkowitemu bezpieczenstwu
i przyniosto dobre efekty w poprawie sprawnosci
ruchowej i samopoczucia uczestnikéw.

Sam program usprawniania dobierany byt
indywidualnie do kazdego uczestnika, w zaleznoéci od
stanu zdrowia, niepetnosprawnosci, potrzeb czy
predyspozycji ruchowych. Najczeéciej stosowane byty
indywidualne ¢wiczenia: bierne, czynno-bierne,
czynne w odcigzeniu, czynne w odcigzeniu z oporem,
czynne wolne, izometryczne, redresyjne,
samowspomagane, relaksacyjne,
ogodlnousprawniajace, réwnowaine, a takze
z wykorzystaniem elementéw metody PNF.

Podopieczni chetnie brali udziat w ¢éwiczeniach
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relaksacyjny przy uzyciu fotela masujgcego

e treningi na stanowiskach: rower stacjonarny,
stepper, bieznia, rotor kkg i kkd, atlas, wio$larz,
drabinki gimnastyczne, materace

e zwiekszenie ogo6lnej sprawnosci fizycznej
i wydolnosci organizmu poprzez wykonywanie
¢wiczen na sitowni zewnetrznej

e ¢wiczenia motoryki matej miedzy innymi przy
stoliku do terapii manualnej reki

e doskonalenie nauki chodzenia za pomoca kul
i chodzika oraz poprawa funkcji lokomocyjnych

e ¢wiczenia utatwiajace sprawne poruszanie sig:
otwieranie i zamykanie drzwi, omijanie
przeszkéd, przejécie przez prég, kraweznik,
zejscie/wejécie ze schodow, siadanie
i wstawanie z krzesta

e u podopiecznych nie poruszajacych sig
niwelowanie negatywnych skutkow
unieruchomienia oraz niedopuszczanie do
bezczynnosci

e trening relaksacji — nauka podstawowych
technik relaksacji przy wykorzystaniu m.in.
elementow muzykoterapii, elementéw treningu
Jacobsona, trening roztadowania emocji, nauka
réznych form relaksu i wyciszenia

e elementy metody Snoezelen (terapii $wiattem)

e Swiatfolecznictwo —lampa sollux

e uczestnictwo w turniejach, grach i zabawach
ruchowych w sali badz na $wiezym powietrzu

e aromaterapia — oddziatywanie zapachéw na
ludzka psychike, formy relaksacji panowania
nad emocjami poprzez wykorzystywanie
naturalnych olejkéw zapachowych

e treningi przed réznego rodzaju imprezami
o charakterze sportowym np. spartakiada,
olimpiada osdb niepetnosprawnych, festiwale,
zawody i udziat w nich po ustaniu pandemii

9. TRENING UMIEJETNOSCI SPOLECZNYCH

Wszystkie dziatania podczas tego treningu miaty na
celu nabycie, podtrzymywanie lub doskonalenie
umiejetnosci spotecznych, stymulacjg rozwoju
poznawczego, osobowosciowego, emocjonalnego,
zdrowotnego spotecznego i zawodowego oraz
aktywizowanie uczestnikow do dziatania na rzecz
jakoéci wiasnego zycia i zapobiegania wykluczeniu.

Zaplanowane tematy treningow:

z integracji sensorycznej, $ciezka sensoryczna, panele
sensoryczne co sprzyjato rozwojowi percepcji
wzrokowej, stuchowej i dotykowej.

Niemalze kazdego dnia prowadzona byfa poranna
gimnastyka ruchowa potaczona z cwiczeniami
oddechowymi.

Duzym zainteresowaniem i chgcig uczestnikow
cieszyly sie ¢wiczenia z wykorzystaniem stanowisk
dostepnych na sali rehabilitacyjnej: rower stacjonarny,
stepper, orbitrek, bieznia, rotor kkg i kkd, atlas,
wioélarz, drabinki gimnastyczne, materace.

Podczas sprzyjajgcej pogody uczestnicy korzystali
z sitowni zewnetrznej oraz brali udziat w treningach
Nordic Walking w terenie. Organizowane byty takze
gry i zabawy na $wiezym powietrzu, w ktorych wszyscy
uczestnicy bardzo chetnie brali udziat oraz uczyli sig
wspoétzawodnictwa.

Aby poprawi¢ sprawno$¢ manualng rak oraz
koordynacje wzrokowo-ruchowg uczestnicy
wykonywali éwiczenia przy stoliku do terapi reki.

Dla poprawy ukrwienia i dziatania
przeciwbélowego wykonywane byly masaze: reczny
klasyczny, wibracyjny przy uzyciu aparatu Aquavibron.

Natomiast celem roztadowania napigcia
psychicznego okresowo prowadzone byty rozne formy
relaksacji, najczesciej wykorzystujac elementy metody
Snoezelen (terapia $wiattem) i elementy
muzykoterapii oraz aby rozluznic i odprezy¢ ciato
uczestnicy chetnie korzystali z fotela masujacego.

Niestety uczestnicy nie wzieli udziatu w corocznej
Spartakiadzie Srodowiskowych Doméw Samopomocy
Wojewodztwa Podkarpackiego.

Zajecia ruchowe oraz aktywizacja uczestnikow
W Czynny proces swojego usprawniania byty
prowadzone w sposob ciggly i systematyczny.

9. TRENING UMIEJETNOSCI SPOLECZNYCH

Trening umiejetnosci spotecznych miat za zadanie
poprawi¢ funkcjonowanie uczestnikow w codziennych
relacjach miedzyludzkich. Uczestnicy uczyli sig jak
budowat satysfakcjonujgce relacje z innymi, jakie
zachowania sg spotecznie akceptowalne, a jakie nie,
jakich granic nie nalezy przekraczac. Umiejetnosci
te éwiczone byly poprzez rozmowy, burze mozgéw,
pogadanki, wspoine dyskusje, wykfady, odgrywane
scenki, stuchanie relaksacyjnej muzyki, ¢wiczenia J
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Czym jest stres? Sposoby radzenia sobie ze
stresem.
Whptyw uzywek na nasze zdrowie.

Umiejgtne gospodarowanie czasem wolnym.

Poznawanie zasad prawidtowego zywienia,
piramida zdrowia.

Wplyw witamin i sktadnikéw odzywczych na
zdrowie cztowieka.

Zasady savoir vivre przy stole.

Wartosci w zyciu cztowieka.

Wyrazanie potrzeb - by¢ albo mie¢, sztuka
podejmowania trudnych decyzji.
Umiejetnosci uwaznego stuchania.

Przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym.

Wychowanie zdrowotne i ksztattowanie
sprawnosci fizyczne;j.

Wplyw aktywnosci fizycznej na zdrowie.

Co wiem o zdrowym stylu zycia?

Co sprzyja, a co zagraza naszemu zdrowiu?
Nauka oraz doskonalenie umiejetnosci
prawidtowego dbania o wyglad zewnetrzny
oraz higiene osobistg uczestnikéw.

i zabawy ruchowe/ integrujace, a przede wszystkim
dzigki tworzeniu przez terapeutéw sytuacji
spotecznych umozliwiajgcych przetamania btednych
schematdw i sposobdw reagowania.

Poruszane tematy dotyczyty réwniez tego, w jaki
sposéb dbac o swoje emocje czyli rozpoznawac,
to co czujemy w danej sytuacji i dlaczego wtasnie takie
emocje pojawiaja sie¢ w danym momencie, uczyli sie
rowniez wyrazac réznego typu emocje w sposéb,
ktdry jest bezpieczny, niekrzywdzacy dla siebie
i otoczenia.

Jedng z emocji towarzyszaca cztowiekowi jest
stres, ktory znaczgco wplywa na zachowanie,
podejmowanie decyzji, a takze wptywa na ludzkie
zdrowie. Dlatego tez podczas zaje¢ przekazywano
uczestnikom sposoby radzenia sobie ze stresem,

a w krytycznych sytuacjach proszenia innych o pomoc,
gdyz nikt z nas nie jest catkowicie samowystarczalny.

Uczono podopiecznych wyrazania wiasnych
potrzeb, z poszanowaniem potrzeb innych, a co sie
Z tym wigze z umiejetnoscig uwaznego stuchania.
Podczas tego treningu podopieczni nabyli wiedze na
temat konsekwencji podejmowanych wyboréw czy
decyzji, ktére majg wptyw na ich funkcjonowanie.

Przeprowadzony zostat temat umiejetnego
gospodarowania czasem wolnym. Uczestnicy podczas
terapii zastanawiali sie i prébowali planowac¢ w jaki
sposéb moga wptynac na wiasng motywacje do
dziatania i jak wytyczaé wlasne cele.

Zajecia obejmowaty réwniez poznawanie zasad
prawidtowego zywienia, zapoznano uczestnikéw
z piramidg zdrowia, poznali wptyw witamin
i sktadnikéw odzywczych na rozwéj i zdrowie
cztowieka.

Uczestnicy zaje¢ poznali definicje uzywki, poznali
ktore z nich sg najgrozniejsze: alkohol, papierosy,
narkotyki i ich wptyw na nasze zdrowie.
Uswiadamiano im jakie zagrozenia niesie stosowanie
tych substancji - liczne choroby ale przede wszystkim
uzaleznienie.

Przeprowadzono z uczestnikami temat zachowan
ryzykownych, czyli takich ktére zagrazajg ich zdrowiu
fizycznemu i psychicznemu, a takze sg niezgodne
z normami spotecznymi. Uczestnicy przyswajali wiedze
0 przeciwdziataniu ryzykownemu zachowaniu np:
zakazenia chorobami cywilizacyjnymi , uzaleznienia
czy nagannym zachowaniu w $rodowisku. Uczyli sie co
sprzyja, a co zagraza naszemu zdrowiu.

Zdrowy tryb zycia to wszelkiego rodzaju dziatania,
ktore mozemy podejmowaé samodzielnie, aby chroni¢
organizm przed chorobami i zachowa¢ dobre
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samopoczucie. Poszerzano wiedzg uczestnikow

o zdrowym stylu 2ycia i elementach, ktore sig na niego
sktadaja: dieta, aktywnosc fizyczna, sen i odpoczynek.
Uéwiadamiano jak duzy wptyw ma aktywno$¢ fizyczna
na zdrowie. Ksztattowano postawy prozdrowotne.

Czfowiek, jako istota rozumna i $wiadoma dazy do
okreslonych wartosci. Wartoéci obejmuja i normujg
wszystkie wymiary Zycia, wyznaczajq nasze postawy
wobec ludzi i rzeczy. Rzutujg tym samym na stany
emocjonalne oraz wptywajg na samooceng.
Przeprowadzony temat treningu mowit, iz kazdy
cztowiek ma w sobie indywidualny system wartosci
i uczestnicy probowali rozrézni¢ wartosci wazne od
nieistotnych, pozytywne od negatywnych.

Ksztattowano i wzmacniano umiejetnosci dbania
o estetyczny wyglad zewnetrzny oraz
systematycznego dbania o higieng ciata. Dzieki temu
treningowi podopieczni zaczeli zwracac wigksza
uwage na swoj wyglad i higieng osobista.

Postepowanie zgodnie z ogdlnie przyjgtymi
zasadami savoir-vivre, w szczegolnosci
obowiazujacych we wtasnym kraju, jest jednym
z wyznacznikéw kultury osobistej cztowieka. Savoir-
vivre odnosi sie do paru dziedzin zycia, jednak podczas
treningu umiejetnosci spotecznych skupiono sig na
tych ktére dotycza zachowania przy stole. Uczestnicy
poznali zasady nakrywania i podawania do stotu,
spozywania positkow, a takze odpowiedniego
zachowania sie w tym czasie.

Podsumowujac ogét, zauwazalne efekty zajgc to:
wzmochienie aktywnosci wéréd uczestnikow
wycofanych i nieémiatych, réwniez wigkszos¢
uczestnikéw chetniej podejmuje kontakty z innymi,
rozmawiaja o swoich zainteresowaniach, staraja sie
przestrzega¢ norm i zasad panujacych w grupie.
Uczestnicy sa bardziej pewni siebie, staraja sig by¢
spokojni i panowa¢ nad emocjami np. przebywajgc w
miejscach publicznych, jednak wszystko to wymaga
dalszej pracy gdyz nie zawsze zachowania tych 0s0b s3
adekwatne do sytuacji. Réwniez zauwazalna jest
poprawa komunikacji migdzy uczestnikami, co
pozytywnie wptywa na wzajemne kontakty w trakcie
przebywania w osrodku.
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10. TRENING UMIEJETNOSCI KOMUNIKACYJNYCH,
W TYM Z WYKORZYSTANIEM ALTERNATYWNYCH
| WSPOMAGAJACYCH SPOSOBOW
POROZUMIEWANIA SIE, W PRZYPADKU OSOB
Z PROBLEMAMI W KOMUNIKACJI WERBALNE]J

® wspomagajace i alternatywne metody
porozumiewania sig — definicje, rodzaje metod i
wyb6r odpowiedniej metody komunikacji

® rozpoznanie specyficznych probleméw
komunikacyjnych oséb z réznymi
niepetnosprawnosciami

®  coto jest komunikacja i na czym polega

* odroznienie komunikacji werbalnej od
niewerbalnej

e  (wiczenia zgitebiajace komunikacje poprzez
rozpoznawanie mimiki i wyrazu twarzy, gestow,
postawy i uktadu ciata oraz ich rola w
zwiekszeniu samodzielnosci

e  ksztatcenie umiejetnosci wspotpracy
i komunikowania sie w grupie

e (wiczenia w rozpoznawaniu emocji

®  nauka wyciszania nadmiernych emocji

e doskonalenie umiejetnosci nawiazywania
kontaktu z otoczeniem: kontaktéw z druga
osobg, grupg, komunikowania sie z urzednikami
i pracownikami stuzby zdrowia

* doskonalenie wypowiadania sie
i komunikowania przy pomocy narzedzi np.
komunikatory, piktogramy, zdjecia, rysunki,
tablety, obrazki

e  (wiczenia umiejetnosci prowadzenia rozmowy
— przedstawianie scenek

* ksztattowanie umiejetnosci swobodnego
wypowiadania sie: wypowiadanie présb,
zyczen, pytan, wtasnej opinii

¢ doskonalenie wypowiadania sie petnym
zdaniem i wzbogacanie stownictwa

®  (wiczenia mowy wyraznej

® uzywanie form grzecznosciowych

® nauka aktywnego stuchania wspomagajgca
pamigc i koncentracje

e (¢wiczenia polegajace na zadawaniu pytan
i odgadywaniu haset

10.TRENING UMIEJETNOSCI KOMUNIKACYJNYCH,
W TYM Z WYKORZYSTANIEM ALTERNATYWNYCH
I WSPOMAGAJACYCH SPOSOBOW
POROZUMIEWANIA SIE, W PRZYPADKU 0SOB
Z PROBLEMAMI W KOMUNIKACJI WERBALNE])

Trening umiejetnosci komunikacyjnych polegat na
rozwijaniu prawidtowych sposobdw komunikowania
sig uczestnikéw z innymi. Uczestnicy treningu poznali
zagadnienia zwigzane z komunikacja interpersonalng,
przekazano im wiedze na temat tego, jak w sposob
otwarty i kulturalny prowadzi¢ konwersacje, jak
nawigzywac i podtrzymywaé rozmowe, a takze
wykorzystano alternatywne i wspomagajace sposoby
porozumiewania sie z osobami majgcymi problemy
w komunikacji werbalnej. Zajecia odbywaty sie
zaréwno w grupie jak i indywidualnie.

Zdecydowana wiekszo$¢ uczestnikow
porozumiewa si¢ werbalnie, dlatego tez doskonalili
oni umiejetnos¢ wypowiadania sig petnymi zdaniami,
prowadzenia rozmowy i podtrzymywania kontaktéw
migdzy sobg jak i z terapeutami, mieli mozliwoé¢
wypowiadania swoich mysli, wypowiadania prééb
i zyczen. Brali udziat w pogadankach i dyskusjach
dotyczacych codziennego zycia dzieki temu wiekszosc
uczestnikow miata mozliwo$é samodzielnego
wypowiedzenia sig w grupie, wyrazenia wlasnych
opinii, osobom wycofanym i niesmiatym pomogto to
przetamac bariery komunikacyjne, dlatego tez
wskazane jest u nich kontynuowanie zaje¢ tego
rodzaju. Podczas zaje¢ grupowych uczestnicy mieli
okazje obserwowaé mimike twarzy, gesty i postawe
ciafa, uczyli si¢ co one wyrazaja i jak sie zachowywac
aby nie urazi¢ rozméwecy. Cwiczono takze aktywne
stuchanie majace na celu wspomaganie pamieci
i koncentracji. W sytuacjach napie¢ pomiedzy
uczestnikami starano sie stosowac¢ techniki
wyciszajgce emocje, stosowano zabawy polegajace na
zadawaniu pytan i odgadywaniu haset.

Kilkoro uczestnikéw ma problemy z wyrazng
mow3 dlatego tez ¢wiczyli i wzbogacali stownictwo
poprzez réznorodne ¢wiczenia i zabawy jezykowe tj.
wypowiadanie stéw i zdar bardzo powoli, gloéno
i wyraZnie z przesadng artykulacja gtosek;
nasladowanie dzwiekéw réznych przedmiotéw
codziennego uzytku; nauka zabawnych i krétkich
wierszykow.

Wsréd uczestnikdw jest rownie; kilka 0s0b, ktore
nie porozumiewaja sie werbalnie. Jedna z 0séb
porozumiewa sig za pomoca piktograméw, dlatego
w trakcie zajec uczestnik zachecany byt i wdrazany do
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11. MUZYKOTERAPIA —- DODATKOWE ZAJECIA DLA
0SOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI SPRZEZONYMI
| SPEKTRUM AUTYZMU

e stymulowanie rozwoju poznawczego,
emocjonalnego i ruchowego poprzez rozne
formy aktywnosci muzycznej

e rozbudzanie radosci z kontaktu z muzykg

e nauka épiewu z pamieci lub z czytaniem tekstu
piosenek

e  rozwijanie zainteresowan muzykg réznego
gatunku

e (wiczenia oddechowe, praca nad wymowa,
dykcja, pamigcig

e  $piew grupowy réznorodnych piosenek np.
ludowych, koled, pastoratek, religijnych,
rozrywkowych itp.

e rozwijanie indywidualnych talentéw wokalnych

e ksztattowanie poczucia rytmu - wystukiwanie,
klaskanie, uderzanie dtorimi o uda

e  (wiczenia rytmiki na prostych instrumentach
muzycznych

e elementy gry na instrumentach — keyboard,
grzechotki, tamburyn, cymbatki, tréjkaty,
beben, marakasy, talerze

e dostarczanie radosci ze wspdlnego $piewania i
muzykowania, a takze pozytywnych przezyc
zwigzanych z wystgpami oraz mozliwoscia
wykazania sig wiasnymi umiejgtnosciami

samodzielnych wypowiedzi i podtrzymywania
rozmowy na rézne tematy w celu podtrzymania
i dalszego rozwijania tej umiejetnosci.

Kilkoro uczestnikéw byto wdrazanych do
komunikowania za pomoca piktogramow oraz chocby
uzywania pojedynczych znakéw, obrazkéw, aby modc
skomunikowac sie z opiekunami/terapeutami i wyrazic
swoje podstawowe potrzeby.

Z nielicznymi wprowadzona byta komunikacja za
pomocg oprogramowania L, MOWiIK”, gdzie uczestnicy
uczyli sie wyrazania potrzeb w sposéb werbalny,
wypowiadania sig na temat z wykorzystaniem
wybranego zestawu wyrazéw gestow (obrazkdw,
symboli).

Wszyscy uczestnicy pracujacy na alternatywnych
sposobach komunikacji wymagaja dalszych treningow
i kontynuowania nauki gdyz jest to dtugotrwaty proces
wymagajacy od nich wzmozonego wysitku.

11.MUZYKOTERAPIA - DODATKOWE ZAJECIA DLA
0SOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI
SPRZEZONYMI | SPEKTRUM AUTYZMU

Zajecia z muzykoterapii jako gtowny cel przyjety
pobudzenie uczu¢ radosci i odprezenia dla osdb, ktore
przebywaly na zajeciach. Starano sig siegac po rozne
style muzyczne, aby dopasowac sig do upodoban
uczestnikéw oraz rozwijaé ich edukacje muzyczna.
Kontakt z muzyka pozytywnie stymulowat uczestnikow
wplywajac na ich samopoczucie.

Jedna z podstawowych potrzeb kazdego cztowieka
jest poczucie przynaleznosci do grupy. Potrzebe tag
starano sie zaspokoi¢ poprzez wspélne przebywanie,
épiewanie, gtoéne uczenie sig nowych tekstow
piosenek, wspdlne wystukiwanie rytmu, klaskanie,
wystukiwanie rytmu na prostych instrumentach
muzycznych.

Kilku uczestnikdw chetnie rozwijato swoje wokale
w solowym $piewie, co dawato im wiele satysfakcji.
Odbywaty sie éwiczenia oddechowe oraz wyrainej
Wymowy.

Wiekszoé¢ uczestnikdw dawata upust emocjom na
zajeciach z udziatem instrumentow: grzechotek,
tamburynéw, cymbatkéw, trojkatow, bebnow,
marakasow, talerzy ,wptywato to rozluzniajgco
i pomagato uczestnikom w spokojnym spedzeniu
reszty dnia.
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12.INNE FORMY — TERAPIA ZAJECIOWA prowadzona
byta w nastepujgcych pracowniach:

Na potrzeby Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Laszczynach dziatato 5 pracowni terapeutycznych:
1) Pracownia rekodzieta artystycznego
2) Pracownia plastyczna
3) Pracownia rzemiost réznych i ochrony
przeciwpozarowej
4) Pracownia kulinarna
5) Pracownia komputerowo-poligraficzna

Na potrzeby $rodowiskowego Domu Samopomocy
w Laszczynach - Filia w Zmystéwece dziatato
4 pracownie terapeutyczne:
1) Pracownia artystyczna — Cztery Pory Roku
2) Pracownia ogrodniczo-rekodzielnicza
3) Pracownia kulinarna
4) Pracownia komputerowo-poligraficzna

PRACOWNIA REKODZIELA ARTYSTYCZNEGO

* wykonywanie poduszek, pluszakéw, krasnali -
szycie i wypychanie kulkami sylikonowymi

* nauka szycia kosmetyczek na przybory
toaletowe

* nauka szycia recznego, cerowania, przyszycia
guzika

® ,przerobki na poczekaniu”- nauka obstugi
maszyny do szycia

* wyklejanie obrazéw kulkami z bibuty,
kolorowymi gazetami

e tworzenie obrazéw i ozdéb z uzyciem daréw
natury np. patykow, lisci, szyszek, muszli,
platkow kwiatéw, kasztanéw, kamieni itp.

* nauka wykonywania kwiatéw z bibuty
i krepiny, taczenie ich w kompozycje

e wykonywanie prac ze sznurka

® nauka zdobienia metoda decoupage réznego
rodzaju przedmiotéw

® sezonowe dekorowanie o$rodka: tworzenie
0zddb, stroikéw okazjonalnych i $wigtecznych
na stoty

12.INNE FORMY — TERAPIA ZAJECIOWA

PRACOWNIA REKODZIELA ARTYSTYCZNEGO

W pracowni tej uczestnicy oddawali sie swoim
zainteresowaniom wykonujac rézne projekty. Byt to
Swietny sposéb na wyrazenie emocji oraz mogli
pokazac co im w duszy gra.

Podczas zajec wielu uczestnikéw wykonywato
kwiaty z bibuty i krepiny, uczyli sie nowych wzoréw
oraz poznawali nazwy kwiatéw. Nie osiggneli w tej
czynnosci pefnej samodzielnosci i nadal wymagajg
przypomnien i cwiczen w tym zakresie.

Nieliczni zapoznali sig z pracg przy maszynie do
szycia, natomiast bardzo chetnie pomagali przy
wypychaniu kulkami silikonowymi zszytych juz
elementdéw, ktdre byly wykorzystywane do stworzenia
maskotek, krasnali.

Zaradno$¢ w podstawowych problemach dnia
codziennego to podstawa samodzielnego
funkcjonowania, dlatego cze$é uczestnikéw
doskonalita badz uczyta sie: szycia recznego, cerownia
oraz przyszywania guzikéw. Jednak czynno$¢ ta nadal
w wigkszosci przypadkéw wymaga ¢wiczeri
i doskonalenia tych umiejetnosci.

Wielu uczestnikéw chetnie wykonywato obrazy
z kulek z bibuty, wyciszajac sie i relaksujac przy tej
pracy.

W pracowni powstato wiele pieknych prac
wykonanych technikg decoupage. Uczestnicy chetnie
ozdabiali tg technika: skrzyneczki, butelki, wyciete
wzory ze sklejki. Niektérzy dopiero zapoznawali sie,
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PRACOWNIA PLASTYCZNA

Zajecia prowadzone w tej pracowni przyczyniaja sie do
zwiekszenia sprawnosci manualnej, rozwoju swojej
wyobrazni oraz umotzliwiajg wyrazenie ukrytych
emocji poprzez uiycie réznorodnych technik
plastycznych. W pracowni tej zaplanowano:

e malowanie pisakami i kredkami na szklanych
szybkach

e malowanie pisakami do tkanin na koszulkach

e malowanie kredkami do twarzy

e malowanie kredkami otéwkowymi,
pastelowymi, plakatowymi

e rysowanie otéwkami, flamastrami

¢ malowanie farbami akwarelowymi akrylowymi
na blokach, deskach, ptétnie oraz farbami
witrazowymi na szkle, butelkach, flakonach

o wykonywanie obrazéw z uzyciem: kaszy, ryzu,
skorupek jaj, kulek z bibuty, sznurka

e wykonywanie wydrapywanek na podkfadach
swiecowych

e wykonywanie prac z uzyciem stempli

o wykonywanie odlewéw gipsowych oraz
zdobienie ich

e lepienie z plasteliny oraz masy plastycznej

e zdobienie przedmiotéw styropianowych, kule,
jaja, obrecze, figurki zwierzat

e zdobienie metodg decoupage réznych
przedmiotdw ze sklejki i drewna np. szkatutek
oraz wyrobdw ze szkta: butelek, stoikow
i elementdw styropianowych: jaj oraz bombek

o poznawanie techniki robienia ikon
z wykorzystaniem metody ztocenia
szlagmetalem

e wycinanie i wyttaczanie wzoréw na kartki
éwigteczne i okolicznosciowe maszynka Press

inni doskonalili ta technike, ktora dawata im wiele
satysfakcji, gdyz efekty wykonanej pracy byly szybkie
i spektakularne, a wykonane prace zdobity ich domy
oraz pomieszczenia o$rodka.

Wszyscy uczestnicy na miarg swoich mozliwosci
udzielali sie w sezonowym, okazjonalnym
i éwigtecznym przystrajaniu o$rodka. Wykonywali
ozdoby oraz stroiki na stoty, ktére wprawiaty
wszystkich w atmosfere danej okazji.

Wspédlna praca, a przy tym rozmowy, dawataim
wiele radoéci ze spedzania czasu w gronie swoich
kolegéw i kolezanek.

PRACOWNIA PLASTYCZNA

Plastyka jest naturalng forma ekspresji cztowieka
juz od najmtodszych lat. Swoja tworczos¢ plastyczng
uczestnicy mieli okazjg zaprezentowac w pracowni
oérodka, ktéra przyjazna atmosferg zachecata do
wziecia udziatu w zajgciach.

W pracowni plastycznej wszyscy uczestnicy miel
mozliwoé¢ do wytadowania emocji, napiec i
niepokojéw poprzez rysowanie i malowanie na
blokach réznymi akcesoriami malarskimi: kredkami,
oféwkiem, flamastrami, farbami. Kilka osob wykonato
oryginalne grafiki na koszulkach z uzyciem pisakow do
tkanin, a nastepnie dumnie nosili je w ramach
codziennego ubioru.

Czeéc¢ uczestnikow pracowata z masg plastyczng
oraz plastelina. Dzigki tym dziataniom ¢wiczono
precyzje oraz motoryke mata.

Bardzo chetnie wiekszo$¢ uczestnikow malowata
farbami akrylowymi na deskach czy ptétnie, jak
réwniez uzywali ich przy tworzeniu prac z uzyciem
techniki decoupage. Zdobili ta technika: szkatutki,
butelki, stoiki, elementy styropianowe oraz roine
elementy wykonane ze sklejki.

Kilku uczestnikéw zafascynowata praca z uzyciem
farb witrazowych na szkle, efekt koficowy byt Zrodiem
wielkiej satysfakcji, gdyz wykonane kolorowe butelki,
flakony dawaty przepiekna gre Swiatet.

Podczas zabawy Andrzejkowej, w formie zabawy,
odbyto sie takze malowanie twarzy uczestnikow, co
sprawito im wiele radosci.

W niewielkim stopniu cieszyto si¢ powodzeniem
wyklejanie obrazéw z uzyciem kaszy, ryzu, skorupek
jaj, kulek i sznurkéw z bibuty.

Wieksze zainteresowanie wéréd uczestnikow
budzito wykonywanie ikon, poznawanie uzywanych
technik i metody zlocenia szlagmetalem. Kilku
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Boss Pro

® wykonywanie prac zwigzanych
z tematykg Wielkanocng
i Bozonarodzeniowa: bombki, jaja, stroiki na
dekoracje osrodka i stotow

® przygotowanie prac na wystawy i konkursy
plastyczne

PRACOWNIA RZEMIOSt ROZNYCH | OCHRONY
PRZECIWPOZAROWE)

® bezpieczna praca czyli: przedstawienie
i regularne przypominanie zasad BHP
obowigzujgcych w pracowni z uwzglednieniem
obowigzku dbania o tad
i porzadek na stanowiskach pracy oraz
w catej pracowni

® zapoznanie sig z zasadami oraz doskonalenie
umiejetnosci postugiwania sie narzedziami
stolarskimi oraz elektronarzedziami bedgcymi
na wyposazeniu pracowni

* drewno i materialy drewnopochodne (sklejka,
ptyta pilsniowa) - poznanie zasad pracy i
obrébki

® wycinanie réznych form w sklejce,
wykonywanie skrzynek, 0zdéb $wigtecznych,
wieszakow na klucze itp.

* zbijanie donic oraz ramek na obrazy

* wykonywanie oraz ozdabianie prac na sklejce i
drewnie z uzyciem wypalarki

e malowanie, lakierowanie i ozdabianie
powstatych w pracowni przedmiotow

® tworzenie prac z zastosowaniem szkia, drutu,

uczestnikow wraz z pomoca terapeuty wykonywato
ikony, ktérymi obdarowywali swoich bliskich oraz
ozdabiali sciany swoich doméw.

W pracowni wykonywano takze odlewy gipsowe,
ktore nastgpnie chetnie byty malowane przez
uczestnikow. Stanowity one ozdobe stroikéw, choinki
lub po prostu powstawata z nich kompozycja w formie
obrazu.

Aby wyzwoli¢ spontanicznosé i samodzielnoéé
tworczg uczestnikow wykonywano prace z uzyciem
stempelkow.

Wszyscy uczestnicy chetnie angazowali sie przy
pracach zwigzanych ze $wigtami Bozego Narodzenia
oraz Wielkanocnych. Uczestniczyli w wykonaniu kartek
z zyczeniami uzywajgc w tym celu maszynki
PressBossPro, tworzyli stroiki, bombki, jajka oraz
rozne ozdoby wykorzystywane do przystrajania
osrodka.

W pracowni plastycznej wykonywano takze prace
na konkurs i wystawe prac oséb z
niepetnosprawnoscig z terenu powiatu pt ,Odnalesé
Siebie...”. Uczestnicy mieli okazje pochwali¢ sie swoim
dorobkiem co dato im motywacje do dalszego
dziatania oraz rados¢ i satysfakcje z wykonanej pracy.

PRACOWNIA RZEMIOSt ROZNYCH | OCHRONY
PRZECIWPOZAROWE]

Terapia zajeciowa prowadzona w pracowni
rzemiost roznych i ochrony przeciwpozarowej
doprowadzita do usamodzielnienia uczestnikéw
w kwestii wykonywania drobnych napraw i remontéw
np. w swoim gospodarstwie domowym i oérodku.

Wszyscy uczestnicy przypisani do zaje¢ w tej
pracowni dobrze zapoznali sie z przepisami BHP
obowiazujgcymi podczas pracy i starali sie ich
przestrzegac.

Czg$¢ uczestnikow potrafi postugiwac sie prostymi
narzedziami recznymi (np.wkretaki, miotki, pitki do
drewna, pilniki, cazki itp.) oraz nauczyli sie wiasciwie
dobiera¢ urzadzenia potrzebne do wykonania
konkretnej pracy. Nieliczni czesciowo przyswoili
umiejgtnosc obstugi sprzetow elektrycznych
stolarskich (np. wkretarka, wiertarka, czyszczarka,
frezarka, pilarka, gwozdziarka itp.).

Duza cze$¢ grupy poznata podstawowe zasady
obrdbki drewna, sklejki i materiatéw
drewnopodobnych oraz potrafita z nich wykonaé
réznego rodzaju wyroby.

Zapoznali sig rowniez z réznymi technikami pracy
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patykow, zapatek

Zajecia z ochrony przeciwpozarowej pozwola
uczestnikom nabyé niezbedne informacje, zapozna¢
sie i utrwali¢ zasady bezpieczeristwa pozarowego takie
jak:

e instrukcja pierwszej pomocy przedmedycznej

e numery alarmowe, wzywanie pomocy,
przekazanie najwazniejszych danych
potrzebnych do zgtoszenia

e  zapoznanie ze sprzetem gasniczym bedacym
na wyposazeniu osrodka, Jednostki OSP oraz
drogami ewakuacyjnymi i miejscami zbidrki
do ewakuacji

e  przyczyny powstawania pozarOw oraz
wiasciwe zachowanie sie podczas pozaru
i ewakuacji

e zapoznanie z lokalizacjg iobstuga
defibrylatoréw AED znajdujgcych sig na
terenie Gminy Grodzisko Dolne

e tlenek wegla — uswiadomienie zagrozen
wynikajgcych z nieprawidtowego spalania,
poznanie zastosowania czujnikow tlenku
wegla

e zasady bezpiecznego zachowania sig podczas
wypoczynku nad wodg

PRACOWNIA KOMPUTEROWO - POLIGRAFICZNA
Gtéwnym celem zajgé w pracowniach komputerowo-
poligraficznych bedzie nauka obstugi komputera oraz
nabycie lub doskonalenie umiejetnosci z zakresu
réznych programéw komputerowych

e doskonalenie nauki obstugi komputera

e bezpieczne uruchamianie i zamykanie systemu

e korzystanie z myszki, klawiatury, UPSa

e tworzenie i otwieranie plikow i folderow

e nauka zapisywania pliku, nauka zapisywania
danych na ptycie CD, DVD oraz w pamigci
zewnetrznej (dysk, SSD, pendrive)

typu: malowanie, lakierowanie, wycinanie,
czyszczenie, wypalanie na sklejce, drzewie,
szlifowanie, ciecie, wbijanie gwozdzi, montaz
ozdobnych uchwytéw i zawiasow

Dzieki zdobyciu powyzszych umiejgtnosci w
pracowni powstaty ciekawe prace typu: skrzynki,
kuferki, ramki na obrazy, donice na kwiaty, wieszaki na
klucze, ozdoby sezonowe i $wigteczne oraz wiele
innych.

Ochrona przeciwpozarowa

Wszystkie przeprowadzone zajgcia z zakresu
ochrony przeciwpozarowej polegaly na realizacji
zadan, celem ktérych byto zapoznanie uczestnikow
z tematami dotyczacymi bezpieczeristwa pozarowego,
ochrony zycia, zdrowia i mienia.

W ramach zaje¢ uczestnicy uczyli sig
podstawowych numeréw alarmowych i informacji
jakie nalezy poda¢ dyspozytorowi zgfaszajac zdarzenie
lub wzywajgc pomoc. Uczestnicy zapoznali sig
z instrukcja przeciwpozarowa, przyczynami powstania
pozaru oraz zagrozeniami jakie niesie tlenek wegla.
Uczestnicy zostali zapoznani z pierwszg pomoca
przedmedyczng. Przedstawiona na schematach jak
prawidtowo wykonywac resuscytacjg krgzeniowo-
oddechowa. Dodatkowo przekazano wiedzg na temat
zastosowania defibrylatora AED i czujnika czadu.
Podczas pikniku nad zalewem ,Czyste” uczestnicy
poznali zasady bezpiecznego zachowania sig nad
woda.

PRACOWNIA KOMPUTEROWO — POLIGRAFICZNA

Dzieki zajeciom prowadzonym w pracowni
komputerowo-poligraficznej uczestnicy stali sig
bardziej pewni siebie oraz podniosta im sig
samoocena.

Wiekszoé¢ uczestnikéw zapoznata sig
i przestrzegata zasady bezpiecznej i higienicznej pracy
z komputerem, prawidtowo uruchamiata i zamykata
system oraz dbata o stanowisko pracy i sprzet
komputerowy bedacy na wyposazeniu pracowni.
Podczas zajec uczestnicy kontynuowali i doskonalili
obstuge: komputera, monitora, klawiatury, myszki
oraz urzadzen peryferyjnych, takich jak: bindownica,
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drukowanie dokumentéw na dostepnych
urzgdzeniach

nauka obstugi zestawu interaktywnego:
projektora i tablicy interaktywnej

korzystanie z programéw do odtwarzania
plikéw zdjeciowych , muzycznych i filmowych
wyszukiwanie plikéw i programoéw

praca w Internecie (praca z kontem mailowym;
zakupy w sieci; gry w trybie online, offline;
wyszukiwanie informacji w internecie; praca z
przegladarka i wyszukiwarkg internetowq)
praca z tabletem

nauka obstugi skanera, laminarki, bindownicy,
nauka obstugi telefonu komérkowego, aparatu
cyfrowego i kamery

rozwijanie umiejetnosci intelektualnych poprzez
prace w dedykowanych programach
edukacyjnych i grach edukacyjnych

praca w edytorze tekstow, pisanie tekstu,
poprawianie i uzupetnianie tekstu, zmiana
fragmentdéw tekstu, zaznaczanie, kopiowanie,
przenoszenie, wycinanie fragmentéw tekstu,
wyrownywanie tekstu

korzystanie z przybornika, rysowanie figur,
wypetnianie kolorem, wstawianie tekstu
rozwijanie umiejetnosci intelektualnych poprzez
prace w dedykowanych programach
edukacyjnych i grach edukacyjnych

obstuga komunikatoréw Skype, Gadu-gadu,
Facebook, Messenger, WhatsApp

praca z programem PowerPoint: tworzenie
prezentacji, wybor tematu i przygotowanie
materiatow do stworzenia prezentacji
multimedialnej

praca w edytorze grafiki: wybér odpowiednich
narzedzi, cyfrowa obrébka zdje¢ za pomoca
PhotoFiltre

gilotyna, laminarka, dyski przenosne, drukarki, skaner,
zasilacze UPS, zestaw interaktywny.

Uczestnicy, lecz nie wszyscy, dosé dobrze
opanowali podstawowe operacje zwigzane o obstuga
systemu operacyjnego Windows i jego funkcjami.
Migdzy innymi tworzyli, otwierali i wyszukiwali pliki
i foldery, nagrywali i kopiowali dane na nogniki
pamigci, obstugiwali programy do odtwarzania plikow
zdjeciowych, muzycznych i filmowych. Jednak
dziatania te nadal nie sg na wystarczajgcym poziomie
i wymagaja dalszych éwiczen.

Czg$¢ uczestnikow dos¢ dobrze radzita sobie
z podstawowg obstuga programéw graficznych.
Dokonywali oni wyboru odpowiednich narzedzi,
koloréw, rysowali ksztatty, czy edytowali zdjecia.
Starali sig by¢ samodzielni w dziataniu, lecz nadal
wymagajg wskazéwek terapeuty, w zwigzku z tym
¢wiczenia w tym zakresie beda kontynuowane.

Niektorzy uczestnicy doé¢ dobrze radzili sobie
z edytorem tekstu Word oraz programem PowerPoint,
gdzie korzystali ze skrotow klawiszowych, wstawiali
tabele, pisali teksty, wybierali szablony, konfigurowali
uktad oraz wstawiali slajdy i formatowali.

Znaczna wiekszos¢ uczestnikow, dosé dobrze
radzita sobie z korzystaniem i obstugg Internetu.

W szczeg6Inosci: zapoznawali sig i doskonalili obstuge
wyszukiwarek Firefox, Google, Chrome, Internet
Explorer oraz uczyli sie jak bezpiecznie korzystac ze
stron www i jak poprawnie wpisywa¢ zapytania by
odnalez¢ szukang odpowiedz. Potrafili wyszukac¢
odpowiednie tresci i pliki w sieci. Co niektdrzy radzili
sobie nawet z robieniem zakupéw on-line. Ponadto
obstugiwali poczte elektroniczna: zaktadali konta,
dodawali adresatéw, odbierali i przesytali poczte e-
mail. Korzystali z portali spotecznosciowych oraz
znanych komunikatoréw: Skype, Gadu-Gadu,
Facebook, Messenger, WhatsApp. Wiekszoé¢
uczestnikow poprawnie korzysta z tych kont.

Niekt6rzy nauczyli sie, a inni doskonalili
umiejetnosc obstugi: kamery i aparatu
fotograficznego.

Wielu uczestnikéw chetnie pracowato na tablicy
interaktywnej, czesto poprzez zabawe poszerzali
swoje umiejetnosci, co sprawiato im wiele radosci.

Uczestnicy rozwijali takze swoje umiejetnoéci
intelektualne poprzez prace w programach i grach
edukacyjnych.
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PRACOWNIA ARTYSTYCZNA — CZTERY PORY ROKU

e wykonywanie prac z uzyciem stempli

e wykonywanie kolazy - album

e wykonywanie ozddb z lekkiej masy, masy solnej,
odlewanie form z gipsu - zdobienie ich

e wycinanie i zdobienie wycigtych elementow ze
sklejki

e wykonywanie prac wypalanych na sklejce

e wykrawanie wzoréw - praca z uzyciem maszynki
PressBossPro

¢ malowanie na podobraziach, blokach, sklejce,
szkle: farbami akrylowymi, plakatowymi,
akwarelowymi, witrazowymi, wodnymi z
uzyciem pedzla, szpachelki, nici czy dtoni

e malowanie na blokach roztworem z kawy

e malowanie i rysowanie na blokach przy uzyciu
otéwka, flamastrow, kredek: otéwkowych,
pastelowych, $wiecowych

e zdobienie drewnianych skrzynek metoda
decoupage oraz 3D decoupage

e wykonywanie prac z uzyciem techniki transferu

e tworzenie prac z uzyciem podktadu swiecowego

e wyklejanie obrazow z bibuly, kaszy, ryzu,
makaronu,

e wykonywanie na szydetku ze sznurka
bawetnianego: podktadek, koszy, torebek

e wykonywanie prac na drutach i szydetku: szaliki,
ptaszki, gwiazdki, aniotki

e wyszywanki sciegiem krzyzykowym

e wykonywanie kwiatow z foamiranu, bibuty,
krepiny,

e wykonywanie kartek i prac $wigtecznych
oraz okolicznogciowych: stroikdéw, bombek, jaj
wielkanocnych, prac na konkursy, wystawy

e zadbanie o sezonowy wystroj osrodka oraz
dekoracje na stoty

PRACOWNIA ARTYSTYCZNA - CZTERY PORY ROKU

Plan zaje¢ w znacznej wigkszoéci zostat
zrealizowany. Uczestnicy wykonywali rozne prace
z najpospolitszych i pozornie nieciekawych
przedmiotow, dzieki ktérym powstawaty wspaniate
i jedyne w swoim rodzaju eksponaty. Terapia
zajeciowa w tej pracowni byla wyzwolicielem
niezmierzonych poktadow twoérczej energii.

Podczas zajec¢ uczestnicy bardzo chetnie malowali
farbami na roznych podktadach np. blejtramie, bloku,
skrzynkach, sklejce wykorzystujac przy tym rozne
techniki, cho¢ by decoupage, malowanie szpachelkg
czy tez malowanie dtorimi.

Uzywajac prostych produktéw zywnosciowych
takich jak: kasza, ryz, makaron, wyklejali rozmaite
obrazy, uczac sie przy tym, ze aby stworzy¢ cos
pieknego nie trzeba drogich artykutéw plastycznych.

Uczestnicy malowali tez pejzaze z uzyciem
roztworu z kawy, poréwnujac technikg malowania
farba i roztworem, zauwazajac inne rozprowadzanie
sie koloru oraz dzieki temu zobaczyli, ze
monochromatyczny krajobraz réwniez moze
zachwycac.

Wykonywano albumy na zdjecia aby uczestnicy
mogli kiedy$ powspominac swoje przygody. Do
ozdobienia albumu uzyto przy tym np. wykrojow
z maszynki PressBossPro, stempli, elementow z masy
lekkiej oraz réznych kolorowych blokéw i kartek do
scrapbookingu.

Bardzo cieszyto uczestnikdw wykonywanie
skrzynek, szkatutek technika decoupage oraz 3D. Przy
ich tworzeniu doskonalili technike malowania,
naklejania serwetek, dobierania koloréw oraz rozwijali
swojg wyobraznig, gdyz wymuszato to od nich
tworczego podejécia aby odpowiednio dobrac
elementy ozdobne (koraliki, guziki, elementy z lekkiej
masy, stemple, szablony do odbijania, sznurki, wstazki,
itp ).Wykonane prace zabierali do domow,
obdarowywali nimi bliskich lub zostawiali je sobie na
bizuterie.

Ponadto uczestnicy tworzyli bukiety kwiatow
z bibuty, krepiny, foamiranu przyczyniajgc sig tym do
upiekszania pomieszczen oérodka oraz ¢wiczac przy
tym precyzje i site dioni.

Nieliczni swoja sprawnoé¢ manualng ¢wiczyli przy
wykonywaniu szalikéw na drutach, wyszywaniu
éciegiem krzyzykowym oraz szydetkowaniu.

Sporo radosci przyniosty podopiecznym
wydrapywanki, ktére z kazdym ruchem ukazywaty
kolorowe tto.
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PRACOWNIA OGRODNICZO-REKODZIELNICZA

» dbanie o porzagdek wokét budynku,
wykonywanie prostych prac ogrodniczych:
grabienie i zamiatanie lisci, skoszonej trawy,
usuwanie chwastow

® upigkszanie terenu osrodka: sadzenie kwiatéw,
krzewdw, przycinanie bujnej roélinnoéci

* kwiaty i warzywa - poznanie nazw, zasady siewu
i hodowli

® poznanie sposobdw rozmnazania kwiatéw

® poznanie zasad dbania o0 domowa roélinnoéé:
przesadzanie, podlewanie, obrywanie suchych
lisci

e zbieranie i suszenie dardw natury: ziét, traw,
kwiatéw, szyszek, a nastepnie wykonywanie z
nich twoérczych prac

* uktadanie réznorodnych kompozycji we
flakonach i koszach

e nauka oraz ¢wiczenie umiejetnosci robienia
kwiatéw z bibuty, krepiny

* tworzenie r6znorodnych form z uzyciem sztuki
origami

* wykonywanie robotek na drutach, szydetku, ze
sznurka

* wykonywanie kartek okoliczno$ciowych
i Swigtecznych

* wykonywanie kartek i prac okolicznosciowych
oraz swigtecznych: stroikéw, prace na konkursy,
wystawy, bombki, pisanki

Uczestnicy uczyli sie jak wykona¢ mase solng, co
mozna z niej wykonac oraz czym jg mozna malowac.

Czgs¢ 0s6b przebywajaca na zajeciach tworzyta
wypalanki, ktére chetnie wieszata w swoich domach.

Nieliczni wycinali ozdoby ze sklejki na pile
stotowej wlosowej, tworzac elementy do dalszej
obrébki na zajeciach.

Ponadto uczestnicy sporo czasu poswiecali
wyklejaniu obrazéw diamencikami oraz malowaniu po
numerach. Czynnosé ta dawata im duzo satysfakcji po
zakoniczeniu oraz poczucie samodzielnoéci wykonanej
pracy.

Bardzo chetnie podopieczni angazowali sie
W przygotowania swigteczne wykonujac stroiki,
bombki, kartki dla swoich bliskich, W miare swoich
mozliwosci uczestniczyli w przystrajaniu swigtecznym,
okazjonalnym oraz sezonowym oérodka wykonujac
piekne dekoracje.

PRACOWNIA OGRODNICZO-REKODZIELNICZA

Podczas terapii zajeciowej w tej pracowni
uczestnicy rozwijali swojg sprawnoéé manualng,
koordynacje wzrokowo-ruchowa, wyciszali sie,
wyrabiali poczucie estetyki, ¢wiczyli uwage, pamieé
i doktadnos$¢. Kazdy mégt znalezé dla siebie taka
technike, dzigki ktérej mogt realizowac swoje pomysty.

W tej pracowni uczestnicy wykonywali kwiaty
z krepiny, bibuty, papieru. Tworzyli bukiety
i kompozycje w wazonach, szkle, koszach wiklinowych.
Wykorzystywali w swoich pracach dary natury: szyszki,
kore, mech, siano, drewno.

Podczas zajec uczyli sie wykonywaé kwiaty
i zabawki metodg origami.

Czg$¢ uczestnikow uczyla sie, czeé¢ doskonalita
umiejetnos¢ szydetkowania oraz robétek na drutach.
Niektorzy nabyli umiejetnosé wykonania maskotki
i serwetki na szydetku. Prace, ktére powstaty
W pracowni reprezentowane byly na wystawie
w muzeum, jak i spora ich czesé trafiata do domow
uczestnikow.

Niektorzy angazowali sie w wykonanie sezonowych
i Swigtecznych ozddb, ktére nastepnie stuzyty
przystrojeniu osrodka.

Ponadto z zakresu ogrodnictwa cze$¢ uczestnikéw
zdobywata umiejetnosci pielegnacji roélin oraz
postugiwania sie prostymi narzedziami ogrodniczymi.
Wiedzg niezbedna do wykonywania pewnych
czynnosci w ogrodzie zdobywali poprzez aktywny
udziat w porzadkowaniu terenu wokét oérodka:
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13. TERAPIA PEDAGOGICZNA

Terapia pedagogiczna ma na celu stymulacje ogdlnego
rozwoju umystowego, psychicznego i spotecznego
0s6b obcigzonych deficytami i dysharmonig
rozwojowa. Cele terapii pedagogicznej uzaleinione s3
od indywidualnych potrzeb.

Wspomaganie rozwoju sprawnosci manualnej:

e ¢wiczenia usprawniajace ruchy migsni
drobnych dfoni: malowanie suchym palcem,
modelowanie w plastelinie, wyrywanki
i naklejanki, nawlekanie koralikow

e (¢wiczenia grafomotoryczne: kreslenie
prostych linii tagczacych wyznaczone punkty,
malowanie kredkami konturowych rysunkow,
kopiowanie rysunkow, rysowanie szlaczkow
i wzoréw z elementéw liter

Usprawnianie percepcji wzrokowej:

e na materiale bezliterowym: dobieranie par
jednakowych obrazkéw, dobieranie czesci do
catego obrazka, uktadanie obrazkow z czesci,
koriczenie zaczetych rysunkow,
zamalowywanie specjalnie oznaczonych pdl

e na materiale literowym: wyszukiwanie takich
samych liter i ich segregowanie, lepienie z
plasteliny i uktadanie liter z nitki/sznurka,
utrwalanie ksztaitu i potozenia liter (w-m, n-
u, b-d, b-p), wyszukiwanie takich samych
sylab i ich segregowanie, loteryjki wyrazowe

Usprawnianie percepcji stuchowej:

e ksztattowanie wrazliwosci stuchowej -
rozpoznawanie roznych dzwigkow
z otoczenia, odtwarzanie uktadem
przestrzennym struktur czasowych,

usuwali chwasty, grabili liscie, zamiatali kostke

z koszonej trawy, podlewali ro$linnos¢. Czgsc
uczestnikdw uczyta sie jak dba¢ o rosnace krzewy, jak
je przycinaé i formowac, aby upigkszaty nam ogréd
kolejny sezon. Wybrani uczestnicy regularnie dbali

o roélinnoéé znajdujaca sie w osrodku: obrywali suche
liscie, podlewali, czyscili liscie, w razie koniecznosci
angazowali sig takze w ich przesadzenie. Dzieki tym
pracom wszyscy uczestnicy cieszyli oczy pieknymi i
bujnymi trawami, i kwiatami ozdabiajgcymi sale
osrodka.

TERAPIA PEDAGOGICZNA

Terapia pedagogiczna byta realizowana zgodnie
z rocznym planem pracy. Zajecia prowadzone byty
w formie indywidualnej jak i grupowej. Cwiczenia
i zadania byty dostosowane do potrzeb, rodzaju
niepetnosprawnosci i umiejetnosci danego uczestnika.
Dziatania wykonywane w trakcie terapii miaty na celu
poprawe sprawnosci zaburzonych funkcji,
korygowanie trudnosci oraz stymulacjg ogolnego
rozwoju umystowego, psychicznego i spotecznego
uczestnikow.

Uczestnicy z grupy wyzej funkcjonujacych
zazwyczaj wykonywali zadania w grupach (2-3-4
osobowych), natomiast ci nizej funkcjonujacy
odbywali zajecia w sposob indywidualny. W wiekszosci
uczestniczyli w zajeciach systematycznie.

W przypadku uczestnikow wyzej funkcjonujacych
byt ktadziony nacisk na korygowanie trudnosci
zwigzanych z nauka czytania, pisania i liczenia, pomoc
w przetamywaniu niecheci i rezygnacji przy
napotykaniu trudnosci podczas uczenia sig.

W przewazajacej wiekszosci uczestnicy wykazujg
deficyty w tym zakresie, dlatego tez wykonywali oni
duzo éwiczen usprawniajgcych percepcje wzrokowg
(np. uktadanie obrazkow z czgsci, dobieranie par
jednakowych obrazkéw, utrwalanie ksztattu

i potozenia liter), stuchowa (np. rozpoznawanie
réznych diwiekéw z otoczenia, podziat i synteza
wyrazéw), cwiczenia rozwijajace procesy mysélenia (np.
wykrywanie réznic i podobienstw), cwiczenia
dydaktyczne wzbogacajace ogdiny poziom
wiadomoéci. Realizowane podczas zaje¢ ¢wiczenia
zwigzane z wolniejszym tempem pracy i ¢wiczenia
grafomotoryczne pozwolity uczestnikom na poprawg
poziomu graficznego pisma, doktadniejsze
odtwarzanie ksztattu i pofozenia liter w liniaturze.
Mimo zauwazalnych postepéw przewazajgca
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kojarzenie wzrokowo — stuchowe struktur
czasowych z przestrzennymi

e cCwiczenia analizy i syntezy stuchowe;j: liczenie
glosek i okreslanie ich miejsca
i kolejnosci w wyrazach, podziat lub synteza
wyrazow: sylabowa i gloskowa,
dopowiadanie zaczetych wyrazéw i zdan

e Utrwalanie pamieciowych mechanizmoéw
mowy: nauka wierszy i rymowanek,
powtarzanie krétkich i dtugich zdan,
powtarzanie cyfr

Rozwijanie umiejetnosci czytania i usprawnianie
poziomu pisania poprzez:

e czytanie z lukami

e czytanie wyrazow wizualnie podobnych

czytanie i pisanie pojedynczych zdan

uktadanie i uzupetnianie zdan

dobieranie zdar do obrazkow

czytanie i porzadkowanie zdan

lepienie kulek z plasteliny

zgniatanie kulek z papieru

malowanie palcami farba na duzych

arkuszach papieru

® obrysowywanie konturéw rysunkow,
¢wiczenia graficzne przy uzyciu réznych
narzedzi (kreda, kredki woskowe, pedzel,
otdwek, dtugopis, mazaki roznej grubosci)

® rysowanie szlaczkdw od strony lewej do
prawej

e linie pionowe i poziome (od gory ku dotowi,
od lewej do prawej)

e (wiczenia wspotpracy oka i reki —
wypetnianie wykropkowanych linii, wycinanie
rysunkéw i wklejanie do zeszytu

e o o o o

Cwiczenia usprawniajace orientacje w schemacie
wiasnego ciata i przestrzeni:

¢ okreslanie potozenia przestrzennego
przedmiotéw

» okreslanie potozenia przedmiotéw wzgledem
siebie

e poréwnywanie przedmiotow i obrazkow
roznej wielkosci

e zabawy w zapamietywanie obrazkéw lub
przedmiotéw obserwowanych przez pewien
czas

wigkszo$¢ uczestnikow wymaga ciagtosci terapii
w sferze grafomotorycznej oraz analizy i syntezy
wzrokowo-stuchowej.

Uczestnicy z grupy nizej funkcjonujacej wykonywali
w wigkszosci cwiczenia wspomagajace sprawnoé¢
manualng tj. nawlekanie koralikéw, lepienie
z plasteliny, budowanie z klockéw. Dzieki ¢wiczeniom
usprawniajacym percepcje stuchowa rozpoznawali
i roznicowali odgtosy przyrody i dzwieki najblizszego
otoczenia. Uczestnicy z tej grupy ( ze wzgledu na
rodzaj niepetnosprawnosci / wystepujace sprzezenia)
nadal majg spore problemy z koncentracjg uwagi
i wymagaja kontynuowania terapii.

Co waine, wprowadzenie elementéw zabawy
i swobodnej twérczosci w trakcie zaje¢ pozwolito na
zwigkszenie zainteresowania zajeciami wéréd
wszystkich uczestnikow, lepsze przyswajanie przez
nich wiedzy i eliminowanie deficytéw. Poprzez
zabawe, liczne gry i uktadanki uczestnicy usprawniali
pamig¢ wzrokows i spostrzegawczosé. Dzieki
zastosowaniu w trakcie zaje¢ cichej muzyki, grom
planszowym czy uktadaniu klockdw uczyli sie, jak
mozna sig relaksowac, éwiczy¢ koncentracje uwagi
i uspokajac sie.

Terapia odbywata sie systematycznie, podopieczni
chetnie brali w niej udziat.
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2. Zasoby domu, przeznaczone na jego funkcjonowanie, w tym zakresie:

a) Srodki finansowe z budzetu wojewody, a takze inne pozyskane

na dzialalno§é biezaca lub wydatki inwestycyjne w 2021 roku

SRODKI FINANSOWE Z BUDZETU WOJEWODY
I INNE POZOSTALE NA DZIALALNOSC BIEZACA
LUB WYDATKI INWESTYCYJNE W 2021 R.

WYSZCZEGOLNIENIE WYRONASRIEW.ZL
Wydatki biezace i inne §wiadczenia: I + 11 + 11 z tego: 1 441 702,40
L Wydatki zwigzane z zatrudnieniem — ogétem:
wiersz 2>= wiersz 3+4+5+6 087 868,03
w tym miedzy innymi:
1. Wydatki § 4010 769 627,98
2. Wiydatki § 4040 49 581,40
3. Wydatki § 4110, 4120 157 553,88
4. Wydatki § 4170 10 401,00
I Wydatki na zakup towarow i ushug — ogétem 423 974,90
III.  Wydatki pozostale i inne $wiadczenia — ogdtem 29 859,47
Wydatki inwestycyjne — ogolem 0

Wydatki biezace i inne $wiadczenia + wydatki inwestycyjne (w zb):

[ 1441702,40 |

1/ dotacja Wojewody 1437 370,50 zt
2/ inne zrodta 4331,90 zt

a/ dofinansowanie z budzetu Gminy 4 331,90 z1

b/ pozostale

Zatrudnienie wg stanu na koniec okresu sprawozdawczego * 17,57

*w przeliczeniu na etaty, w zaokrggleniu do dwich miejsc po przecinku

Gloéwny ksiggowy
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b) Liczba pracownikéw zatrudnionych na czas nieokreslony i na czas okreslony
w podziale na stanowiska pracy

Na koniec grudnia 2021 roku w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Laszczynach
i Filii w Zmystéwce zatrudnionych bylo na podstawie umowy o prace 18 osdb, natomiast
3 osoby byly zatrudnione wg innych form zatrudnienia.

Strukture zatrudnienia i stanowiska pracownikéw przedstawia ponizsza tabela:

Lp. Stanowisko Wymiar Umowa na czas Doswiadczenie Miejsce
czasu okreslony/ zawodowe wykonywania
pracy nieokreslony polegajace na pracy

swiadczeniu ustug
osobom z zab.
psychicznymi
1 Kierownik 1 etat nieokreslony Tak Laszczyny
i Zmystowka

2 Starszy Terapeuta 1 etat nieokreslony Tak Laszczyny

3 Starszy Terapeuta 1 etat nieokreslony Tak Laszczyny

4 Starszy Opiekun 1 etat nieokreslony Tak Laszczyny

5 Starszy Technik 1 etat nieokreslony Tak Laszczyny

Fizjoterapii

6 Opiekun Medyczny 1 etat nieokreslony Tak Laszczyny

7 Terapeuta / Kierowca 1 etat nieokreslony Tak Laszczyny

8 Opiekun 1 etat okreslony Tak Laszczyny

9 Starszy Terapeuta 1 etat nieokreslony Tak Zmystowka

10 | Starszy Terapeuta 1 etat nieokreslony Tak Zmystowka

11 Terapeuta 1 etat okreslony Tak Zmystowka

12 Opiekun Medyczny 1 etat nieckreslony Tak Zmystéwka

13 Kierowca/ Konserwator | 1 etat nieokreslony - Zmystowka

14 Kierowca % etatu Okreslony - Zmystéwka

(zastepstwo)

15 Fizjoterapeuta 1 etat nieokreslony Tak Zmystowka

16 Pedagog 1 etat okreslony Tak Zmystéwka

17 | Opiekun 1 etat okreslony Tak Zmystowka

18 | Asystent osoby 1 etat okreslony Tak Zmystowka

niepetnosprawnej

19 Psycholog 32 godz./ | umowa Tak Laszczyny

miesigc 0 swiadczenie ustug i Zmystowka

20 Specjalista BHP - umowa - Laszczyny

o $wiadczenie ustug i Zmystéwka

21 Muzyk 24 godz./ | umowa zlecenie - Laszczyny

Miesiac i Zmystéwka

Wszyscy pracownicy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Laszczynach i Filii
w Zmystowce posiadaja wymagane doswiadczenie i kwalifikacje, ktore ciagle podnosza
poprzez udziat w kursach i szkoleniach.
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3. Ogélna liczba uczestnikéw, ktérzy opuscili dom, wraz z podaniem

przyczyny odejscia

Og6lna liczba uczestnikow, ktorzy opuscili Dom w 2021 roku i przyczyny odejscia:

W 2021 roku Srodowiskowy Dom Samopomocy w Laszczynach opuscila 1 osoba:

1) 04.02.2021 — przejscie do Domu Pomocy Spotecznej

W 2021 roku Srodowiskowy Dom Samopomocy w Laszczynach — Filia w Zmyslowce

opuscita 1 osoba:

1) 29.04.2021 — rezygnacja uczestnika z przyczyn osobistych

$rednia dzienna liczba uczestnikéw obecnych w Srodowiskowym Domu

Samopomocy w Laszczynach i Filii w Zmystowee w  poszcezeg6lnych miesigcach

przedstawiala si¢ nastepujaco:

Miesiagc $rednia dzienna liczba
uczestnikow

Styczen 44=72%
Luty 42=70%
Marzec 25=42%
Kwiecien 23=38%
Maj 27=45%
Czerwiec 47=78%
Lipiec 49=80%
Sierpien 49=80%
Wrzesien 50=82%
Paidziernik 50=82%
Listopad 48=79%
Grudzien 41=66%

Razem ($rednia dzienna liczba uczestnikow z catego roku):41

Srednio dziennie w2021 roku w Srodowiskowym Domu Samopomocy
w Laszczynach i Filii w Zmystowce przebywalo 41 0séb, co stanowi 68% wykorzystania
przyznanych miejsc. Nalezy zaznaczy¢, ze z powodu trwajacej pandemii, W miesigcach:

marzec, kwiecie, maj uczestnicy ze wzgledow bezpieczenstwa byli przywozeni

w mniejszych grupach.
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4. Srednia liczba uczestnikow poszczegdlnych zaje¢ w ciggu roku

Lp. Srednia liczba Srednia liczba Srednia liczba
Zajecia realizowane uczestnikéw zajec uczestnikow zajeé uczestnikow zajec
K w SDS w Laszczynach | w $DS w Laszczynach | w $DS w Laszczynach
w 2021 roku w ciagu roku — Filia w Zmystéwce i Fili w Zmystowce*
w ciggu roku
1 | Trening funkcjonowania
w codziennym zyciu:
Trening dbatosci o wyglad 036 1,67 2,45
zewnetrzny
Trening nauki higieny 8,75 4,01 12,76
Trening kulinarny 1,59 1,82 3,41
Trening umiejetnosci praktycznych 2,03 2,42 4,45
Trening gospodarowania wiasnymi 0.29 0.47 0.76
srodkami finansowymi ! 4 !
2 | Trening umiejetnosci
interpersonalnych i rozwigzywania 0,48 3,62 4,1
probleméw
3 . . . r . .
Trening umiejetnosci spedzania 3,07 4,66 773
czasu wolnego
4 Poradnictwo psychologiczne 15,2 5,83 21,03
5 Pomoc w zatatwianiu spraw 0.38 279 317
urzedowych ! 4 !
6 . .
l?ornoc w'dosteple do niezbednych 0,27 0,42 0,69
$wiadczen zdrowotnych
7| Niezbedna opieka 9,75 5,55 15,3
8 | Terapia ruchowa 10,28 9,86 20,14
9 Inne formy — terapia zajeciowa
w poszczegdlnych pracowniach: 3,42 i 3,42
- plastyczna
- rekodzieta artystycznego 4,31 - 4,31
- komputerowo - poligraficzna 2,32 4,03 6,35
- rzemuos’f l.foznych. i ochrony 1,79 E 1,79
przeciwpozarowej
- pracownia artystyczna — Cztery ) 5,29 5,29
Pory Roku
- pracownia ogrodniczo - ) 55 55
rekodzielnicza ’ !
10 | Muzykoterapia 7,13 9,48 16,61
11 Trening komunikacyjny 1,59 3,05 4,64
12 | terapia pedagogiczna - 2,8 2,8

*Wynik sredniej liczby uczestnikow stanowi iloraz liczby uczestnikéw biorgcych udziat w poszczegdinych zajeciach w ciggu

roku i ilosci tych zajec¢ w ciggu roku
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5. Wspélpraca Srodowiskowego Domu Samopomocy w Laszczynach

i Filii w Zmyslowce z podmiotami dzialajacymi na rzecz integracji

uczestnikow i jej efekty.

Wspblpraca na poziomie ponizej opisanych instytucji i organizacji dala nam
mozliwosé pokazania podopiecznych z jak najlepszej strony, osiagniecia wigkszej integracji
ze spoleczenstwem lokalnym, poprawy wizerunku tych osob, ktore zagrozone byly

wykluczeniem spotecznym.

Podmiot, z ktérym SDS
wspotpracowat w 2021 roku:

Efekty prowadzonej dziatalnosci:

Zaprzyjaznione Srodowiskowe Domy
Samopomocy

- wspdlne spotkania integracyjne
- zawieranie nowych znajomosci wsréd uczestnikow
- wymiana do$wiadczen

Rodzina, opiekunowie, osoby bliskie
uczestnikow

- monitorowanie postepow terapeutycznych poprzez
indywidualne spotkania i rozmowy telefoniczne

- rozwigzywanie biezgcych probleméw i konfliktow

- wsparcie w sprawowaniu opieki

Osrodki Pomocy Spotecznej —
GOPS-y i MOPS-y

- pozyskiwanie informacji o potencjalnych uczestnikach
$DS oraz poszukiwanie i docieranie do nowych
uczestnikow

- uzyskiwanie przez naszych podopiecznych swiadczen
pienieznych (zasitek celowy, pielegnacyjny itp.),

- sporzadzanie sprawozdan

- wspdlne i szybkie reagowanie na problemy naszych
uczestnikow

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Lezajsku

- uzyskanie dla naszych podopiecznych orzeczen
o niepetnosprawnosci lub orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci

Poradnie zdrowia psychicznego, szpital
psychiatryczny i inne zakfady opieki
zdrowotnej

- pomoc w dotarciu do placéwek stuzby zdrowia,
rejestracji, czy tez wspoélna wizyta z
terapeuta/opiekunem podczas konsultacji lekarskiej
- staly kontakt z lekarzami prowadzacymi, zaréwno
ze specjalistami, jak i pierwszego kontaktu

Powiatowy Urzad Pracy w Lezajsku

- pozyskanie 1 osoby na odbycie stazu

Organizacje pozarzadowe

- wspotpraca ze Stowarzyszeniem ,Dobry Dom”
w ramach udziatu w Przegladzie Koled i Pastoratek
- wspotpraca ze Stowarzyszeniem Rodzicow Dzieci
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Niepetnosprawnych w Grodzisku Dolnym poprzez
wspodlne organizowanie Dnia Godnosci Osoby z
Niepetnosprawnoscia Intelektualng oraz Dnia Pieczonego
Ziemniaka nad zalewem ,Czyste” w Grodzisku Dolnym

Kosciot i zwigzki wyznaniowe - nasi podopieczni brali udziat we Mszy Swietej w kogciele
na Chatupkach Debianskich, korzystali z sakramentu
spowiedzi oraz otrzymali wsparcie duchowe

Osrodki kultury i organizacje kulturalno- | - organizowanie réznego rodzaju wystaw prac naszych
rozrywkowe uczestnikéw np. w Muzeum Ziemi Lezajskiej
Inne np. lokalne media - Gazeta Grodziska na biezaco informowata spotecznoéé

lokalng o realizowanych zadaniach przez $DS

- prowadzona byta strona internetowa oérodka oraz
umieszczano rézne informacje dotyczace placéwki na
facebook-u

Podopieczni Srodowiskowego Domu Samopomocy w Laszezynach i Filii
W Zmysléwee w 2021 roku mieli mozliwoéé uczestnictwa w nizej wymienionych
przedsigwzigciach o charakterze imprez kulturalnych, o$wiatowych, sportowych
i rekreacyjnych, ktére mialy na celu przelamanie izolacji oraz integracje¢ spoleczna:

1) 29.01.2021 - XII Powiatowy Przeglad Koled i Pastoralek Oséb
z Niepelnosprawnoscia w formie on-line, ktérego celem byla popularyzacja
obrzgdow  Bozonarodzeniowych ipodtrzymanie tradycji $piewania koled
1 pastoratek, promowanie aktywno$ci 0séb z niepetnosprawnoscig oraz rozszerzanie
wspolpracy migdzy instytucjami zajmujacymi si¢ rehabilitacja, edukacja, wsparciem,
opieka 0s6b z niepetnosprawnoscia.

2)  24-25.03.2021 — Sniadanie Wielkanocne: kultywowanie tradycji $wigtecznych.

3) 28.04.2021 — Swiatowy Dzien Ziemi w SDS: celem byla edukacja i u§wiadomienie
uczestnikom konsekwencji dzialalnosci cztowieka dla $rodowiska naturalnego oraz
ukazanie tego, jak wazna jest troska o srodowisko naturalne.

4) 17.06.2021 — Wycieczka do arboretum w Bolestraszycach: celem byla integracja
spoleczna 0sob niepelnosprawnych, poznanie atrakcyjnego turystycznie miejsca oraz
mozliwos¢ aktywnego spedzenia czasu wolnego.

5) 18.06.2021 — Rozstrzygniecie VI konkursu filmowego z serii ,,Ale historia™: celem
byta popularyzacja idei integracji osob niepetnosprawnych poprzez promowanie
1 nagradzanie ich tworczoéci oraz rozwijanie zainteresowan uczestnikdw historig
oraz filmem. Uczestnicy na potrzeby konkursu nagrali film pt.”Solidarno$¢”

6) 07.07.2021 — Wyjazd do kina na film , W Jak morderstwo™: integracja spoleczna
0s0b niepeinosprawnych, ukazanie jednej z wielu form spedzenia czasu wolnego
oraz rozwijanie zainteresowan filmem.

7) 12.07.2021 - Wyjazd do zagrody Alpakiss: zwigkszenie aktywnosci oséb
niepetnosprawnych, aktywne spedzenie czasu wolnego, przelamywanie barier
1 nauka otwartosci na nowe formy terapii - alpakoterapia.
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8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

02.09.2021 — Rozstrzygniecie konkursu pt. “Moje miejsce na Ziemi, gdzie spelniam
marzenia...”: celem byla popularyzacja idei integracji 0sob
z niepelnosprawnoscia poprzez promowanie ich prac, mozliwo$¢ wyrazenia przez
nich swoich emocji i pasji poprzez sztuke, rozwijanie zainteresowan 1 talentow
uczestnikow.

06.09.2021 — Uczestnictwo we Mszy Swietej: w celu poglebiania wiary, mozliwos¢
skorzystania przez uczestnikow ze spowiedzi 1 komunii §w.

09.09.2021 — Wyjazd na koncert Golec Orkiestra: celem byla integracja
miedzypokoleniowa osob niepelnosprawnych, ukazanie jednej z wielu mozliwo$ci
spedzenia czasu wolnego oraz rozwijanie zainteresowan muzykg rozrywkowa.
15.09.2021 — Dzieh Godnosci Osoby z Niepelnosprawnoscia Intelektualng oraz
Dzien Pieczonego Ziemniaka nad zalewem ,Czyste” w Grodzisku Dolnym:
promowanie idei solidarnosei z osobami niepelnosprawnymi, uswiadomienie
spoleczenistwa o potrzebach i problemach tych oséb, oraz sprzeciw wobec
dyskryminacji w spoleczenstwie wobec 0sob z niepelnosprawno$ciami; integracja
spoleczna uczestnikow oraz mozliwos¢ aktywnego i atrakcyjnego spedzenia czasu
wolnego.

16.09.2021 — V edycja wystawy prac plastycznych osob z niepelnosprawnoscig
z terenu powiatu lezajskiego ,,Odnalez¢ siebie” w Muzeum Ziemi Lezajskiej: celem
bylo ukazanie umiejetnosci, zainteresowan i talentow artystycznych o0sob
niepetnosprawnych rozwijanych przy wsparciu terapeutow, wyrazenie ,siebie”
poprzez sztuke.

16.09.2021 — wyjazd do kina na film pt.”Tesciowie™ integracja spofeczna 0séb
niepetnosprawnych, ukazanie jednej z wielu form spedzenia czasu wolnego oraz
rozwijanie zainteresowan filmem.

23-25.09.2021 — Warsztaty artystyczne w Lopuszce Wielkiej: celem warsztatow bylo
wzmocnienie aktywnosci i aktywizowanie 0s0b z zaburzeniami psychicznymi
i z niepelosprawnoscia intelektualng poprzez roznorodne formy wplywajace na
rozwoj, integracje spoleczna, przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu oraz
wiaczaniu do aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym. W kazdej z 4 dziedzin
(warsztaty plastyczne, stolarskie, fotograficzne i kulinarne) uczestnicy wykazali si¢
duza aktywnosécig i pomystowoscig. Warsztaty byly réowniez $wietna okazja
do spotkan i integracji z uczestnikami z innych osrodkow wsparcia.

08.10.2021 — Wyjazd do kina na film pt. ,,Fatima”: celem byta integracja spoleczna
0s6b niepetnosprawnych, zainteresowanie ich filmem 1 historig inspirowang
prawdziwymi wydarzeniami.

24-25.11.2021 — Andrzejki: integracja uczestnikow osrodka poprzez wspolne
i aktywne spedzenie czasu wolnego, poznanie i kultywowanie tradycji zwyczajow
i wrézb andrzejkowych.

06.12.2021 — Mikotaj: poznanie oraz kultywowanie tradycji spotkan i zwyczajow
zwiazanych ze $wietym Mikolajem i wrgczaniem prezentéw, integracja uczestnikow
osrodka poprzez wspolne spedzanie czasu wolnego.
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18)

19)

21.12.2021 - Przeglad Tworczosci  Artystycznej Srodowiskowych Domow
Samopomocy Wojewddztwa Podkarpackiego: tematem przegladu byla: ,,Edukacja
poprzez  sztukg — zlam  stereotyp” - dotyczacy stereotypow  zwiagzanych
z niepelnosprawnoscia i zaburzeniami psychicznymi oraz zwiekszenie $wiadomosci
spolecznej w tym temacie. Uczestnicy osrodka nagrali film pt. ,Ja tez potrafie”,
ktory mial na celu ukazanie nieograniczonych mozliwosci aktywnosci o0sob
niepetnosprawnych, budowanie tolerancji i przelamywanie stereotypéw wobec
niepetnosprawnych.

29.12.2021 - Spotkanie oplatkowe: integracja spoleczna uczestnikow osrodka,
poznanie i kultywowanie tradycji zwigzanych ze Swietami Bozego Narodzenia —
spozywanie wigilijnych potraw, wspélne koledowanie. Spektakl malowania piaskiem
na szkle ..Z narodzenia Pana wszyscy sie¢ radujmy” ukazal takze jedng z wielu
mozliwosci spedzenia czasu wolnego i realizowania swojej pasji.
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6. Oceny realizacji zadan i ewentualne wnioski, w tym informacje
o planowanych zmianach w zakresie funkcjonowania Domu

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Laszczynach zostal utworzony Uchwala Nr
XLII1/261/09 Rady Gminy Grodzisko Dolne z dnia 7 pazdziernika 2009r. w sprawie
utworzenia Srodowiskowego Domu Samopomocy w Laszezynach, a Filia w Zmystowce
Uchwatg Nr XX VI11/229/2012 Rady Gminy Grodzisko Dolne z dnia 21 grudnia 2012r.

Kazdy kolejny rok pracy w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Laszezynach
i Filii w Zmyslowce to realizacja ustawowych obowigzkow oraz dzialania zmierzajace do
podnoszenia standardow ustug $wiadczonych w naszych Domach.

Funkcjonowanie obydwu Domoéw w 2021 roku oparte bylo o: Statut Domu,
Regulamin Organizacyjny, Programy Dziatalnosci Domu dla typu A, B i C, Plan Pracy na
2021 rok oraz Plany Zaje¢ Wspierajaco-Aktywizujacych cztonkéw Zespolu Wspierajgco —
Aktywizujgcego.

Wybuch pandemii COVID-19, byt i nadal jest bardzo trudnym czasem dla naszych
uczestnikéw, dlatego zachowanie wszelkich srodkoéw bezpieczenstwa stalo si¢ dla nas
priorytetem, aby moc kontynuowac dzialania terapeutyczne i nies¢ pomoc uczestnikom.
W zwiazku z wystapieniem pandemii spowodowanej wirusem SARS-CoV-2 stosowano
zaostrzony rezim sanitarny oraz aby przeciwdziata szerzeniu si¢ choroby opracowano
odpowiednie procedury, zamieszczono odpowiednie komunikaty (o zakrywaniu nosa 1 ust,
o dezynfekcji i myciu rak) izaopatrzono uczestnikow i pracownikow w $rodki ochrony
indywidualnej (maseczki, $rodki dezynfekcyjne, rekawice, fartuchy). Systematycznie
wykonywano dezynfekcje pomieszczen uzywajac do tego celu lamp bakteriobojezych,
oczyszczaczy powietrza oraz ozonatora powietrza. Odbywato si¢ takze cykliczne
przypominanie rekomendacji Ministerstwa dotyczace zapobieganiu zakazeniom wirusem
SARS-CoV-2 i przestrzeganiu ogélnych warunkow sanitarnych oraz organizacji pracy
w Domu i prowadzenia zaje¢ z uczestnikami. Zachowano takze wszelkie $rodki ostroznosci
podczas dowozu uczestnikow na zajecia i odwozow do domow.

Pomimo trudnodci Srodowiskowy Dom Samopomocy w Laszczynach i Filia
w Zmystowce osiagnat zalozone cele i zrealizowal wiekszo$é zadan przewidzianych na rok
2021, a wyniki pracy zuczestnikami sg dobre. Liczne dziatania pozwolily uczestnikom
pozyskaé nowe oraz utrwali¢ nabyte wezesnie] umiejetnosei, ktore przyczynily si¢ do
poprawy jakosci i zaradnosci funkcjonowania w codziennym zyciu, a takze trwania w remisji
choroby. Uczestnicy stali si¢ bardziej samodzielni idos¢ dobrze funkcjonujg w swoim
srodowisku, pelnigc rézne role spoleczne. Poprzez udzial w oferowanych przez Domy
treningach, terapii, zajeciach oraz dzigki odpowiednie;] opiece i wsparciu uczestnicy czuli sig
potrzebni, doceniani i akceptowani, stali si¢ bardziej otwarci, samodzielni oraz lepiej radza
sobie w otaczajacej ich rzeczywistosci. Wszystkie swiadczone w os$rodkach specjalistyczne
ustugi i dzialania nakierowane byly na zapobieganie wykluczeniu i integracji 0sOb
niepelnosprawnych ze srodowiskiem. Dlatego widzae cho¢by najmniejsza, pozytywna zmiang
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w funkcjonowaniu uczestnikow, umacniamy si¢ w przekonaniu, Ze nasza dzialalnosé
wzgledem 0s6b z zaburzeniami psychicznymi i niepetnosprawnoscia intelektualng jest jak
najbardziej potrzebna, uzasadniona, a nasze Domy stajg si¢ dla nich wielkim wsparciem
1 szansg na przyszlosé.

Ponadto w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Laszczynach zostal
przeprowadzony remont wyeksploatowanej ponad 11-letnim uzytkowaniem pracowni
kulinarnej, w  ktérej zostaly wymienione wszystkie meble, zamontowano zlew
gastronomiczny oraz duzy okap.

Natomiast na 2022 rok zaplanowano:

1) Montaz instalacji czujek dymu w budynku Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Laszczynach i Filii w Zmystéwee, doposazenie obu placowek w dodatkowe gasnice
przeciwpozarowe, celem poprawy bezpieczefistwa uczestnikdw podczas pobytu
w osrodkach oraz zapewnienia szybkiej reakcji na zagrozenie pozarem.

2) Zakup i montaz dwoch klimatyzatoréw z funkcja grzania do budynku Srodowiskowego
Domu Samopomocy w Laszczynach, celem zapewnienia uczestnikom dogodnej
temperatury i warunkéw podczas przebywania w osrodku.

3) Zakup ozonatora do dezynfekcji pomieszczen w budynku Filii w Zmystowce.

4) Dostosowanie istniejacego juz pomieszczenia w budynku Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Laszczynach na funkcje skiadnicy akt niezbednej do bezpiecznego
przechowywania dokumentow.

Zwazywszy na powyzsze Srodowiskowy Dom Samopomocy w Laszczynach i Filia

w Zmyslowee w  odpowiedzi na prosbe Podkarpackiego Urzedu Wojewddzkiego

w Rzeszowie o dokonanie analizy potrzeb finansowych, zwrécil si¢ o przydzielenie

dodatkowych érodkéw pienieznych na wyze] wypunktowane cele, a co za tym idzie

umozliwienie realizacji zamierzonych zadan.

/Sporzadzit — Kierownik [Zatwierdzit — Wojt Gminy
Srodowiskowego Domu Samopomocy/ Grodzisko Dolne/
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GOPS.0600.3.2022 Grodzisko Dolne, 04-04-2022 r.

Rada Gminy Grodzisko Dolne

Sprawozdanie z dziatalnosci Gminnego Os$rodka Pomocy Spoteczne;j
w Grodzisku Dolnym w okresie od 01-01-2021 r. do 31-12-2021 r.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Grodzisku Dolnym dziala

w oparciu o art.110 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej, ktéry mowi: zadania pomocy
spofecznej w gminach wykonuja jednostki organizacyjne - osrodki pomocy
spotecznej. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Grodzisku Dolnym powotany
przez cytowany wyzej przepis ustawy realizuje zadania zlecone przez Wojewode
1 zadania wlasne Gminy.
Zadania pomocy spofecznej realizowane byly w oparciu o ustawe o pomocy
spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 z p6zn. zm.).
Pomoc spoleczna jest instytucja polityki spofecznej panstwa majaca na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie s3 w stanie pokona¢ wykorzystujac whasne uprawnienia, zasoby
1 mozliwosci. Podstawowym zadaniem Osrodka jest zaspokojenie na terenie
gminy potrzeb zyciowych oséb i rodzin, umozliwienie im bytowania
w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka oraz dziatanie na rzecz
usamodzielnienia 0sob i rodzin, ich stabilizacji i integracji ze srodowiskiem.
Ustawa o pomocy spotecznej daje prawo do korzystania ze $wiadczen pomocy
spotecznej kazdemu, kto znalazt sie w trudnej sytuacji zyciowej, ktorej nie moze
przezwycigzy¢ wlasnymi sitami.
Pomocy spotecznej na zasadach okreslonych w ustawie w mys] art. 7 udziela
si¢ osobom i rodzinom, a w szczegélnosci z powodu:

1. ubostwa,
sieroctwa,
bezdomnosci,
bezrobocia,
niepeosprawnosci,
dlugotrwatej i ciezkiej choroby,
7. przemocy w rodzinie,
7 a. potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi,
8. potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,
9. bezradnodci w sprawach opiekuriczo - wychowawczych i prowadzenia

gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub
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wielodzietnych,
10.braku umiejetnosci w przystosowaniu do zycia mtodziezy opuszczajace;
placowki opiekunczo — wychowawcze,
11.trudnosci w integracji osob, ktore otrzymaly status uchodzcy,
12. trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,
13. alkoholizmu 1 narkomanii,
14. zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,
15.kleski zywiotowej i ekologiczne;.
Prawo do $§wiadczen pomocy spotecznej przystuguje:
- osobie samotnie gospodarujacej, ktérej dochod nie przekracza kwoty 701 zi,
- osobie w rodzinie, w ktorej dochod na osobe nie przekracza kwoty 528 zi.

Zadania wlasne:

1. Zasilek celowy.

Realizowany byly w postaci zasitkow celowych pokrywanych z budzetu Gminy
Grodzisko Dolne.

Stosownie do zapisu art. 39 ust. 1 w celu zaspokojenia niezbgdnej potrzeby bytowej
moze by¢ przyznany zasitek celowy.

1. Zasitek celowy moze byé przyznany w szczegdlnosci na pokrycie czgsci
lub catosci kosztow zakupu zywnosci, lekow i leczenia, opatu, odziezy,
niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw, a takze
kosztow pogrzebu.

2. Zasitek celowy moze byé przyznany rowniez osobie albo rodzinie, ktore
poniosty straty w wyniku zdarzenia losowego.

3. Zasitek celowy moze by¢ przyznany takze osobie albo rodzinie, ktore
poniosty straty w wyniku klgski zywiotowej lub ekologiczne;j.

Swiadczenia mialy charakter celowy skierowany na zaspokojenie okreslonej
potrzeby i takich zasitkéw w 2021 r. przyznano 73 na kwotg 73979 zi. Srednia
wysokos$¢ zasitku wynosita 1013 zi.

W roku ubieglym realizowano Uchwate Nr 140 Rady Ministréw z dnia 15
pazdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego programu ,,Positek w
szkole i w domu” na lata 2019 —2023. (. M. P. z 2018r. poz. 1007)

Koszt programu wynidst 177 033zl, z tego srodki wiasne 35 407 zi, dotacja
celowa 141 626 zt. Programem objeto 208 osob, z tego 113 dzieci i miodziezy
w szkolach podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych. Koszt
dozywiania dzieci, mtodziezy i 0s6b starszych z terenu naszej Gminy wyniost 42
066 zt. Pozostata kwota zostata przeznaczona na zasitki celowe — 134 967 zi.



Wysokos¢ zasitku wynosita od 6 do 10 zt na dzien dla jednej osoby. W ramach
tej formy pomocy przyznano 89 $wiadczen dla 54 rodzin.

2. Zasilek okresowy
Innym $wiadczeniem kierowanym do 0séb bedacych w trudnej sytuacji materialnej
byt zasitek okresowy, ktory w mysl art. 38 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej
przystuguje w  szczegdlnosci ze wzgledu na dlugotrwatg  chorobe,
niepetnosprawno$¢, bezrobocie, mozliwos¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do
swiadczen z innych systeméw zabezpieczenia spolecznego.
Zasitek okresowy zgodnie z art. 38 nie moze by¢ nizszy niz:
. w przypadku osoby samotnie gospodarujacej 50% roznicy miedzy
kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej a dochodem tej
osoby,
2. w przypadku rodziny - 50 % réznicy miedzy kryterium dochodowym
rodziny
a dochodem rodziny.
Na ta form¢ pomocy wydatkowano 75009 zt. z dotacji celowej. W ramach tego
zasitku liczba swiadczen wyniosta 200 dla 36 rodzin.

3. Uslugi opiekuncze
Swiadczono ustugi opiekuncze dla 10 oséb wymagajacych tej formy pomocy.
Pomoc ta polegata na zaspokajaniu podstawowych potrzeb, a zwlaszcza na
paleniu w piecu, dokonywaniu zakupéw. Ustugi pomocy sasiedzkiej placone byty
na podstawie umowy - zlecenia, laczna kwota na pokrycie ushlug wraz
z pochodnymi wyniosta 135 053 zt.

W 2021 r. GOPS w Grodzisku Dolnym optacat pobyt 17 mieszkaficow
gminy w domach pomocy spotecznej w kwotach stanowiacych réznice¢ pomiedzy
kosztami pobytu w DPS a wkladem ponoszonym przez mieszkarica domu.
Wydatkowano na ten cel 515 527zt

4. Zasilek staly

W ramach zadan wilasnych rozeznano potrzeby i przygotowano dokumentacje dla

17 0s6b pobierajacych zasitki state na kwote 98 375 zt pochodzaca z dotacji.

Stosownie do zapisu art. 37 ust. 1 zasilek staly przystuguje:

1. pelnoletniej osobie samotnie gospodarujacej, catkowicie niezdolnej do pracy
z powodu wieku lub niepetnosprawnodci, jezeli jej dochod jest nizszy od
kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej, czyli 701 z.

2. pelnoletniej osobie pozostajacej w rodzinie, catkowicie niezdolnej do pracy
z powodu wieku lub niepetnosprawnosci, jezeli jej dochéd, jak rowniez



dochéd na osobe w rodzinie sg nizsze od kryterium dochodowego na osobe
w rodzinie, czyli 528 zl.
W przypadku osoby samotnie gospodarujacej wysoko$¢ zasitku stafego nie
moze by¢ wyzsza od 645 zt, za§ w przypadku osoby w rodzinie kwota ta nie moze
by¢ nizsza od 30 zt miesigcznie.

Wspieranie rodziny

W celu pomocy i wspierania dzieci i rodzin przezywajacych trudnosci w
wypehianiu funkcji opiekuficzo-wychowawczych oraz innych trudnosci, ktore
prowadza do nieprawidlowego funkcjonowania dzieci i rodzin w srodowisku w
2019 r. Rada Gminy Grodzisko Dolne przyjeta Gminny Program Wspierania
Rodziny w Gminie Grodzisko Dolne na lata 2019-2020.
W ramach programu zatrudniono asystenta rodziny, ktéry pracowat z 11
rodzinami. Koszty zwigzane z zatrudnieniem asystenta wyniosty 56 559 zt wraz
z pochodnymi, w tym dotacja 2000 zt, wktad whasny 54 559 zt.

Pracownicy socjalni tutejszego Osrodka udzielali réwniez Swiadczen
niematerialnych w postaci tzw. pracy socjalnej. Poprzez prace socjalng nalezy
rozumieé¢ dziatalno$¢ zawodowa majaca na celu pomoc osobom i rodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spofeczenstwie
poprzez pelnienie odpowiednich rol spotecznych oraz tworzenie warunkow
sprzyjajacych temu celowi. Do os$rodka pomocy spofecznej mozna zwrécié sie z
wszelkimi problemami, ktore w miare mozliwosci zostang rozwigzane. Pracownicy
socjalni podczas odwiedzin rodzin w $rodowisku monitorujg wszystkie sytuacje
rodziny.

Pomoc zywnosciowa

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Grodzisku Dolnym w 2021 r.

realizowal Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (PO PZ)
realizowany w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujacym  realizowanego ~w  Podprogramie 2020, zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady Nr 223/2014 z dnia 11 marca
2014 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym.
Jest to program, ktérego celem jest pomoc zywnos$ciowa dla rodzin najubozszych
z terenu naszej gminy.
W roku 2021 z programu tego skorzystato 400 osob, ktére otrzymaty 1040 paczek
zywno$ciowych. Laczna ilo$¢ rozdysponowanej pomocy zywnosciowej to 19 589
kg. Na podstawie Sprawozdania koncowego =z dystrybucji  artykutow
spozywczych za 2021 r. wykazano nastgpujace ilosci wydanych artykutow:



e artykuly skrobiowe ( makaron — 2040 kg, ryz bialy - 1020 kg, kasza
je¢czmienna — 880 kg, platki owsiane — 320 kg),

e artykuly mleczne (mleko UHT — 3080 litréw, ser podpuszczkowy - 800
kg),

o artykuly warzywne i owocowe ( groszek z marchewka - 1632 kg,
koncentrat pomidorowy — 595,2 kg, powidto $liwkowe - 744 kg, fasolka
po bretonsku — 820 kg, buraczki wiorka — 448 kg, mus jabtkowy — 460,8
kg),

e artykuly migsne i rybne (szynka drobiowa - 1224 kg, szynka wieprzowa
— 384 kg, pasztet wieprzowy — 115,2 kg, filet z makreli — 516,8 kg),

* cukier (cukier biaty — 1700 kg, miod nektarowy — 245 kg),

e tluszeze (olej rzepakowy — 2080 1),

o slodycze (herbatniki maslane — 144 kg).

o Inne ( kawa zbozowa — 340 kg)

Wartos¢ rozdysponowanej zywnosci wyniosta 98 697,85 zt.

Ponizsze tabele przedstawiaja liczbe os6b objetych pomoca Zywnosciowa
z podziatem na ple¢, wiek, oraz na poszczegélne grupy odbiorcow.

Tab.1 Liczba oséb objetych pomoca zywno$ciows z podzialem na wiek

Lp. Nazwa Organizacji Liczba 0s6b objetych pomoca zywno$ciowa z podzialem na wiek
1. Gminny Osrodek Ogolem Wiek
Pomocy Spolecznej w | (wskaznik rezultatu)
Grodzisku Dolnym
15 lat lub 65 lat lub Pozostate
ponizej powyzej osoby
400 106 37 257

Tab.2 Liczba 0s6b objetych pomocg Zywno$ciows z podzialem na pleé

Lp. Nazwa Organizacji Liczba 0s6b objgtych pomoca zywnosciowa z podzialem na pteé¢
1. Gminny Os$rodek Pomocy Ogotem Ple¢
Spolecznej w Grodzisku (wskaznik rezultatu)
Dolnym
Kobiety Mezczyzni

400 191 209




Tab.3 Liczba oséb objetych pomocg zywno$ciows z podzialem na grupy odbiorcéw

Lp. Nazwa Liczba 0s6b objetych pomoca zywno$ciowa z podzialem na grupy odbiorcow
Organizacji
1. Gminny Ogdlem Grupy odbiorcow
Osrodek (wskaznik
Pomocy rezultatu)
Spolecznej w Bezdomni Niepelosprawni |  Spolecznosci Osoby z
. P
Grodzisku marginalizowane | pozostatych
Dolnym grup
400 0 56 0 344

Zadania zlecone

Zadania zlecone realizowane byly z funduszy Podkarpackiego Urzedu
Wojewodzkiego w Rzeszowie za posrednictwem Wydziatu Polityki Spotecznej.
Odrodek zajmowal si¢ wyptata wynagrodzenia z tytulu sprawowania opieki
przyznane przez sad dla 7 0séb na kwote 24 140 z.

Ubezpieczenie zdrowotne i emerytalno — rentowe podopiecznych GOPS
Zebrano dokumentacje i odprowadzono sktadki na ubezpieczenie zdrowotne (za
osoby pobierajace zasitki stale z pomocy spotecznej ( 17 osob — 162 sktadek —
8851 zl), jak i za osoby pobierajace $wiadczenia pielegnacyjne i specjalne
zasitki opiekuncze w ramach $wiadczefi rodzinnych) na kwote 15 360,54zt —
15 0sdb, za$ sktadke emerytalno - rentowa na kwote 162 095,49 zt — 44 osoby —
419 skfadek.

SWIADCZENIA RODZINNE

Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej od 1 maja 2004 r. realizuje zadania
wynikajace z ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych
(tekst jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 650) oraz ustawe z dnia 7 wrzesnia 2007 r.
o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 877
Z pozn. zm.).

Swiadczeniami rodzinnymi sa:
1. Zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego;
2. Swiadczenia opiekuncze: zasilek pielegnacyjny, specjalny zasilek
opiekunczy, zasitek dla opiekuna i §wiadczenie pielegnacyjne;
3. Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka tzw. ,, becikowe’’;
4, Swiadczenie rodzicielskie;



5. Swiadczenie ,,Za zyciem”;
6. Swiadczenie ,,.Dobry start”.

Zasilek rodzinny

O zasitek rodzinny mozna ubiega¢ sie w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej. Zasitek rodzinny przystuguje, jezeli dochéd rodziny w przeliczeniu
na osobe albo dochdd osoby uczacej sie nie przekracza kwoty 674 zl. Gdy
cztonkiem  rodziny jest dziecko legitymujace sie  orzeczeniem
o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo Znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, zasitek rodzinny przystuguje, jezeli dochéd rodziny w
przeliczeniu na osobg albo dochdd osoby uczacej sie nie przekracza kwoty 764
zt. Do dochodu nalezy wliczy¢ wszystkie otrzymywane $wiadczenia liczone netto
tj.: wynagrodzenie za prace, dochdd z dziatalnosci gospodarczej, emerytury,
renty, zasitki chorobowe, alimenty, fundusz alimentacyjny, ekwiwalenty,
ryczalty, stypendia, dochody uzyskiwane za granicg Rzeczpospolitej Polskie;j,
dochody z gospodarstwa rolnego. Jezeli rodzina lub osoba uczaca sie utrzymuje
si¢ z gospodarstwa rolnego, przyjmuje sie, ze miesieczny dochdéd z 1 ha
przeliczeniowego wynosi 1/12 dochodu oglaszanego corocznie w drodze
obwieszczenia przez prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie art.
18 ustawy z 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 333).
Przyznanie dodatkéw do zasitku rodzinnego uzaleznione jest od indywidualne;j
sytuacji finansowej i rodzinnej osoby ubiegajace;j sie.

Prawo do zasitku rodzinnego i dodatkéw do nich przystuguje:
* Rodzicom, jednemu z rodzicéw albo opiekunowi prawnemu dziecka;
e Opiekunowi faktycznemu dziecka;
e Osobie uczacej sie.
Zasilek rodzinny przystuguje do ukonczenia przez dziecko:
e 18 roku zycia lub
e nauki w szkole, jednak nie dtuzej niz do ukonczenia 21 roku zycia, albo
® 24 roku zycia, jezeli kontynuuje nauke w szkole lub w szkole wyzszej
1 legitymuje si¢ orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu
niepelosprawnosci.
Wysokos¢ zasitku rodzinnego miesi¢cznie wynosi:
e 95zl na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia,
e 124zl na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do 18 roku zycia,
e 135 zl na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do ukoficzenia 24
roku zycia.



Do zasilku rodzinnego przystuguja dodatki z tytulu:

e Dodatek z tytulu urodzenia dziecka przystuguje osobom uprawnionym
do zasitku rodzinnego, jednorazowo w wysokosci 1000 zi. Wniosek o ten
dodatek mozna skiadaé¢ do ukonczenia przez dziecko pierwszego roku
zycia.

e Dodatek z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawezego przystuguje w wysokosci 400 zI miesigcznie.
Przystuguje matce lub ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo
opiekunowi prawnemu dziecka, jezeli dziecko pozostaje pod jego
faktyczna opieka, uprawnionemu do urlopu wychowawczego, nie diuze;
jednak niz przez okres:

- 24 miesiecy kalendarzowych;

- 36 miesigcy kalendarzowych, jezeli sprawuje opieke nad wigcej niz jednym
dzieckiem urodzonym podczas jednego porodu;

- 72 miesiecy kalendarzowych, jezeli sprawuje opieke nad dzieckiem
legitymujacym sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci albo o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci.

e Dodatek z tytulu samotnego wychowywania dziecka przystuguje
samotnie wychowujacym dziecko matce lub ojcu, opiekunowi
faktycznemu dziecka albo opiekunowi prawnemu dziecka, jezeli nie
zostalo zasadzone $wiadczenie alimentacyjne na rzecz dziecka od drugiego
z rodzicow dziecka, poniewaz drugi z rodzicow dziecka nie zyje lub ojciec
dziecka jest nieznany. Dodatek przystuguje w wysokosci 193,00 zi
miesiecznie na dziecko, nie wigcej jednak niz 386,00 zI na wszystkie
dzieci. W przypadku dziecka legitymujacego sig¢ orzeczeniem o
niepelnosprawnosci  lub  orzeczeniem o  znacznym  stopniu
niepetnosprawnosci kwote dodatku zwigksza si¢ o 80,00 zt na dziecko, nie
wiecej jednak niz 160,00 zi na wszystkie dzieci.

Dodatek przystuguje réwniez osobie uczacej sig, jezeli oboje rodzice osoby
uczacej si¢ nie zyja.

e Dodatek z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej
wynosi 95 z} miesi¢cznie na trzecie i nastepne dzieci uprawnione do
zasitku rodzinnego.

o Dodatek z tytulu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego
wynosi 90,00 zt na dziecko do ukonczenia 5 roku zycia i 110,00 zt na
dziecko
w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia. Dodatek
przystuguje na pokrycie zwigkszonych wydatkéw zwigzanych z



rehabilitacja
i ksztalceniem dziecka niepelnosprawnego.

* Dodatek z tytulu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem
zamieszkania. Dodatek nalezy sie, gdy:

a) dziecko mieszka poza domem w innej miejscowosci, w ktorej jest szkota
ponadgimnazjalna lub artystyczna z obowigzkiem szkolnym lub nauki. Chodzi o
pobyt w bursie, internacie, na stancji. Dostanie go takze dziecko uczace sie¢ w
szkole podstawowej lub gimnazjum, ale tylko, gdy jest niepelosprawne.
Wysokos¢ dodatku wynosi 113,00 zI miesiecznie,

b) dziecko dojezdza do szkoty w innej miejscowosci, w ktérej znajduje sie szkota
ponadgimnazjalna, a takze artystyczna, w ktorej realizowany jest obowiazek
szkolny i nauki na poziomie ponadgimnazjalnym. Dodatek ten wynosi 69,00 zi
miesigcznie.

e Dodatek z tytulu rozpoczecia roku szkolnego przyshiguje osobie
uprawnionej do zasitku rodzinnego na czesciowe pokrycie wydatkow
zwigzanych
z rozpoczgciem nowego roku szkolnego, wynosi 100,00 z. Dodatek ten
przystuguje roéwniez dla dzieci rozpoczynajacych roczne przygotowanie
przedszkolne.

Wszystkie dodatki nalezg sig¢ tylko uprawnionym do zasitku rodzinnego.
Prawo do zasitku rodzinnego wraz z dodatkami ustala si¢ na okres zasitkowy,
ktory trwa od 1 listopada do 31 pazdziernika nastepnego roku.

Wydatki na zasilki rodzinne wraz z dodatkami oraz liczbe $wiadczen
wyplaconych w 2021 r. przedstawia tabela nr 1.



Tabela nr 1.

Lp. | Wyszczegélnienie Wydatki w zi Liczba $wiadczen

1. Zasitki rodzinne 567450 5185

2. Dodatki do zasitkéw rodzinnych, 314439 2906
w tym z tytutu:

2.1. | Urodzenia dziecka 22000 22

2.2. | Opieki nad dzieckiem
w okresie korzystania 44112 118
z urlopu wychowawczego

2.3. | Samotnego wychowywania dziecka 32644 181

2.4, K.sztalcema i rehabilitacji dziecka 21064 216
niepetnosprawnego

2.4.1. K.szta{cema i rehabilitacji d-necka 3060 14
niepetnosprawnego do 5. z.

24.2. K.szta{cema i rehabilitacji .dZ.IECka. 21064 216
niepelnosprawnego powyzej S r. .

2.5. | Rozpoczgcia roku szkolnego 27016 290

.6. | Podjegci ieck i

2.6 odjecia przez d%uf:c o naukl‘ ' 52998 708
w szkole poza miejscem zamieszkania

2.6.1. | Na pokrycie wydatkow zwigzanych z
A, s (ST 5
w miejscowosci, w ktorej znajduje sig
siedziba szkoly

2.6.2. | Na pokrycie wydatkow zwigzanych z
dojazdem do miejscowosci, w ktorej 47227 741
znajduje sie szkola

2.7, Wychc{wywa‘me dz¥ecka. 111543 1247
w rodzinie wielodzietnej
Razem 1270 388 12011

Swiadczenia opiekuncze:

1. Zasilek pielegnacyjny

Zasitek pielegnacyjny przyznaje si¢ w celu czgSciowego pokrycia wydatkow
wynikajacych z koniecznodci zapewnienia osobie niepetnosprawnej opieki i
pomocy innej osoby w zwigzku z niezdolnoscig do samodzielnej egzystencji.
Wysoko$¢ zasitku pielggnacyjnego wynosi 215,84 z1.

Zasilek pielegnacyjny przystuguje:
- niepetnosprawnemu dziecku;

- osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢
orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

- osobie, ktéra ukonczyta 75 lat.




Zasitek pielegnacyjny przystuguje takze osobie niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16 roku zycia legitymujacej sie orzeczeniem o umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli niepetnosprawnosé powstata w wieku do ukoficzenia
21 roku zycia.

Zasilek pielegnacyjny przysluguje bez wzgledu na wysoko$é dochodu
przypadajacego na czlonka rodziny

2. Specjalny zasilek opiekunczy

Specjalny zasitek opiekunczy od 01-07-2013 r. przystuguje osobom, na ktorych
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny 1
opiekunczy (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 1359) ciazy obowigzek
alimentacyjny, jezeli rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w
zwigzku z koniecznoscig sprawowania stalej opieki nad osoba legitymujacg sie
orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o
niepetnosprawnosci facznie ze wskazaniami: koniecznosci stalej lub dtugotrwale;
opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong mozliwoscia
samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien
opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

2. Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje, jezeli taczny dochod rodziny osoby
sprawujacej opieke oraz rodziny osoby wymagajacej opieki w przeliczeniu na
osobg nie przekracza kwoty, o ktérej mowa w art. 5 ust. 2. Przepisy art. 5 ust. 4-
9 stosuje si¢ odpowiednio.

6. Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje w kwocie 620,00 zt.

Specjalny zasilek opiekunczy nie przystluguje, jezeli:

1) osoba sprawujaca opieke:

a) ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytulu Smierci
matzonka przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego
Swiadczenia  emerytalno-rentowego, renty socjalnej, zasitku statego,
nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego, zasitku przedemerytalnego lub
swiadczenia przedemerytalnego,

b) ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekunczego lub $wiadczenia
pielegnacyjnego,

¢) legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

2) osoba wymagajaca opieki zostala umieszczona w rodzinie zastepczej,
z wyjatkiem rodziny zastgpczej spokrewnionej, w rodzinnym domu dziecka albo,
w zwigzku z koniecznoscig ksztalcenia, rewalidacji lub rehabilitacji, w placowce
zapewniajacej catodobowa opieke, w tym w specjalnym osrodku szkolno-



wychowawczym, z wyjatkiem podmiotu wykonujacego dziatalnosc lecznicza,
i korzysta w niej z catodobowej opieki przez wigcej niz 5 dni w tygodniu;

3) na osobe wymagajaca opieki inna osoba ma ustalone prawo do wczesniejszej
emerytury;

4) na osobe wymagajaca opieki jest ustalone prawo do dodatku do zasitku
rodzinnego, o ktorym mowa w art. 10, prawo do specjalnego zasitku
opiekunczego lub prawo do $wiadczenia pielggnacyjnego;

5) na osobe wymagajaca opieki inna osoba jest uprawniona za granicg do
$wiadczenia na pokrycie wydatkéw zwiazanych z opieka, chyba ze przepisy
o koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy
o zabezpieczeniu spolecznym stanowig inaczej.

3. Swiadczenie pielegnacyjne

Swiadczenie pielegnacyjne z tytulu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej przystuguje:

1) matce albo ojcu,

2) opiekunowi faktycznemu dziecka,

3) osobie bedacej rodzing zastepcza spokrewniong w rozumieniu ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,

4) innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964
r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy cigzy obowigzek alimentacyjny, z wyjatkiem
0s6b o0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci

- jezeli nie podejmuja lub rezygnujg z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w
celu sprawowania opieki nad osoba legitymujgcg si¢ orzeczeniem o znacznym
stopniu niepelnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci lgcznie ze
wskazaniami: koniecznosci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby
w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz
koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego
leczenia, rehabilitacji i edukacji.

la. Osobom, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4, innym niz spokrewnione
w pierwszym stopniu z osoba wymagajaca opieki, przystuguje $wiadczenie
pielegnacyjne, w przypadku gdy spetnione sg facznie nastepujace warunki:

1) rodzice osoby wymagajacej opieki nie zyja, zostali pozbawieni praw
rodzicielskich, sa matoletni lub legitymujg si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci,

2) nie ma innych 0séb spokrewnionych w pierwszym stopniu, sg matoletnie lub
legitymujg si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci;



3) nie ma osob, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 21 3, lub legitymuja sie orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

1 b. Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje, jezeli niepelnosprawnosé osoby
wymagajacej opieki powstata:

1) nie pdzniej niz do ukonczenia 18. roku zycia lub

2) w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyzszej, jednak nie pézniej niz do
ukonczenia 25. roku zycia.

Swiadczenie pielegnacyjne w okresie od 01-01-2021 r. do 31-12-2021 r.,
przystugiwalo w wysokosci 1971,00 zI niezaleznie od dochodu rodziny,
natomiast od 01-01-2022 r. wynosi 2119,00 z1.

Swiadczenie pielegnacyjne nie przystuguje, jezeli:

1) osoba sprawujaca opieke:

a) ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytutu $mierci
matzonka przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego
swiadczenia emerytalno-rentowego, renty socjalnej, zasitku statego,
nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego, zasitku przedemerytalnego lub
Swiadczenia przedemerytalnego,

b) ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekunczego lub $wiadczenia
pielegnacyjnego;

2) osoba wymagajgca opieki:

a) pozostaje w zwigzku matzenskim, chyba ze wspdtmatzonek legitymuje sie
orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

b) zostala umieszczona w rodzinie zastgpczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej
spokrewnionej, rodzinnym domu dziecka albo, w zwiazku z koniecznoscia
ksztalcenia, rewalidacji lub rehabilitacji, w placéwce zapewniajacej catodobowg
opiekg, w tym w specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym, z wyijatkiem
podmiotu wykonujgcego dziatalnos¢ lecznicza, i korzysta w niej z catodobowe;j
opieki przez wigcej niz 5 dni w tygodniu;

3) na osobg wymagajacg opieki inna osoba ma ustalone prawo do wczesniejsze]
emerytury;

4) na osobe wymagajaca opieki jest ustalone prawo do dodatku do zasitku
rodzinnego, o ktérym mowa w art. 10, prawo do specjalnego zasilku
opiekunczego lub prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego;

6) na osobe wymagajgca opieki inna osoba jest uprawniona za granica do
Swiadczenia na pokrycie wydatkow zwigzanych z opieka, chyba ze przepisy
o koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy
o zabezpieczeniu spotecznym stanowia inaczej.



Wydatki na $wiadczenia opiekuncze oraz liczbg¢ $Swiadczen wyplaconych
w 2021 r. przedstawia tabela nr 2.

Tabela nr 2.
Lp. | Wyszczegélnienie Wydatki w z} Liczba swiadczen
I Zasitki pielegnacyjne 519095 2405
2 Swiadczenia pielegnacyjne 782049 401
3 Specjalny zasitek opiekunczy 113304 186
4 Zasilek dla opiekuna 37200 60
T 1451648 3052

Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia dziecka

W GOPS mozna ubiegac¢ sie o jednorazowa zapomoge z tytutu urodzenia dziecka
tzw. ,,becikowe’’. Jednorazowa zapomoga przystuguje matce lub ojcu dziecka,
opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka, jezeli dochod
rodziny w przeliczeniu na osobg nie przekracza kwoty 1.922,00 zi. Wniosek
o wyplate zapomogi sklada si¢ w terminie 12 miesigcy od dnia narodzin.
Jednorazowa zapomoge przyznaje sie¢ w wysokosci 1 000 zi na jedno dziecko.
W okresie od 01-01-2021 r. do 31-12-2021 r. jednorazow3a zapomoge
z tytulu urodzenia dziecka przyznano 59 rodzinom. Wydatki na ten cel
wyniosly 60000 ,00 zl.

Swiadczenie rodzicielskie

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje matce albo ojcu dziecka w wysokos$ci 1000
zl miesigcznie.

W okresie od 01-01-2021 r. do 31-12-2021 r. $wiadczenie rodzicielskie przyznano
dla 34 rodzin. Wydatki na ten cel wyniosty 193347,00 zt.

Swiadczenie ,,za zyciem”

Swiadczenie obejmuje miedzy innymi jednorazowe $wiadczenie z tytulu
urodzenia dziecka, u ktérego zdiagnozowano ciezkie 1 nieodwracalne
uposledzenie albo nieuleczalna chorobe zagrazajaca jego zyciu, ktére powstaty w
prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu.

W okresie od 01-01-2021 r. do 31-12-2021 r. $wiadczenie ,,Za zyciem” nie byto

wyplacane.



Tabela nr 3 przedstawia laczne wydatki poniesione na realizacje swiadczen
rodzinnych w 2021 r. oraz liczbe swiadczen.

Tabela nr 3
Lp. | Wyszczegélnienie Wydatki w zi Liczba swiadczen
881890 8091

1 Zasilki rodzinne wraz z dodatkami

2, Zasilki pielegnacyjne 519095 2405

3. | Swiadczenia pielegnacyjne 782049 401

4. Specjalny zasilek opiekunczy 113304 186

5, Zasilek dla opiekuna 37200 60

6. Jednorazowa zapomoga z tytulu | 60000 60
urodzenia dziecka

7. | Swiadczenie rodzicielskie 193347 224

8. Swiadczenie ,,Za Zyciem” 0 0
Razem 2586885 11427

W okresie od 01-01-2021 r. do 31-12-2021 r. odzyskano 44981,00 zt $wiadczen
nienaleznie pobranych, z ktérych 33874,00 zt zwrécono do budzetu panstwa.

Fundusz alimentacyjny

Przepisy dotyczace funduszu alimentacyjnego weszly w zycie 1 pazdziernika
2008 r. 1 okreslity odmienne niz w przypadku zasitku rodzinnego
i przystugujacych do niego dodatkéow zasady przyznawania tego Swiadczenia.
Osoby uprawnione.

1. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do
ukonczenia przez nig 18 roku zycia albo w przypadku, gdy uczy sie w szkole lub
szkole wyzszej do ukonczenia przez nia 25 roku zycia, albo w przypadku
posiadania orzeczenia o znacznym stopniu niepetnosprawnosci - bezterminowo.
2. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugiwaly, jezeli dochdd rodziny
w przeliczeniu na osobg w rodzinie nie przekraczal kwoty 800 zt. Od 01-10-2020
r. dochdd rodziny w przeliczeniu na osob¢ w rodzinie nie przekracza kwoty
900,00 zt. W przypadku gdy dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie
przekracza kwotg, o ktérej mowa w ust. 2, o kwote nie wyzsza niz kwota
swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujacego danej osobie
uprawnionej w okresie $wiadczeniowym, na ktéry jest ustalane prawo do tego
swiadczenia, $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego przystuguje w wysokosci
roznicy migdzy kwotg $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyshugujacego



danej osobie uprawnionej a kwota, o ktorg zostat przekroczony dochdd rodziny w
przeliczeniu na osobe w rodzinie.

3. W przypadku utraty dochodu prawo do swiadczenia z funduszu ustala si¢ na
wniosek osoby uprawnionej lub jej przedstawiciela ustawowego na podstawie
dochodu rodziny pomniejszonego o utracony dochod.

Na fundusz alimentacyjny wydatkowano 109 020,00 zi dla 19 rodzin.

STYPENDIA SZKOLNE

Kolejnym zadaniem wykonywanym przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Grodzisku Dolnym jest realizacja stypendium szkolnego.
Stypendium szkolne przyznawane jest w oparciu o ustawe z dn. 7 wrzesnia 1991
r. 0 systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2021 poz. 1082), otrzymac je moze uczen w
trudnej sytuacji materialnej, wynikajacej z niskich dochodéw na osobg w
rodzinie. W szczegdlnosci, jezeli w rodzinie wystepuje:
- bezrobocie, niepelnosprawnos¢, ciezka lub dlugotrwala choroba,
wielodzietnosg,
- brak wypelniania funkcji opiekunczo — wychowawczych, alkoholizm,
narkomania.
Stypendium szkolne przyznaje si¢ na wniosek:

e rodzicOw ucznia,

e pelnoletniego ucznia,

e dyrektora szkoty.
Zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty miesigczna wysokos$¢ stypendium
szkolnego nie moze by¢ nizsza niz 80 % i wyzsza niz 200 % zasitku rodzinnego,
o ktérym mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy o $wiadczeniach rodzinnych.
Whioski o przyznanie stypendium szkolnego sklada si¢ do 15 wrzesnia danego
roku szkolnego.
Stypendium szkolne moze by¢ przeznaczone na:
-zakup podrecznikow, ksiazek, przyboréw szkolnych, obuwia sportowego,
odziezy sportowej (dresy, spodenki, koszulki) oraz innych przedmiotow scisle
zwigzanych
z procesem edukacyjnym.

- catkowite lub czesciowe pokrycie kosztéw zwigzanych z pobieraniem nauki
poza miejscem zamieszkania w szczeg6lnosci kosztow zakwaterowania w
internacie, bursie lub stancji, kosztow zakupu positkow, kosztow dojazdow do
szkét $rodkami komunikacji zbiorowej — dotyczy tylko uczniéw szkol
ponadgimnazjalnych, kolegidéw oraz ucznidw uczeszczajacych do szkol
artystycznych,



- calkowite lub czeSciowe pokrycie kosztow udzialu w zajeciach edukacyjnych
wykraczajacych poza zajecia realizowane w ramach planu nauczania w szkole,
osrodku badz placowce wymienionej w art. 90b ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty, do Kktérej uczen uczeszcza lub
organizowanych przez inne szkoly i placowki oswiatowe.

Wyptata stypendium nastepuje po ztozeniu wniosku o refundacje wraz
z fakturami VAT badz rachunkami imiennymi wystawionymi na rodzicow.

Za okres I — XII 2021 r. przyznano stypendia 55 uczniom na kwote 57 588 zl.
Wktad wiasny gminy wyniost 9 646,00 zi.

Dodatki mieszkaniowe

Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (tekst jednolity
Dz. U. z 2021 r., poz. 2021) reguluje zasady i tryb przyznania, ustalania
wysokosci, finansowania i wyptacania dodatku mieszkaniowego oraz wlasciwosc¢
organdw w tych sprawach oraz Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia
28.12.2001 r. w sprawie dodatkéw mieszkaniowych (Dz. U. Nr 156, poz. 1817 z
pozn. zm.).

Dodatek mieszkaniowy przystuguje:

1/ najemcom oraz podnajemcom lokali mieszkalnych,

2/cztonkom spéldzielni mieszkaniowych zamieszkujacym na podstawie
spotdzielczego prawa do lokalu mieszkalnego,

3/ osobom zajmujacym lokale mieszkalne w budynkach stanowigcych ich
wilasnosé i whascicielom lokali mieszkalnych,

4/ innym osobom majgcym tytut prawny do zajmowanego lokalu mieszkalnego
i ponoszacym wydatki zwigzane z jego zajmowaniem,

5/ osobom zajmujgcym lokal mieszkalny bez tytulu prawnego, oczekujacym
na przystugujacy im lokal zamienny lub socjalny.

Dodatek mieszkaniowy przystuguje na podstawie tylko jednego z wyze]
wymienionych tytutéw. Dodatek mieszkaniowy przystuguje osobom, jezeli
$redni miesieczny dochod na jednego cztonka gospodarstwa domowego w okresie
3 miesiecy poprzedzajgcych date zlozenia wniosku o przyznanie dodatku
mieszkaniowego, nie przekracza 175% najnizszej emerytury w gospodarstwie
jednoosobowym 1 125% tej kwoty w gospodarstwie wieloosobowym
obowigzujgcym w dniu ztozenia wniosku. Dodatek mieszkaniowy przyznaje sig
na okres 6 miesiecy liczac od pierwszego dnia miesiaca nastgpujacego po dniu
ztozenia wniosku.

W 2021 r. dodatek pobrata 1 rodzina na kwote 568,88 zi.



Dodatki energetyczne

Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz. U. z 2021 r., poz. 716
z pozn. zm.), reguluje zasady i tryb przyznania, ustalania dodatku energetycznego
Dodatek energetyczny przystuguje:

Odbiorcy wrazliwemu energii elektrycznej przystuguje zryczaltowany dodatek
energetyczny. Za odbiorce wrazliwego energii elektrycznej uznaje sie¢ osobe,
ktdrej przyznano dodatek mieszkaniowy, ktdra jest strona umowy kompleksowe;
lub umowy sprzedazy energii elektrycznej zawartej z przedsigbiorstwem
energetycznym i zamieszkuje w miejscu dostarczania energii elektryczne;.
Minister wiasciwy do spraw gospodarki oglasza, w terminie do dnia 30 kwietnia
kazdego roku, w drodze obwieszczenia, w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski", wysoko$¢ dodatku energetycznego
na kolejne 12 miesigcy, biorac pod uwage srodki przewidziane na ten cel w
ustawie budzetowe;.

W 2021 r. dodatek pobrata 1 rodzina na kwote 36,46 z1.

Zespol interdyscyplinarny
Kolejnym zadaniem, ktérym zajmuje sig¢ GOPS w Grodzisku Dolnym jest obstuga
organizacyjno-techniczna Zespotu Interdyscyplinarnego.

Glownym zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego jest koordynacja
dziatan lokalnych podmiotéw zobowigzanych do realizacji procedury ,,Niebieskie
Karty” oraz realizacja Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Grodzisko Dolne
na lata 2021-2025 przyjetego Uchwata Nr XXVII/181/2021 Rady Gminy
Grodzisko Dolne z dnia 4 marca 2021 roku.

Glownym celem Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Grodzisko Dolne na lata
2021-2025 jest przeciwdziatanie zjawisku przemocy w rodzinie w Gminie
Grodzisko Dolne poprzez tworzenie profesjonalnego i jednolitego systemu
wsparcia dla os6b zagrozonych badz uwiklanych w zjawisko przemocy w
rodzinie.

Cel glowny Programu realizowany jest w oparciu o cele szczegdtowe tj.:

1. Rozwijanie dziatan profilaktycznych w zakresie przeciwdziatania

przemocy.

2. Zwigkszenie pomocy i ochrony wobec 0s6b doznajacych przemocy w

rodzinie.

3. Zwigkszenie skutecznodci dziatan interwencyjnych wobec osob, ktére sa

podejrzane

0 stosowanie przemocy w rodzinie.



4. Rozszerzenie kompetencji osob zaangazowanych w dziatania z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

W ramach realizacji ,,Gminnego Programu...” w 2021r. podjeto nastepujace
dzialania:

Zorganizowano konkurs plastyczny adresowany do dzieci i mtlodziezy
uczgszczajgeych do szkoét z terenu Gminy Grodzisko Dolne i wychowankow
Osrodka Rewalidacyjno-Wychowawczego w Laszczynach pt. ,,Jestem dobry,
nie krzywdze — STOP PRZEMOCY™.

Laureaci konkurs otrzymali nagrody — wydano kwote 1423,61 zt.
Rozdawano ulotki ,,Reaguj na przemoc™ (15 szt. przekazano osobom z rodzin
w ktérym wszczeto procedure ,,Niebieskie Karty” w 2021r., ok. 40 szt. ulotek
przekazano podmiotom realizujacym procedure ,,Niebieskie Karty” ),
Udzielano pomocy w formie pracy socjalnej ( 23 oséb),

Pracownicy socjalni kazdorazowo udzielali informacji o prawach
przystugujacych osobom doznajacym przemocy w rodzinie, dziatali rowniez
interwencyjnie na zgloszenia anonimowe, telefoniczne, sporzadzali diagnozy
rodziny (16 0sob),

W Gazecie Grodziskiej zostala zamieszczona informacja o dyzurach
specjalistOw w Punkcie Informacyjno — Konsultacyjnym dla Oséb
z Problemem Alkoholowym i ich Rodzin oraz Przemocy w Rodzinie
/poradnictwo psychologiczne raz w miesiacu, poradnictwo instruktora terapii
uzaleznien raz w tygodniu / - z pomocy Punktu skorzystato 16 kobiet wobec
ktorych istniato podejrzenie, ze sg dotkniete przemoca w rodzinie,

Nie zauwazono potrzeby zapewnienia osobom dotknietym przemoca
w rodzinie miejsc w osrodku wsparcia — Gmina Grodzisko Dolne w celu
realizacji tego zadania moze umiesci¢ osoby wymagajace tego typu pomocy
w Specjalistycznym Osrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie
w Nowej Sarzynie — powiat lezajski,

Podejmowano dziatania interwencyjne w oparciu o procedure , Niebieskie
Karty”’

(9 osdb),

Sporzadzono zawiadomienie na policje o podejrzeniu popeienia
przestepstwa Sciganego z urzedu z art. 207 KK (4)

Sporzgdzono wnioski do Gminnej Komisji do Spraw Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych o skierowanie osoby, wobec
ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie i naduzywa
alkoholu na przymusowe leczenie odwykowe (5),



— Sporzadzono wnioski do Sadu Rejonowego w Lezajsku Il Wydziat
Rodzinny i Nieletnich o wydanie zarzadzen opiekunczych -
wychowawczych (4),

Przedstawiciele podmiotéw realizujacych procedure Niebieskie Karty
uczestniczyli w szkoleniu pt. ,Praktyczna realizacja przepisow w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie i realizacja procedury NK
z uwzglednieniem propozycji zapisow w ustawie o przeciwdziataniu przemocy
domowej” — zostato przeszkolonych 11 osob, - wydatkowano na ten cel kwotg
1320 zt.

W 2021 r. zostato sporzadzonych:

- 9 formularzy ,Niebieska Karta — A” — przez przedstawicieli policji,

- 7 formularzy ,Niebieska Karta - C” - sporzadzonych przez pracownika
socjalnego z osoba, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze doznaje przemocy
w rodzinie,

- 7 formularzy ,Niebieska Kara - D” - sporzadzonych przez pracownika
socjalnego z osobg, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc
w rodzinie,

W 2021 r. odbylo sie 4 posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego oraz 42
posiedzenia grup roboczych, z ktorych kazdorazowo zostat sporzgdzony protokot
z lista obecnosci. W 2021 r. pracowato 8 grup roboczych kontynuujacych swoja
prace z poprzednich lat oraz 9 grup roboczych powotanych
w 2021 r. Lacznie prowadzonych bylo 17 spraw w ramach procedury ,,Niebieskie
Karty”.

GOPS w Grodzisku Dolnym zajmuje si¢ przygotowaniem dokumentacji
i wydawaniem decyzji kierujacych do Srodowiskowym Domu Samopomocy
w Laszczynach a takze aktualizacja wywiadow srodowiskowych dotyczacych
uczestnikow SDS .

Stan na 31.12.2021 r. wynosil 62 osoby. W 2021 r. przybyto 4 osoby, ubyto 2
osoby.

Od lipca 2018 r. siedziba GOPS miesci si¢ w nowym budynku co znacznie
przyczynito sie do poprawy warunkéw pracy 1 obstugi interesantow.
W strukturach GOPS od lipca 2018 r. funkcjonuje Dzienny Dom Pomocy
., Aktywny Senior — DDP w Gminie Grodzisko Dolne”, ktérego gtownym celem
jest zwigkszenie dostepnosci 30 niesamodzielnym osobom starszym z Gminy
Grodzisko Dolne do ustug opiekuniczych i specjalistycznych ustug opiekunczych
w trybie dziennym oraz aktywizacji w sferze fizycznej, intelektualnej oraz
spotecznej. W ramach projektu uczestnicy biora aktywny udziat w zajeciach:



z muzykoterapii, ogrodniczych, plastycznych i rekodzielniczych, z psychologiem
I fizjoterapeuta oraz jednodniowych wycieczkach (miejsce wycieczek wybierajg
uczestnicy DDP). W ramach projektu $wiadczone sg ushugi sasiedzkie dla 8 osob.
Ogo6lny koszt utrzymania DDP ,,Aktywny Senior ,, w okresie od 01.01.2021 r. do
31.12.2021 r. wyniost 715 120 zl.

Ilos¢ spraw ktore wptynely do realizacji w GOPS w Grodzisku Dolnym
wyniosta na koniec 2021 r. 5887.
W osrodku zatrudnionych bylo 38 pracownikéw, ( 19 0séb — umowa o prace, 21-
umowa zlecenie) kt6rzy posiadaja wymagane kwalifikacje do pracy na
zajmowanych stanowiskach.

W interesie naszej pracy lezy dobro kazdego czlowieka, potrzeba stuzenia
1 niesienia pomocy ludziom znajdujacym sie w trudnej sytuacji.
Specyfika wykonywanej pracy przez pracownikéw GOPS wymaga szczegoblnej
koncentracji i wysitku w celu pokonywania emocji o0sdéb bezrobotnych,
sfrustrowanych czesto bez srodkéw do zycia.

Kierownik GOPS
Andrzej Wikiera
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1. Wprowadzenie

Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej gmina i powiat oraz samorzad wojewbdztwa zobowigzani sa do sporzadzenia corocznie oceny

zasobow pomocy spolecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spoleczno-demograficznej, ktéra w szczegolnosci winna obejmowac: infrastrukture, kadre, organizacje
pozarzadowe, nakiady finansowe ponoszone na zadania pomocy spolecznej oraz informacje o osobach i rodzinach korzystajacych z pomocy spolecznej. Niniejsza
analiza opisuje ww. sytuacjg w gminie Grodzisko Dolne. Jest to gmina wiejska, lezaca w powiecie lezajskim. Gmina Grodzisko Dalne graniczy z gminami: Zotynia od strony
zachodnie], Bialobrzegi od strony poludniowo — zachodniej (powial tancucki), Tryricza od strony poludniowo — wschodniej (powiat przewerski), Gmina | miasto Lezajsk od
strony poinacnej. Administracyjnie podzielona jest na 10 solectw. Ponizej prezentujemy szczegotowe dane o: sytuacji demograficzne;, rynku pracy, infrastrukturze spotecznej,
kerzystajacych z pomocy | wsparcia, $wiadczeniach pomocy spotecznej, zasobach instytucjonalnych pomecy i wsparcia, kadrze pomocy spotecznej, $rodkach finansowych

na wydatki w pomocy spolecznej i innych obszarach polityki spolecznej w budzecie Jednostki samorzadu terytorialnego, aktywnosci projektowo-konkursowej jednostki
organizacyjne] pemocy spelecznej, wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi w obszarze pomocy spolecznej.

2. Dane o sytuacji demograficznej i spoteczne;j

Wag stanu na dzier 31.12.2021 r. w Gminie Grodzisko Dolne zamieszkuje 8011 mieszkancow, w tym:

kobiet - 4074,

mezczyzn - 3937

W Gminie Grodzisko Dolne najczesciej wystepujacymi przyczynami trudnej syluacji zyciowej oséb i rodzin a jednoczesénie powodami ubiegania sie o pomoc spotecznag,
wskazanymi przez oérodki pomocy spolecznej w 2021 roku bylo: bezrobocie, ubéstwo, diugotrwala lub cigzka choreba, niepetnosprawncsé, bezradnosé w sprawach
opiekuriczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowege, w tym: redziny niepeine i wielodzietne oraz potrzeba ochrony macierzyristwa, w tym: potrzeba
ochrony wielodzietnosci. Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegblowe dane dotyczace: liczby rodzin i 0s6b w rodzinach korzystajacych z pomocy
spolecznej w podziale na wiek i piec, wskaznika deprywacji lokalnej, liczby diugotrwale korzyslajacych z pomocy spolecznej w podziale na plec i grupy wiekowe, liczby osob
irodzin korzystajacych ze $wiadczen pienigznych i niepienieznych, liczby oséb korzystajacych z uslug opiekuriczych i specjalistycznych usiug opiekuriczych dia osab z
zaburzeniami psychicznymi, liczby rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego, wskaznika pracy socjalnej, liczby rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej,
wskaznika kontraktu socjainego w podziale na typy, wskaznika projektow socjalnych.
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Liczba osob bezrobotnych, liczba diugotrwale bezrobotnych oraz liczba oséb bezrobotnych z prawem do
zasitku (poziom powiatu)

Bezrobotni ogétem

Bezrobotni z prawemn do 528 277 251
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Wykres prezentuje liczbg oséb bezrobotnych, liczbe bezrobotnych diugotrwale oraz liczbe oséb
bezrobotnych z prawem do zasitku, ogétem i w podziale na ptec.

Powiat ‘Wojewodztwo Polska
Status Kobiety MezczyZni Kobiety = MezczyZni Kobiety ~ Mezczyzni
Osoby bezrobotne ogétem 1901 1755 41 090 36 201 510303 432 720
Osoby bezrobotne z prawem do zasitku 251 277 5 665 4 829 73674 53 002
Osoby diugotrwale bezrobotne 1273 993 26 350 20414 301 660 226 997 |
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Wskaznik bezrobocia wsréd beneficjentéw pomocy spotecznej. Wskaznik obliczany jako stosunek liczby
os6b w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia do liczby oséb w rodzinach
korzystajacych z pomocy ogétem.

Rok  Wskaznik
2015 55%
20167 59%:
2017 ~ 50%
23‘@ 49%
ZD‘E 52%
| 2020 1}6%
'L 2021  50%
60%
50% ‘
40% §
30%
20% |
10% |
0% - *
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Rok
Il Wskaznik



Liczba placéowek i miejsc dla dzieci

35

30

25

20

15

10

Jednostka terytorialna . Miara | Wartostliczbowa
Gmina Liczba dziAeCi w ztobkach 0,00
Gmina T Liczba os6b zatrudnionych 0,00

na stanowisku opiekuna | | S

?mg Wt et Liczba ztobkow o 0,00
Powiat ($rednia) Liczba dzieci w Ztobkach o 5,80
Powiat ($rednia) Liczba os6b zatrudnionych - 1,80

na stanowisku opiekuna o
Powiat ($rednia) Liczba Ziobkow B 0,40
Wojewbdztwo (rednia) | Liczba dzieci w zlobkach - 31,13
Wojewodztwo (Srednia) | Liczba oséb zatrudnionych fi=" " 8,28
na stanowisku opiekuna Sla s AU
Wojewodztwo (Srednia) | Liczba Ziobkéw 0,60

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi

Wojewodztwo ($rednia)

5
0 .

Gmina Powiat (srednia)

W Liczba dzieci w zlobkach
|W Liczba oséb zatrudnionych na stanowisku opiekuna
[¥ Liczba zlobkéw



Liczba placéwek i miejsc dla dzieci

14

12

10

T
1

w ziobkach

Jednosthatentoriaina  Miara  Warostliczbowa |
| Gmina , Brakujace miejsca dla dzieci 0,00
| w zlobkach
Powiat ($rednia) Brakujace miejsca dla dzieci 0,60
PN .. ...
! Wojewbdztwo ($rednia) | Brakujace miejsca dla dzieci 12,15 ‘

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi

Gmina

Powiat (srednia)

Wojewodztwo (srednia)

|l Brakujace miejsca dla dzieci w ztobkach



INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
(stan na 31.XII)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok eceny 2021 ] Prognoza 2022*
INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy 1 6 6 6
Liczba wnioskéw zlozonych na mieszkanie komunalne 2 0 0 o
Z zasobow gminy
W tym z wiersza 1. 3 0 0 0
Liczba mieszkan socjalnych (lokali)
Liczba oczekujgcych na mieszkanie socjalne 4 0 0 0
Liczba wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu

: 5 0 0 0
socjalnego
Liczba klubow i innych miejsc spotkan dla senioréw 6 4 “ 4
Liczba hospicjow 7 0 o] o
Liczba oérodkéw dla cudzoziemcow 8 X X X

* Wielkos¢ prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku. W przypadku braku mezliwoéci oszacowania
wielkosci liczbowych dla prognozy nalezy wpisac liczby odpowiadajace danym z kolumny "Rok oceny 2021".
Niniejsza instrukcja dotyczy wypeiniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

W Gminie Grodzisko Delne najczesciej wystepujacymi przyczynami trudnej sytuacji zyciowej oséb i rodzin a jednoczesnie powodami ubiegania sig o pomoc spoleczna,
wskazanymi przez osrodki pomocy spolecznej w 2021 roku bylo kolejno: bezrobocie, ubdstwo, diugotrwala lub ciezka choroba, niepelnosprawnosé, bezradnosé w sprawach
opiekuriczo-wychowawczych | prowadzenia gospedarstwa domowego, w tym: rodziny niepeine i wielodzietne oraz polrzeba ochrony macierzyiistwa, w tym: potrzeba ochrony
wielodzietnosci. Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegolowe dane dotyczace: liczby rodzin i 0séb w rodzinach korzystajacych z pomocy
spolecznej w podziale na wiek i ple¢, wskaznika deprywacji lokalnej, liczby diugotrwale korzystajacych z pomocy spofecznej w podziale na pleé i grupy wiekowe, liczby

oséb i rodzin korzystajgcych ze $wiadczen pienigznych i niepienieznych, liczby oséb korzystajacych z ustug opiekuriczych i specjalistycznych ustug opiekuriczych dla
oséb z zaburzeniami psychicznymi, liczby rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznege, wskaznika pracy socjalnej, liczby rodzin korzystajacych z interwencji
kryzysowej, wskaznika kontraktu socjalnego w podziale na typy, wskaznika projektéw socjalnych.



Liczba osob korzystajacych ze swiadczen na podstawie wydanych decyzji

Gmina 506 400 295 267 239 220
Powiat 782 704 565 520 452 404
($rednia)
Wojewbdztwo 751 674 600 540 490 447 374
($rednia)
Liczba $wiadczeniobiorcow
900
750
600
450
300
150
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Rok
m Gmina = Powiat ($rednia) m Wojewddztwo ($rednia)
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Liczba oso6b korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢ wg liczby wyptaconych
Swiadczen

Grupa Ogétem Kobiety Mezczyzni
0-17 ) . 99 44 535
Produkcyjny 129 46 83
Poprodukcyjny 35 23 12
0-17
5 il Kobiety
s Produkcyjny B Mezczyzni
Poprodukcyjny

0O 20 40 60 80 100 120 140

Liczba os6b pobierajgcych $wiadczenia

13



Wskaznik deprywacji lokalnej

[E— By W ———

Rok | Wskatnik deprywagilokaingj

| 2016 | 4,95%

j 2017 4,16%

o8| 36T%

I o209 3,33%

_ 200 0000000 2.98%

| 2021 | P _277%|
5.94% |
4,95% |
3,96% ‘
2.97% |
i
1,98%
|
0,99% |
0,00%

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Il Wskaznik deprywacji lokalnej



Liczba rodzin i liczba oséb w rodzinach korzystajgcych z pomocy spolfecznej

B Rok Liczba rodzin Liczba 0s6b w rodzinach
2015 202 1059

| 2016 270 854
2017 265 793

2018 259 o 690

- 2019 234 674
2020 7 15| 4%
2021 | 150 398

Korzystajgcy z pomocy spolecznej

1200
1000
800
600
400
55 \
0 e —t— - =
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Rok
m Liczba rodzin m Liczba oséb w rodzinach



Liczba kobiet korzystajacych z pomocy spotecznej

Grodzisko Die 0-17 - 164 ” 23 93 74 68 47 44
Produkeyjny 103 20 65 53 47 45 46
Poprodukeyjny 22 21 27 31 23 18 23
Powiat ($rednia) 0-17 275 243 203 178 158 140 129
Produkcyjny 331 288 253 221 199 174 166
Poprodukcyjny 51 49 54 56 53 45 39
Wojewbdztwo (4rednia) | 0-17 200 175 148 132 115 102 85
Produkcyjny 246 212 183 159 144 141 117
Poprodukcyjny 44 47 51 53 54 51 47

Liczba kobiet korzystajacych z pomocy

180
150
120
90
60
- /V
0 Cm— — it i - - e
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Rok
m 0-17 = Produkcyjny m Poprodukcyjny
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Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy spofecznej

[

Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy

Poziom  Wiek 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021
Grodzisko Dolne 0-17 123 95 83 84 63 55
Produkcyjny 128 122 101 94 83 83
Poprodukcyjny 11 10 9 ) 13 14 12
Powiat (Srednia) 017 272 220 196 179 155 142
Produkcyjny 318 295 262 227 213 206
Poprodukeyjny 20 21 23 25 24 23
Wojewodztwo ($rednia) | 0-17 187 159 142 125 110 93
Produkcyjny 224 206 185 168 172 e 149
Poprodukcyijny 16 19 19 20 20 19
Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy
140
120 \
100
80 T R
60
40
20
e e e T ey
7 I IS o oy
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Rok
m (0-17 m Produkcyjny m Poprodukcyjny
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Liczba $wiadczen pienieznych i niepienieznych z pomocy spolecznej
'Rodzaj éwiadczenia | Liczba $wiadczen
$wiadczenia niepieniezne 11 869 ’

I. SRR =i Nl T i
$wiadczenia pienigzne 550

4,43%

L !é\‘NiaAdczenia
niepieniezne

E S'.Wia‘dclzenia
pienigzne

95,57%

Liczba swiadczen



Liczba os6b korzystajacych z swiadczen pienieznych i nie_pieniez‘ny;h

Il $wiadczenia niepieniezne, Liczba os6b
[W $wiadczenia pieniezne, Liczba osoh

2017

2018

Rok

2021

m= Swiadczenia niepieniezne, Linia trendu
= $wiadczenia pienigzne, Linia trendu

: Liczba os6b _ |
Rodzaj $wiadczenia 2016 2017 2018 2019 2020 20210 |
Swiadczenia niepieniezne 260 208 183 160 115 101 1
$wiadczenia pieniezne 142 133 115 108 127 126
Liczba os6b korzystajacych z swiadczen pienigznych i niepienieznych
300 200
250 250
200 200
150 150
100 E _ 100
i
:
%
50 ; | 50
§
| i
0 - 1 5
6 2019



Liczba rodzin korzystajacych z swiadczen pienieznych i niepienigznych

R _“ Liczba rodzin 3 2y

Rodzaj éwiadczenia 2006 | 2017 2018 2019 _’_____202;9 2
' éwiadczenia niepieniezne | 128 103 89 79 55 | 49|
il LR TR | . 151 R4 < e
$wiadczenia pienigzne 18] 1| i3] t0s] 26| 122

Swiadczenia niepieniezne
Liczba rodzin

140 1140

120 1120

100 100

80 80

60 60

40 | 40

20 20

0

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Rok
M Liczba rodzin == Trend
$wiadczenia pieniezne
Liczba rodzin

160 160

140 140

120 120

100 100

80 80

|

60 60

40 40

20 ' 20

0

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Rok

|l Liczba rodzin == Trend



Rodzaje swiadczen, z ktérych korzystajg poszczegdine typy rodzin

Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia s
Typy rodzin Ogo6tem Swiadczenia pieniezne | Swiadczenia niepieniezne
jednoosobowe 63 60 B 7
wieloosobowe “ 76 ___— 62 38

Liczba rodzin pobierajgcych $wiadczenia

120
100
80
60
40

20

jednooschowe wieloosobowe

Typy rodzin

Il swiadczenia niepieniezne  [i] Swiadczenia pieniezne
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Rodzaje swiadczen, z ktorych korzystaja poszczegélne typy rodzin ze wzﬁg_lgdu na liczbe dzieci

5801
80 32 48
1046 19 1027
2750 31 2719
1084 1 1073
1658 30 1628
Liczba $wiadczen
7 000
6 000
5000
4 000
3000
2 000
o L e —
bez dzieci dwoje dzieci czworo i wiecej dzieci

jedno dziecko troje dzieci inne

| $wiadczenia niepieniezne [l Swiadczenia pienigzne
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Powody udzielan_ia pomocy rodzinom

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking LICZBA RODZIN OGOLEM
BEZROBOCIE 70
UBOSTWO 67
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 58
NIEPEENOSPRAWNOSC 58
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 30
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 26
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM: POTRZEBA 25
OCHRONY WIELODZIETNOSCI Tl
ALKOHOLIZM 14
SYTUACJA KRYZYSOWA 6
TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU 4
Z ZAKEADU KARNEGO

BEZDOMNOSCE 3
ZDARZENIE LOSOWE 3
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I 2
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W

TYM: RODZINY NIEPELNE

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 2
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W

TYM: RODZINY WIELODZIETNE

NARKOMANIA 1
SIEROCTWO 1

Powody udzielenia pomocy i wsparcia

ALKOHOLIZM, 14
BEZDOMNOSC, 3

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK -WYCHOWAWCZYCH I...

BEZRADNOSC W
SPRAWACH...

ZDARZENIE LOSOWE, 3

UBOSTWO, 67
TRUDNOSCI W
PRZYSTOSOWANIU DO...

BEZRADNOSC W
SYTUACJA
KRYZYSOWA, 6 SPRAWACH...
BEZROBOCIE, 70
SIEROCTWO, 1
POTRZEBA
OCHRONY....

POTRZEBA OCHRONY
MACIERZYNSTWA, 30

NIEPELNOSPRAWNOSC,
58

DEUGOTRWALA LUB CIEZKA
CHOROBA, 58

NARKOMANIA, 1
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Glow

sevoarer

ania swiadczen w roku

Niepetnosprawnos$¢
wielodzietnos¢ 4578 4529 49

Dtugotrwata lub cigzka 4576 4 391 185
choroba

bezradnoé¢ w sprawach 4 200 4088 12
opiekunczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa
domowego

Bezrobocie 3328 3010 318

Liczba $wiadczen

bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa
domowego

Bezrobocie

Diugotrwata lub ciezka
choroba

Niepetnosprawnos¢

wielodzietnos¢

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000

=]

i $wiadczenia niepieniezne [ $wiadczenia pienigzne

24



Gléwne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

[ : ; o Typ rodziny = Typ rodziny ; T-y;; Ebdziny_j; Typ rodziny _L
FAJ&E ;)r;y‘znar;i;— ey Ogote}; ~ 1-osobowa ; 2-osobowa ' }ostm—o;v; ; 4:»:&5 ;sgl;
Bezrobocie 71 32 11 5 23
Ubéstwo 1 66 a0 R 17
Dlugotrwata Iub ciezka choroba | 58 28 16 5 9
Niepetnosprawnos$¢ 3 57 25 12 i 7 a 13

' wielodzietnose 29 | Iy 2

Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia wg powod6w

1 Bezrobocie Typ
rodziny

2 Ubéstwo Typ
rodziny

3 Diugotrwala lub
ciezka choroba Typ
rodziny

4
Niepetnosprawnosé
Typ rodziny

5 wielodzietnosc
Typ rodziny

0 10 20 30 40 50 60 70 80

H 1-osobowa il 2-osobowa [ 3-osobowa B 4 iwiecej osdb
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Liczba oséb korzystajacych ze ustug opiekunczych

’ Liczba
o s 95';:
016 | 9
2017 | 11
2018 13
2000 | 10
2020 9
|0
Liczba os6b

14

8 1 EE— - - -
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Rok

m Uslugi opiekuncze - ogotem, Liczba oséb = Uslugi opiekuncze - ogotem, Linia trendu

26



Liczba oséb korzystajacych z specjalistycznych ustug opiekunczych

 Liczba

Rob - 0s6b

2016
2017
2018
2019
2020
2021

Ccl|lo|ojo|o o

Liczba os6b

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Rok

m Specjalistyczne ustugi opiekuncze, Liczba oséb
= Specjalistyczne uslugi opiekuncze, Linia trendu



Liczba oséb korzystajacych z ustug specjalistycznych opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

Liczba os6b

=4 B : . : -
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Rok

mm Spegjalistyczne uslugi opiekuncze dla os. z zab. psychicznymi, Liczba oséb
== Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla os. z zab. psychicznymi, Linia trendu

28



Liczba rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego

Liczba rodzin

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Rok

= Poradnictwo specjalistyczne, Liczba rodzin
== Poradnictwo specjalistyczne, Linia trendu
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Wskaznik pracy socjalnej - wskaznik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych praca socjalng do
rodzin oséb, ktérym przyznano swiadczenie pomnozony przez 100%

2018 | 2019 |

Rok

Il Liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenia
M Praca socjalna ogétem
ms Warto$¢ wskaznika pracy socjalnej

B | 2016 2017
Wskaznik pracy socjalnej 70.39% | 97.57% | 145,51% 147,24% | 64,23% | 34,29%
i s 233 206 178 163 137 140
przyznano $wiadczenia B ) - ' ) il |
Praca socjalna ogotem L _ le4| 201 259 240 88 48
Wskaznik pracy socjalnej
300 | | 179.94%
250 | | 149,95% =
| ju3)
| -
[=]
. s
B o] | :
s 200 1119,96% 2
[w} | A
a . 5
o =
@ 150 89,97%
a 3 8
| 2
E | 4
N | 0
£ o0 | 59,98% Q
w0 £,
¢ | %
| £
50 | i 29,99%
. |
i !
o . : ' 0,00%
2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej

|

Liczba rodzin

Udzielone $wiadczenia 2016 2017

2018

2019

2020

2021

Interwencja kryzysowa 15 28

22

i)

w0
(& [

Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej

30

25

20

15

10

Liczba rodzin, Linia trendu

2016 2017 2018
Rok

m Interwencja kryzysowa, Liczba rodzin = Interwencja kryzysowa, Linia trendu

20

19

2020

2021

31



Kontrakt socjalny

Wskaznik obliczany jako udziat oséb objetych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogolnej liczbie oséb nim objetych

| KONTRAKT
SOCJALNY czes¢ A

KONTRAKT
| SOCJALNY czesc B

KONTRAKT
SOCJALNY czesc A

KONTRAKT
SOCJALNY czesé B

KONTRAKT
SOCJALNY czes€ A

| KONTRAKT
SOCJALNY czesé B

KONTRAKT
SOCJALNY czes¢ A

KONTRAKT
SOCJALNY czes¢ B

Liczba
kontraktow/projektow

4

3

2 l .

1

0,, - - —

2018 2019 2020 2021
Rok
Il KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A [ll KONTRAKT SOCJALNY czesé B

Liczba oséb objetych
kontraktami/projektami

socjalnymi
3
2
1
0 Bsy S— k =5 -

2018 2019 2020 2021
Rok
Il KONTRAKT SOCJALNY czesc A ll KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B




Liczba projektéw socjalnych w odniesieniu do liczby oséb nimi objetych

2017 2018 2019 2020

2021

LICZBA
KONTRAKTOW/PROJEKTOW 0 0 0 0
SOCJALNYCH

LICZBA OSOB OBJETA
KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI 0 ] 0 0
SOCJALNYMI

Wskaznik pracy socjalnej

2017 2018 2019 2020
Rok

W LICZBA KONTRAKTOW/PROJEKTOW SOCJALNYCH
W LICZBA OSOB OBJETA KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI SOCJALNYMI

2021
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Swiadczenia pienigzne z pomocy spolecznej

Rok Kwota $wiadczen pienieznych
2017 31492314 2t
7777777 2018 203622
2019 | 1287119,1224
200 | 346489427
T 370530342

Kwota $wiadczen pienieznych

399 999,92 zt
349 699,93 zt

299 999,94 zt

249999957t |

199 999,96 zt

149 999,97 zt
99 999,98 zt
49 999,96 7l

0,00z | - ,
2017 2018 2019 2020 2021

Rok

mm Swiadczenia piezne, Kwota $wiadczen pienieznych
= Swiadczenia piezne, Linia trendu
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Podstawowe statystyki dla swiadczen pienigeznych

Poziom ‘ Wiersz Liczba $wiadczen

Gmina RAZEM - ZASIEKI OKRESOWE - OGOLEM 200
RAZEM - ZASIKI STALE - OGOLEM 162

Powiat (§rednia) RAZEM - ZASILK| OKRESOWE - OGOLEM 674
RAZEM - ZASILK| STALE - OGOLEM 500

Wojewddztwo ($rednia) | RAZEM - ZASIEKI OKRESOWE - OGOLEM 582
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM | 534

Kraj (érednia) RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 622
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 711

800
700
600
500
400
300
200
100

RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM

M Gmina

Liczba $wiadczen

Wiersz

@ Kraj ($rednia) |¥ Powiat (srednia)

Il Wojewodztwo ($rednia)

RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM
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DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA
w calym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE I Rok 2020 | Rok oceny 2021 | Prognoza 2022
OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA
Liczba oséb ] 1 I 426] 430] 430
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba osob 2 239 220 220
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 3 137 114 114
Wiek 0-17 4 95 82 82
Wiek produkeyjny * 5 124 117 17
Wiek poprodukcyjny ** 6 20 22 22
Liczba rodzin T 137 140 140
Liczba oséb w rodzinach 8 37 364 364
w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)
QOgodlem 9 M 101 101
W tym: osoby dlugotrwale korzystajace 10 65 57 57
Wiek 0-17 " 40 34 34
Wiek 18-59 12 €0 53 53
Wiek 60 lat i wiecej 13 1 14 14
OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY
Liczba osob ogotem 14 201 223 220
Liczba rodzin 15 194 217 220
Liczba oséb w rodzinach 16 445 484 450
KONTRAKT SOCJALNY
Liczba zawartych kontraktéw socjalnych - ogdtem 17 0 0 0
Liczba os6b objetych kontraktem secjalnym - ogélem 18 0 0 0

* wiek produkcyjny: kabiety w wieku 18-59 lat, mgzczyzni 18-64 lat
** wiek poprodukcyjny. kobiety w wieku B0 i wigcej, mezczyzni 65 i wigcej
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3.1. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia GMINA - ZADANIA OPS oraz MOPS, MOPR

W 2021 roku na podstawie wydanych decyzji pomoc | wsparcie otrzymalo 220 0séb. Pomoc ta miala charakter éwiadczer w formach pienigznych i niepienigznych. W gminie
funkcjonowal 1 asystent rodziny, ktory objat swoja opieka 10 rodzin. Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegdlowe dane dotyczace: $wiadczer
pienigznych z pomocy spotecznej w podziale na zasitki stale, okresowe oraz celowe, liczby asystentow rodziny, liczby rodzin wspieranych i liczby osob objetych pracg
socjalng.
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Liczba asystentéw rodziny oraz liczba rodzin objetych praca asystenta rodziny

R % i RETA TR E
Eicibg i§¥§tgnt6w rodziny w gminie 1 1

1 |£k£ _ro_dzin. ktore k korzystaty zﬁu;i_gg asys{eﬂw rodziny ] 12 _13

Liczba asystenéw rodziny oraz liczba rodzin

18
15 | .
12— \
| st~
9
|
6
3
|
_
0 | Mt = ST T i e
2017 2018 2019 2020 2021

Rok

m |iczba asystentow rodziny w gminie
= | jczba rodzin, ktore korzystaty z ustug asystentow rodziny
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Dane o osobach korzystajacych z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR

wy petniaja wylacznie gminy i miasta na prawach powiatu
w calym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020

Rok oceny 2021 —I Prognoza 2022

SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

ZASHEK STALY

Liczba osdb 1 16 17 17
Kwota $wiadczen w ziotych 2 92 566 98 375 98 375
W tym: (wiersze 3-8}

Zasilek staly dla oséb samotnie gospodarujacych
Liczba osdb 3 14 15 15
Kwota $wiadczen w zlotych 4 80 247 96 858 96 859
Zasilek staly dla osoby w rodzinie
Liczba oséb 5 2 2 2
Kwota $wiadczen w zlotych & 3319 1516 1516
ZASILEK OKRESOWY
Liczba oséb 7 40 36 36
Kwota $wiadczen w zlotych 8 73454 75009 75009
W tym: (wiersze 9-16)

Zasilek okresowy z tytulu bezrobocia
Liczba osdb -] 36 32 32
Kwota Swiadczen w ziotych 10 66 754 70350 70 350
Zasilek okresowy z tytulu diugotrwatej choroby
Liczba oséb 1 o} 0 0
Kwota swiadczen w ztotych 12 o} 0 4]
Zasilek okresowy z tytulu niepeinosprawnosci
Liczba oséb 13 3 2 2
Kwota $wiadczen w zlotych 14 4 387 1154 1154
Zasilek okresowy z tytulu mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawnieri
do $wiadczen z innych systeméw zabezpieczenia spolecznego
Liczba oséb 15 0 o] 0
Kwota swiadczen w ziotych 16 o] 0 0
Zasilek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na podstawie art, 38 ust. 4a i 4b
Liczba osob 17 0 0 4]
Kwota éwiadczen w zlotych 18 0 0 o
ZASILEK CELOWY
Liczba osdb 19 m 107 107
Kwota $wiadczen w ziotych 20 177 469 180 233 180 233
W tym: (wiersze 21 - 22)

ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"

Liczba osdb 21 85 54 54
Kwota $wiadczer w zlotych 22 150 161 134 967 134 967

ZASILEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 39aust. 1i2
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

Liczba os6b 23 ¢] 0 0

Kwota $wiadczer w ztotych 24 0 0 0

SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

POSILEK OGOLEM

Liczba osob 25 106 88 88

Kwaota $wiadczen w ziotych 26 34818 42 066 42 066

W tym: (z wierszy 25 - 26)

DLA DZIECI

Liczba oséb 27 104 87 87

Kwota $wiadczen w zlotych 28 31360 38 002 38002

W tym (z wierszy 25-26):

POSILEK
$wiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"
Liczba osdb 29 108 88 88
Kwota $wiadczen w zlotych 30 34819 42 066 42 066

W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI

Liczba oséb 31 104 87 87

Kwota $wiadczen w ziotych 32 31360 38 002 38 002

SCHRONIENIE - OGOLEM

Liczba oséb 33 Q 3 3
Kwota $wiadczen w ziotych 34 0 6704 6704
UBRANIE
Liczba oséb 35 0 o] 0
Kwota $wiadczen w ziotych 36 0 [} 0

SPRAWIENIE POGRZEBU

Liczba oséb 37 0 2 2

Kwota $wiadczen w ziotych 38 0 9270 9270

ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ

Liczba osdb 39 18 16 16

Kwota $wiadczen w ziotych 40 462 886 491676 491676

WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA

Liczba rodzin objeta pracg asystenta rodziny 41 1 10 10
Liczba rodzin wspierajacych 42 0 0 0
Liczba asystentéw rodziny 43 1 1 1

Odplatno$¢ za pobyt dziecka w pisczy zastepczej w

ziotych 44 2172 2181 25000

4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

Ponizej prezentujemy w formie graficzne;j i tabelarycznej szczegélowe dane dotyczace: liczby rodzin, kidre otrzymaly $wiadczenie wychowawcze w ciagu roku, kwoty
éwiadczenia wychowawczego w ciggu roku, liczby redzin i kwoty $wiadczer w zakresie zasilkow rodzinnych, dodatkéw do zasitkéw rodzinnych, jednorazowych dodatkéw z
tytulu urodzenia sig dziecka, jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia dziecka, liczby i kwot $wiadczen pielegnacyjnych, zasilku pielegnacyjnege, zasilku pielggnacyjnego
dia niepetnosprawnege dziecka oraz dla osoby niepelncsprawnej w wieku pawyzej 16 lat o roznych stopniach niepetnosprawnosci, zasilku pielegnacyjnego dia osob, ktére
ukonczyly 75 lat, specjalnego zasilku opiekuriczego, zasilku dla opiekuna i swiadczen alimentacyjnych.
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Swiadczenie wychowawcze - kwota swiadczen

fo e R e &
- 2017 R I B 5 879 509,00 zt
208 | sea1s300a

2019 B _ 6 743 954,00 zt
200 i o 8 547 293,00 zt
SR .. SO _  8411640,00 24|

Swiadczenie wychowawcze - kwota $wiadczen

8 999 999,94 zt

7 499 999,95 zt

5999 999,96 zt
4 499 999,97 zt
2999 999,98 zt
1499 999,99 zt

0,00 zt
2017 2018 2019 2020 2021
Rok
Il Wydatki



$redniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkow rodzinnych wraz dodatkami oraz korzystajacych
z jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

R T

ooae: i b ARpEs ey Liczba gdzini P |
i N R £ I S 207 | 2008 | 2019 | 2020 | 2021
Liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz dodatkami | 330 312 273 244 ! 190 1‘

Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych
wraz dodatkami

350

\

300

250
200

150

100
50

0 - —
2017 2018 2019 2020 2021

Rok

m Srednia liczba rodzin w roku
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Kwote zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami ogétem wyptaconych w ciagu roku

if ok .Kv-vo.ta ik
2017 1412599,67 2t
| 2018| 135440100
| 2019 1215 039,01 2t
2020 1152 964,31 z4
2021 937 446,77 24

Kwota zasitkéw rodzinnych wraz dodatkami oraz jednorazowej
zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

1599 999,92 zt
1399 999,93 zt
1199 999,94 z¢
999 999,95 zt
799 999,96 zt
599 999,97 zt
399 999,98 zt
199 999,99 zt

0,00 zi
2017 2018 2019 2020

Rok

2021

43



Liczba swiadczen: Swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasilek pielegnacyjny dla
niepetnosprawnego dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach
niepelnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla oséb, ktére ukonczyly 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy,
zasitek dla opiekuna

Licz_t; Swiadczen

éwiadczenia opiekuncze Faal S 2017 2018 2019 2020 2021
Zasiekpislponacyiy -opbbsm | 2367| 2388) 2433 23501 FA0%
Zasiiek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego dziecka 626 594 574 562 574
Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w - - i BT ol AR
wieku powyzej 16. roku zycia o znacznym stopniu 693 726 805 744 793

niepetnosprawnosci

Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukonczyta 75 lat 12 12 5 0 0
Zasitek pielegnacyjny - osobie niepelnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku Zycia legitymujacej sie
orzeczeniem o umiarkowanym stopniu 1036 1021 1045 1053 1039
niepetnosprawnosci, jezeli niepetnosprawnos¢
powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia

Swiadczenie pielegnacyjne | 322) 33| 360,  362) 405
Specjalny zasitek opiekuriczy 302 346 319 257 186
Swiadczenia opiekuricze ogotem - Zasitek
pielegnacyjny, $wiadczenia pielegnacyne, specjalny 2991 3035 3108 2978 2997
zasitek opiekuriczy -
Liczba $wiadczen
3500 |
3000 |
2500
2000 |
1500 |
\ . - |
1000 ‘ i 1 ! ‘ :! [
500 | ¥ ‘ ,{. l
| ! ¥ i 1 E i | '
o | | | s i k 4 . ) ¥
2017 2018 2019 2020 2021
Rok
|l Zasitek pielegnacyjny - ogotem |l Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnos...
[l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepet... Il Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra u...
|1 Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetn... [l Swiadczenie pielegnacyjne
| Specjalny zasitek opiekunczy [l Swiadczenia opiekuncze ogétem - Zasite...
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Kwota sSwiadczen: swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla
niepelnosprawnego dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach
niepeinosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla oséb ktére ukonczyly 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy,
zasitek dla opiekuna

Kwota swiadczen
Swiadczenia opiekuncze 2017 2018 2019 2020 2021

Zasitek pielegnacyjny -
ogotem

362 151,00 372545000 46043000/ 508602,00 519311,00

Zasitek pielegnacyjny - dla

; : 95 778,00 93 898,000 108653,00| 120737,00, 123892,00
niepetnosprawnego dziecka

Zasitek pielegnacyijny -

osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku Zycia | 106 029,00 115131,00| 152480,00| 16058500 171161,00
0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

Zasitek pielegnacyjny -
osobie, ktéra ukonczyta 75 1836,00 1899,00 922,00 0,00 0.00
lat

Zasitek pielegnacyjny -
osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku Zycia
legitymujacej sie
orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos¢ powstata
w wieku do ukonczenia 21

158 508,00 161617,00| 19837500 227 280,00 224 258,00

roku zycia
Swiadczenie pielegnacyjne | 451764,00 49510500 567 181,00 658 866,00 782 379,00
Specialnyzasiey 154 150,00 181559,00| 195920,00| 156972,00/ 113 305,00
opiekunczy

|
|

Swiadczenia opiekuncze ;
ogbtem - Zasitek !
pielegnacyjny, swiadczenia 968 065,00 | 1049 209,00 1223531,00 1324 440,00 1414 995,00 |
pielegnacyne, specjalny |

zasitek opiekuriczy |
Kwota swiadczen
1599 999,92
1399 998,93
1199 999,94
999 996,95 |
799 999,96
599 999,97 | |
399 999,98 ’ l !I | J L L
199 999,99 | l l . - : ‘
000 | em | 1 __Lli ; 1 1 il
2017 2018 2019 2020 2021
Rok
Il Zasitek pielegnacyjny - ogélem [ zasitek pielegnacyjny - dla niepetno...
B Zasitek pielegnacyjny - osobie niepe... l Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ...
[T Zasitek pielegnacyjny - osobie niepel... B Swiadczenie pielegnacyjne
'l Specjalny zasitek opiekunczy B Swiadczenia opiekuncze ogélem - Zasi...
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Liczba oséb korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegolnych latach

Liczba ps_(;

B e

e

!
‘L Liczba os6b korzystajacych ze _é_yviadczenia alime_macyjnego J - 36 _ 29 5 i_ o

Liczba oséb korzystajgcych ze swiadczenia alimentacyjnego
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Liczba rodzin korzystajgcych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegéinych latach

Liczba rodzin

2017

20187

_2619

2020

T
|

2021

Liczba rodzin korzystajgcych ze $wiadczenia alimentacyjnego

22

19

Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego

24

| —

17

17

12

2017 2018 2019
Rok

2020

2021
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Kwota swiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszczegélnych latach [w zi]

funduszu alimentacyjnego

Ogobina kwota Swiadczen z

146 120 128 970 113770 108 620 109 020

180 000

150 000

120 000

90 000

60 000

30000

O —_—

2017

Kwota éwiadczen z funduszu alimentacyjnego

2018 2019 2020 2021
Rok
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INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

DODATKI MIESZKANIOWE

Liczba gospodarstw domowych 1 2 1

Kwota swiadczen w ztotych 2 2248 570 570

DODATKI ENERGETYCZNE

Liczba gospodarstw domowych 3 2 1

36

Kwota $wiadczen w zlotych 4 206 36

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc spoteczna to nie tylko wsparcie finansowe 0sob | rodzin potrzebujacych pomocy, ale takze pomoc instytucjonalna, $wiadczona przez placowki pomocy spolecznej. W
Gminie Grodzisko Dolne prowadza dziatalnosé nastepujgce instytucje pomocy spolecznej, finansowane z budzetu gminy: éroduwiskowy Dom Samopomocy w Laszczynach
i Dzienny Dom Pomocy w Grodzisku Delnym. Ponizej prezentujemy w formie graficzne; i tabelarycznej szczegélowe dane dotyczace:. liczby placowek w podziale na typ
i instytucje prowadzaca, liczby miejsc i liczby osdb korzystajgcych z placowek, wskaznik nasycenia ustugami w postaci $rodowiskowych doméw samopomocy, mieszkan

chronionych.



Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu
ponadgminnym w podziale na instytucje prowadzacy

Jednostka INNY PODMIOT INNY PODMIOT PODMIOT PODMIOT
PROWADZACY PROWADZACY
; PROWADZACY PROWADZACY
NA ZLECENIE = NA ZLECENIE _GMINA - liczba - POWIAT -
SMiN otk jedndstek liczba jednostek
~ Jednostek liczba jednostek IRy Al; o
DOMY POMOCY 0 0 0 0
SPOLECZNE.J 4 e fr .
MIESZKANIA 0 0 0 0
CHRONIONE OGOLEM ] .t s
bl i N . e -9 - 9
OGRZEWALNE | o, o 0 0
OSRODKI 0 0
INTERWENCJI
KRYZYSOWEJ
OGOLEM -
OSRODKI POMOCY 1
SPOLECZNEJ 5, o . i YT TR
OSRODKI WSPARCIA 0 0 2 0
OGOLEM s [ . B
PLACOWKI 0 0
SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA
OGOLEM S R 7 N
POWIATOWE CENTRA 0
POMOCY RODZINIE e mt b no T
RODZINNE DOMY 0
_EOMOCY_ ) 1
Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spoteczne;
3 1
2|
1| I
0 [I
DOMY POMOCY NOCLEGOWNIE OSRODKI OSRODKI POWIATOWE
SPOLECZNEJ INTERWENCJI WSPARCIA CENTRA
KRYZYSOWE.J OGOLEM POMOCY
OGOLEM RODZINIE

Il INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE GMINY - liczba jednostek

[l INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE POWIATU - liczba jednostek
[l PODMIOT PROWADZACY - GMINA - liczba jednostek

Il PODMIOT PROWADZACY - POWIAT - liczba jednostek
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu
ponadgminnym

Rodzaj placéwki i s ey liczba os6b _—i
liczba miejsc 55
_____ e korzystajacych
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ 0 0
MIESZKANIA CHRONIONE OGOLEM 0 0
NOCLEGOWNIE 0 0
OGRZEWALNIE 0 0
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWE.J 0
OGOLEM .
OSRODKI WSPARCIA OGOLEM A 90 95
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO 0
PORADNICTWA OGOLEM
RODZINNE DOMY POMOCY 0 7 0
Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o
zasiggu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym
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Nasycenie ustugami w DPS
Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy liczby 0s6b umieszczonych w DPS i liczby
oczekujacych

——

Wskaznik nasycenia_;;ﬁgami w DPS-ach Wyrazor{y_ W%
2018 2019 2020 2021

Grupa 0s6b

ogoétem

osoby w pod;szlym wieku

osoby przewlekle somatycznie
chore

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby doroste niepetnosprawne
intelektualnie

dzieci i mtodziez niepetnosprawna
intelektualnie

Esoby niepetnosprawne ﬁzycznie

osoby uzaleznione od alkoholu 0 I

Nasycenie ustugami w DPS-ach

2018 2019 2020 2021

W dzieci i mtodziez niepetnosprawna intele...
|8 osoby doroste niepelnosprawne intelekt...

|¥ osoby przewlekle psychicznie chore
| osoby uzaleznione od alkoholu

M ogétem

Il osoby niepelnosprawne fizycznie

[ osoby przewlekle somatycznie chore
W osoby w podeszlym wieku
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu ponadgminnym

Powiat bieszczadzki 6 0 0 0 0 3 3 0
Powiat brzozowski 13 1] 0 0 0 6 7 0
Powiat debicki 14 0 0 0 0 7 7 0
Powiat jarostawski 24 0 0 0 0 1 13 0
Pouwiat jasielski 18 1 1] 0 1 10 6 0
Powiat kolbuszowski 11 0 0 0 0 6 5 0
:;‘;";f;;f:;‘;“s"' 23 1 0 0 0 10 12 0
Powiat leski 7 0 0 0 0 5 2 0
Powiat lezajski 15 0 0 0 0 5 10 4]
Powiat lubaczowski 15 1 0 0 0 8 0
Powiat m. Krosno 5 0 1 0 0 1 3 0
Powiat m. Przemysl| 7 0 2 Q 0 1 0
Powiat m. Rzeszow 13 0 0 2 0 1 10 0
Powiat m. Tamobrzeg 13 0 8 0 0 1 4 0
Powiat mielecki 28 0 6 1 1 10 10 0
Powiat nizariski 12 0 0 0 0 7 5 0
Powiat przemyski 15 0 0 0 0 10 0
Powiat przeworski 19 0 0 0 0 9 10 0
:;"‘;’z'i:’z:’ﬁiyc'“’" 12 0 1 0 0 5 6 0
Powiat rzeszowski 35 1 1 0 0 14 19 0
Powiat sanocki 18 1 1 0 0 8 8 0
Powiat stalowowolski 22 0 0 0 0 6 16 0
Powiat strzyzowski 8 0 0 0 0 5 3 0
Powiat tarnobrzeski 7 0 0 0 0 4 3 0
Powiat tancucki 10 0 0 0 0 7 0

Powiat bieszczadzki

Powiat brzozowski
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Powiat jarostawski
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Powiat przeworski

Powiat ropczycko-
sedziszowski

¥
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-

Powiat rzeszowski

-

Powiat sanocki

Powiat stalowowolski

Powiat strzyzowski

Powiat tarnobrzeski

Powiat tancucki
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2020

Rok oceny 2021

Prognoza 2022

OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM

Liczba miejsc w placéwkach ogolem 1 90 90 g0
Liczba esdb korzystajacych 2 93 a5 g5
Liczba 0sdb oczekujgeych (wg stanu na 31 grudnia

3 0 5 5
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia

4 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba osob zatrudnionych ogélem

3 5 21 23 23
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placowek (w 6 1975070 2156 823 2 160 450
ztotych)
W TYM (z wierszy 1-6, dotyczy wierszy 7-27):
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placéwkach ogotem 7 60 60 60
Liczba os6b kerzystajacych 8 63 64 64
Liczba os6b umieszczonych 9 63 62 62
Liczba osob oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia

10 0 1 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba osob zatrudnionych ogélem

\ 11 16 18 18
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny kaszt prowndzenia 12 1432 689 1441702 1440 450
i utrzymania placéwek (w ziotych)
DZIENNE DOMY POMOCY

Liczba miejsc w placéwkach ogdtem 13 30 30 30
Liczba osob korzystajgcych 14 30 31 31
Liczba oséb oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia

15 0 4 4
danego roku)
Kadra placowek - liczba oséb zatrudnionych ogélem - 5 5 5
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
1 utrzymania placowek (w ziotych) i 542 361 7124921 720,900

KLUBY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placowkach ogolem 18 0 o 0
Liczba oséb korzystajgcych 19 o] 0 0
Liczba 0séb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia

20 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem a4 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i ulrzymania placowek (w 22 0 0 o
ztatych)

SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH Z USLUGAMI OPIEKUNCZYMI
Liczba miejsc w placéwkach ogélem 23 0 0 o]
Liczba osob korzystajacych 24 o] 0 0
Liczba os6b skierowanych w wyniku eksmisji 25 0 o] 0
Kadra placéwek - liczba osdb zatrudnionych ogélem 26 0 0 0
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 27 0 5 E
i utrzymania placéwek (w ziotych)
OGRZEWALNIE
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022
Liczba miejsc w placéwkach ogotem 28 0 0
Liczba oséb korzystajgcych 29 0 0
Kadra placowek - liczba oséb zatrudnienych ogdlem 10 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia a1 o o
i utrzymania placowek (w zlotych)
NOCLEGOWNIE
Liczba miejsc w placowkach ogotem 32 0 0
Liczba osob korzystajacych 33 0 0
Liczba os6b skierowanych w wyniku eksmisji 34 o] 0
Kadra placéwek - liczba osob zatrudnionych ogélem
i 35 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w
36 0 0
ztotych)
ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 | Rok oceny 2021 | Prognoza 2022
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba miejsc w placéwkach ogélem 1 [+} 0
Liczba osdb korzystajgcych 2 0 0
Liczba osdb umieszczonych 3 0 0
Liczba osdb oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia
4 0 0
danego roku)
Liczba decyzji cdmownych (wg stanu na 31 grudnia
5 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba osodb zatrudnionych cgélem
i 6 0 ¥
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 7 0 0
i utrzymania placéwek (w ziotych)
MIESZKANIA CHRONIONE OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogdlem 8 0 0
Liczba osob korzystajacych ] 0 0
Liczba osob umieszczonych 10 0 [
Liczba oséb oczekujgeych (wg stanu na 31 grudnia
1 0 0
danego roku)
Kadra placowek - liczba osdb zatrudnionych ogolem 12 0 0
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 13 o
: 0
| utrzymania placéwek (w zlotych)
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM (powiatowe)
Liczba miejsc w placéwkach ogdlem 14
Liczba oséb korzystajacych 15
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA (powiatowe}
Liczba osoéb korzystajgcych 16
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogélem -
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny keszt prowadzenia 8
i utrzymania placéwek (w ziotych)
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020

Rok oceny 2021

Prognoza 2022

PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 19
Liczba osob korzystajgcych 20
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogoétem

5 21
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 22

i utrzymania placowek (w zlotych)

PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM

i utrzymania placéwek (w zlotych)

Liczba miejsc w placdwkach ogétem 23 X X X
Liczba osob korzystajacych 24 X X X
Kadra placowek - Isczb‘a osob zatrudnionych ogdtem 25 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

b e RO s x x x

W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO

Liczba miejsc w placéwkach ogotem 27 X X X
Liczba osob korzystajacych 28 X X X
Kadra placowek - Iiczbg 0s6b zatrudnionych ogdélem 55 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego reku)

Roczny koszt prowadzenia 30 X X X

CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ

Liczba uczestnikow zajec | 31 | O|

KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ

Liczba uczestnikow zajec J 32 [ OI

WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ

Liczba uczestnikow zajec 33

Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych ogdlem

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 34

Roczny koszt prowadzenia

i utrzymania placéwek (w ziotych) 35

ZAKELAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ

Liczba uczestnikow zajec | 36—|

INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA

Rodzaj instytucji Wyszczegdlinienie Rok 2020

Rok oceny 2021

Prognoza 2022

o

Liczba spdidzielni socjalnych

Liczba osob zatrudnionych
w spotdzielniach socjalnych
(ogétem wg stanu na 31

Spétdzielnie socjalne grudnia danego roku)

dla ktorych JST jest ) )
zalozycielem lub Wiym, z wiersza powyze],
cztonkiem liczba oséb, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1

ustawy o spotdzielniach
socjalnych, zatrudnionych
w spoldzielniach socjalnych
(wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

Liczba organizacji pozarzadowych w obszarze
wigczenia spolecznego dziatajgcych na terenie JST
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6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

W roku oceny, kadra w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej liczyta 37 oséb, w tym: 23 osob w oérodkach wsparcia: kadra kierownicza - 1 osoba, 14 oséb w
Gminnym O$rodku Pemocy Spotecznej w Grodzisku Dolnym: kadra kierownicza 1 osoba, pracownicy socjalni 5 oséb, pozostali pracownicy 9 oséb. Specjalizacie | i Il stopnia
w zawodzie pracownika socjalnego posiada 2 pracownikéw socjalnych. Wéréd pracownikéw 2 osoby posiadaja specjalizacje z organizacji pomocy spolecznej. Ponizej
prezentujemy w formie graficznej szczegélowe dane dotyczace liczby pracownikéw jednostki w tym: kadry kierowniczej, pracownikéw socjalnych, wskaznika specjalizacji
pracownikow socjalnych.
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione

e

Zatrudnieni

Liczpa 0séb

2018 2019 2020 2021

Ogdtem we wszystkich rodzajach placéwek

L 35 37‘

Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy

1 B 2]

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby
zatrudnione

45

40

35

30
25
20
15
10
5
0 | m—— | rem—

2018 2019

Il Liczba pracownikéw ogotem

2020 2021

[l Kadra kierownicza
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej

. Rok = Wskaznk |
\[ 2016 0,00%
2017 75,00%
s L |
| 2018 I 75.00%7
| 2019 50,00%
BT
| 2021 60,00%

79,92% |

69,93%

59,94%

49,95% |

39.96% |

29,97% |

19,98% |

9,99%

0,00% |

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Rok



Czy osrodek speinia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000
oséb lub 1 pracownik socjalny na 50 rodzin korzystajgcych z pracy
socjalnej i czy zatrudnia co najmniej 3 pracownikéw socjalnych

201

2017 Nie 8 050 4
2018 Nie 8 046 259 4
2019 Nie 8028 240 4
2020 Tak 8023 88 5
2021 Tak 7935 48 5
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej

6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spotecznej w jednostce pomocy spotecznej

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach
polityki spolecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

W Gminie Grodzisko Dolne érodki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki spolecznej wyniosly w 2021 roku ogélem 15 902 102 21, w tym w budzecie OPS 14
309 362z1.

WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGO

852 - POMOC SPOEECZNA

855 - RODZINA

@ 555 - RODZINA

@ 552 - POMOC SPOLECZNA

@ 554 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA

{77 851 - OCHRONA ZDROWIA

(| 853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE)
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WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W OPS / PCPR

855 - RODZINA 852 - POMOC SP...

@ 555 - RODZINA
@ 552 - POMOC SPOLECZNA
@8 854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
(770 851 - OCHRONA ZDROWIA
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOEECZNE)

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO
ZADANIA WEASNE | ZADANIA ZLECONE - w ziotych

WYSZCZEGOLNIENIE —I Rok 2020 | Rok oceny 2021 Prognoza 2022
OGOLEM
OGOLEM ( dzialy) 1 15 945 742 15902 102 10 551 857
Wiym: w budzecie OPS/PCPR 2 13 796 588 14 309 362 9051 407

851 - OCHRONA ZDROWIA

85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 5500 10 000 10 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 1} 0 10 000
85154 - Przeciwdzialanie alkoholizmowi 5 67 664 90 338 91 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 6 0 0 91 000

852 - POMOC SPOLECZNA

85202 - Domy pomocy spolecznej 7 462 886 1105 988 702 286
w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 462 886 1105988 702 286
85203 - Osrodki Wsparcia 9 1975070 1441702 1440 450
w tym: w budzecie OPS / PCPR 10 0 0 0
ezsrze::lsz %ﬁ:aﬂnia w zakresie przeciwdzialania przemocy + 2352 2744 & 500
w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 2352 2744 6 500
85213 - Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane

za osoby pobierajace niekidre $wiadczenia z pomocy 13 8318 8851 10 300

spolecznej oraz za osoby uczestniczace w zajeciach w
centrum integracji spolecznej

w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 8318 8851 10 300




WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

85214 - Za;ilki okresoyvs. ce_lowe i pomoc w naturze 15 102 762 148 988 146 200
oraz skladki na ubezpieczenia emerytaine i rentowe
w tym: w budzecie OPS 16 103762 148988 146 200
85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 2248 606 5062
w tym: w budzecie OPS 18 2248 606 5062
85216 - Zasitki stale 19 92 566 98 375 131 000
w tym: w budzecie OPS 20 92 566 98 375 131 000
85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 X X X
w tym: w budzecie PCPR 22 X X X
85219 - O$rodki Pomocy Spolecznej 23 884 610 946 732 1041 520
w tym: w budzecie OPS 24 884 610 946 732 1041 520
85220 - Jednostki specjalistycznego poradnictwa,

: S r ik it i 25 0 0 0
mieszkania chronione i oérodki interwencji kryzysowej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 26 0 0 0
85225-' Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi o 95 749 235 078 190 850
opiekuricze
w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 95749 236 078 190 650
85230 - Pomoc w zakresie dozywiania 29 184 980 177 033 197 864
w tym: w budzecie OPS 30 184 980 177 033 197 864
85231 - Pomoc dla cudzoziemcow 31 0 0 ]
w tym: w budzecie OPS / PCPR 32 0 0 0
W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzoziemcéw w celu integraciji ze Srodowiskiem 33 0 0 0
(cudzoziemcy, ktérzy uzyskali status uchodzey lub
ochrone uzupeiniajaca)
w tym: w budzecie OPS / PCPR 34 0 0 0
85232 - Centra Integracji Spotecznej 35 0 0 o
w tym: w budzecie OPS / PCPR 36 0 0 o}
85278 - Usuwanie skutkow klesk zywiolowych 37 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 38 0 0 0
85295 - Pozostata dziatalnosé 39 0 22 066 26 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 40 0 22 066 26 000

853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ

85311 - Rehabilitacja zawodowa i spoleczna oséb

; 41 0 0 0
niepetnosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 42 0 0 0
85321 - Zespoly orzekania o niepelnosprawnosci 43 0 0 0
w tym: w budzecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 0 0
85324 - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb

i 45 o 0 o]
Niepetnosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 46 o 0 0
85395 - Pozostala dziatalnosc

o T 47 0 0 0
w zakresie polityki spolecznej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 48 0 0 0
854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

85415 - Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze 490 56 820 57 588 72 000
socjalnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR 50 o 57 588 72 000
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

85416 - Pomoc materialna dla ucznidéw o charakterze

motywacyjnym 51 44100 50 700 60 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 o] 0 0
855 - RODZINA
85501 - Swiadczenie wychowawcze 53 8 547 295 8477 053 3 500 000
w tym: w budzecie OPS/ PCPR 54 8547 295 B 477 053 3500 000

85502 - Swiadczenia rodzinne, éwiadczenie z funduszu
alimentacyjnege oraz skiadki na ubezpieczenia 55 3023 475 2934 606 2818 000
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego

w tym: w budzecie OPS / PCPR 56 3023 475 2 934 606 2819 000
85504 - Wspieranie rodziny 57 352 431 55059 62 325
w tym. w budzecie OPS / PCPR 58 352 431 55 059 62 325
85516 - Tworzenie i funkcjonowanie ziobkow 59 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 60 [+} ] o]
85516 - Tworzenie i funkcjonowanie klubéw 5 0 0 0
dzieciecych

w tym: w budzecie OPS / PCPR 62 0 0 o]
85516 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 64 0 o 0
85508 - Rodziny zastepcze 65 21712 2181 25000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 66 21712 21811 25 000
e . : : :
w tym: w budzecie OPS / PCPR 68 0 0 0

85513 - Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osoby pobierajace niektore $wiadczenia rodzinne,
zgodnie z przepisami ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierajace zasitki dla 69 14 204 15784 14 700
opiekundw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla
opiekundw

w tym: w budzecie OPS / PCPR 70 14 204 15784 14700

85514 - Skladki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane
za osoby przebywajace na urlopach wychowawczych,

za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby n 0 9 0
sprawujace osobistg opieke nad dzieckiem

w tym: w budzecie OPS / PCPR 72 0 [¢] 0
85578 Usuwanie skutkow klgsk zywiolowych 73 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 74 Q o] 0

8. Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej

Od 2020 roku Gmina Grodzisko Dolne realizuje projekt konkursowy, pt. ,, Aktywny Senior II"; wspdifinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Dzialania 8.3.
2Zwigkszenie dostepu do ustug spolecznych i zdrowotnych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 w zakresie
osi priorytetowych VII-IX RPO WP 2014-2020 w ramach umowy nr RPPK.08.03.00-18-00096/19-01 zawartej w dniu 20.05.2020 r. pomigdzy Wojewadzkim Urzedem Pracy
w Rzeszowie, a Gming Gredzisko Dalne/Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Grodzisku Dolnym. W dzialaniach proponowanych przez DDP w Gredzisku Dolnym w
2021 r. wziglo udzial 31 senioréw.

9. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia
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10. Wnioski koncowe

Ocena zasobow pomocy spolecznej dla Gminy Grodzisko Dolne za 2021 rok zostala przygotowana na podstawie danych zebranych przez Oérodek Pomocy Spolecznej

za posrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPIPS. Dane z Oceny umozliwiajg analizowanie i monitorowanie wystepowania probleméw spolecznych
oraz planowanie dziatah aktywizujacych jednostki samorzadu terytorialnego w obszarze uslug spotecznych. Zawarte w niej informacje sg materiatem pogladowym
majgcym ulatwic wiadzom gminy podejmowanie decyzji zwigzanych z planowaniem budzetuw zakresie polityki spolecznej w kolejnym roku i staly si¢ podstawa do
sformulowania ponizszych wnioskéw i rekomendacji.

Wazng sprawa jest utworzenie na terenie gminy mieszkar chronionych, socjalnych i budowa mieszkan komunalnych, w ktérych moglyby zamieszka¢ osoby znajdujace
sie w trudnej sytuacji materialnej. Istotng kwestig jest réwniez utworzenie zlobkéw, gdzie pomac otrzymaliby glownie pracujacy redzice posiadajacy najmiodsze

dzieci. Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej w Grodzisku Dolnym rekomenduje przedstawiong oceng zasobow pomocy spolecznej do zatwierdzenia.
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SPRAWOZDANIE
z realizacji
Programu Wspélpracy Gminy Grodzisko Dolne
z Organizacjami Pozarzadowymi za rok 2021

Rozdzial I
Wspélpraca Gminy Grodzisko Dolne z organizacjami pozarzagdowymi

Organizacje pozarzgdowe odgrywaja obecnie coraz istotniejsza role w zyciu publicznym.
Nalezy jednak podkresli¢, ze rowniez ta sfera podlega stalym przeobrazeniom zaréwno w
sensie stanowienia ram prawnych, finansowych, organizacyjnych, jak i aktywnosci samych
Polakéw. Wigze si¢ to glownie z procesem integracji Polski ze strukturami Unii Europejskie;.
Trzeci sektor stat si¢ niewatpliwie reprezentantem intereséw spoleczefistwa obywatelskiego,
chroni prawa poszczegdlnych grup oraz buduje wigzi ze spoleczenstwem, a wspdlpraca
samorzadu terytorialnego z organizacjami stala si¢ jednym z najwazniejszych zadan
administracji samorzadowej. Od kilku lat strategicznymi zadaniami Gminy jest ksztaltowanie
demokratycznego tadu spolecznego w srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa
miedzy administracja samorzadowa i organizacjami pozarzadowymi. Stuzy¢ temu ma
wspieranie organizacji w realizacji waznych celow spotecznych. Wspélpraca z organizacjami
odbywa si¢ na wielu plaszczyznach, m.in. w zakresie edukacji, o§wiaty i wychowania, ochrony
dobr kultury i dziedzictwa narodowego, wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i
sportu, dzialan na rzecz oséb niepetnosprawnych, porzadku i bezpieczenstwa publicznego i
przyczynia si¢ do podniesienia, jakosci réznych ustug,

1. Organizacje pozarzadowe — dane statystyczne
Na terenie Gminy Grodzisko Dolne dziata 25 organizacji pozarzadowych zarejestrowanych w

Krajowym Rejestrze Sadowym. Organizacje te realizuja wiele zadan okreslonych w Ustawie o
Pozytku Publicznym i Wolontariacie najwazniejsze to:

w zakresie edukacji, oswiaty i wychowania — 4 organizacje -prowadzg spoleczne szkoty

podstawowe

— wzakresie dzialalnosci na rzecz 0sob niepelnosprawnych — 1 stowarzyszenie -prowadzi
osrodek rewalidacyjno edukacyjno wychowawczy

— w zakresie kultury fizycznej i sportu — 2 stowarzyszenia -prowadza kluby sportowe i 2
uczniowskie kluby sportowe

— w zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego — 9 stowarzyszen -ochotnicze straze
pozarne

— w zakresie ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego — 2 stowarzyszenia

— w zakresie m.in. ochrony praw kobiet — 1 stowarzyszenie

— w zakresie dziatalnosci charytatywnej — 2 stowarzyszenia

— w zakresie szeroko rozumianych spraw spolecznych i rozwoju spoleczenstwa
obywatelskiego -1 stowarzyszenie

— w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym — 1

stowarzyszenie

W Starostwie Powiatowym w Lezajsku zarejestrowanych jest 8 stowarzyszen zwyktych w tym:
- w zakresie upowszechniania kultury fizycznej — 7 uczniowskich klubéw sportowych
- w zakresie rekreacji — 1 stowarzyszenie — Kolo Wedkarskie.

Natomiast w Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa zarejestrowanych jest 9 Kot
Gospodyn Wiejskich.

Wszystkie organizacje stanowig kluczowy element struktury spolecznosci lokalnej, ktére maja
bardzo istotny wplyw na wazne aspekty dzialan, jakie podejmuje samorzad gminny.



Rozdzial 11
Finansowe i pozafinansowe formy wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi

1. Finansowe formy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Wspolpraca o charakterze finansowym odbywala si¢ gldwnie w postaci wspierania lub
powierzania zadan publicznych.

Na wniosek organizacji pozarzadowej (art. 14 ustawy o pp) zostalo zlozonych siedem
wnioskow, ktdre po podpisaniu umowy zostaty dofinansowane w trybie pozakonkursowym tzw.
,,male granty”(art. 19a ustawy o pozytku publicznym). Laczna kwota dofinansowania wyniosla
9.000,00 z}. Dofinansowanie otrzymaly nast¢pujgce zadania::

Dziewie¢ zadan z zakresu: Dzialalno§é wspomagajaca rozwéj wspdélnot i spolecznosci
lokalnych.

Tytul zadania:
»Szkolenie kulinarne w zakresie gotowania” realizowane przez Koto Gospodyn Wiejskich

w Laszczynach dofinansowane w trybie pozakonkursowym ,,male granty” w kwocie 1000,00
zk.

Tytul zadania:
»SzKkolenie stroiki i ozdoby $wigteczne” realizowane przez Kolo Gospodyn Wiejskich w

Grodzisku Goérnym dofinansowane w trybie pozakonkursowym ,male granty” w kwocie
1000,00 zt.

Tytut zadania:

sZorganizowanie szkolenia szycia i haftu dla mieszkancéw Gminy Grodzisko Dolne”
realizowane przez Kota Gospodyn Wiejskich w Zmyslowce dofinansowane w trybie
pozakonkursowym ,,mate granty” w kwocie 1000,00 zi.

Tytul zadania:
»Szkolenie kulinarne w zakresie gotowania” realizowane przez Kolo Gospodyn Wiejskich

w  Opaleniskach dofinansowane w trybie pozakonkursowym ,male granty® w
kwocie 1000,00 zi.

Tytut zadania:

»Kurs florystyczny dla czlonkin kola i lokalnej spolecznosci” realizowane przez Kolo
Gospodyn Wiegjskich w Wélce Grodziskiej dofinansowane w trybie pozakonkursowym .,mate
granty” w kwocie 1000,00 zl.

Tytul zadania:
»Warsztaty szycia spédnic do gorsetu grodziskiego” realizowane przez Kola Gospodyn

Wiejskich w Grodzisku Dolnym dofinansowane w trybie pozakonkursowym ,,male granty* w
kwocie 1000,00 z1.

Jedno zadanie z zakresu: Ratownictwo i ochrona ludnosci

Tytuly zadan: ,,Rozwdéj swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej — spotkanie
integracyjne strazakow OSP Gminy Grodzisko Dolne” realizowane przez Ochotnicza Straz

Pozarng w Wolce Grodziskiej dofinansowane w trybie pozakonkursowym ,,male granty* w
kwocie 3000,00 z1.

Ponadto w trybie ustawy o sporcie w drodze konkursu ofert powierzono zadanie z zakresu
sportu tj. prowadzenie klubu sportowego LKS "Grodziszczanka" i LKS ,,Wdélczanka” w kwocie
150.000,00 zt. w tym: LKS ,.Grodziszczanka” — 130.000,00 zt,,

LKS ,,Wdlczanka” — 20.000,00 zi.



Z ustawy o oswiacie w drodze konkursu ofert powierzono zadnie dowozu uczniéw
niepelnosprawnych w kwocie 52.354,00 z1.

2. Pozafinansowe formy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi

Wspolpraca pozafinansowa Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywata si¢ na podstawie
zatozen Rozdziatu III Programu na rok 2021 cele i formy wspolpracy obejmowaly m. in,

1. wzajemne informowanie si¢ o planowanych dzialaniach i wspoldzialaniu w celu
zharmonizowania tych kierunkow,

2. konsultowanie projektéw aktéw prawnych w dziedzinach dotyczacych organizacji
pozarzadowych,

3. udostepnianie lokali na spotkania organizacji pozarzadowych;

4. wspoldziatanie w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych z innych zrodet niz budzet

Gminy Grodzisko Dolne,

5. promocja dzialalno$ci organizacji pozarzadowych w lokalnej gazetce,

6. udostepnienie organizacjom miejsca na stronach internetowych Gminy Grodzisko Dolne

7. pomoc w wypelnianiu ofert konkursowych przez organizacje i (lub) konsultacje,
merytoryczne przed zlozeniem oferty konkursowej przez organizacje,

8. funkcjonowanie zaktadki na stronie www.grodziskodolne.pl pn. ,,Organizacje”.

Rozdzial 111
Rezultaty i wnioski

1. Osiagniete rezultaty

We wszystkich obszarach, w ramach, ktérych Gmina Grodzisko Dolne wspierata lub
powierzala organizacjom pozarzadowym realizacje zadan publicznych, zostaly wykonane w
sposob zadawalajacy.

Zalozone 1 spodziewane przez samorzad cele oraz rezultaty, ktore mialy by¢ wynikiem
zleconych zadan publicznych zostaty osiggniete.

Réznorodnos¢ pomyslow oraz kreatywnos¢ organizacji pozarzadowych, pomoc finansowa
Gminy Grodzisko Dolne oraz dobra wspolpraca obu sektoréw wplynely, na czesciowe
zaspokojenie oczekiwan i potrzeb mieszkancow. Zauwazy¢ nalezy réwniez wzrastajgcy poziom
efektywnosci oraz profesjonalizmu dzialan organizacji pozarzadowych w realizacji zadan
publicznych, jak réwniez w zakresie definiowania potrzeb spolecznych. Mnogos$¢ zadan
realizowanych przez organizacje pozarzadowe jest $wiadectwem zaufania samorzadu i
instytucji panstwa dla organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne.

2. Wnioski

Gmina Grodzisko Dolne jest jedyng z wielu gmin, ktéra powierzyla prowadzenie 4 szkot
podstawowych stowarzyszeniom.

Ponadto Stowarzyszenie Rodzicow Dzieci Niepetnosprawnych w Grodzisku Dolnym prowadzi
Osrodek Rewalidacyjno Edukacyjno Wychowawczy w Laszczynach dla dzieci z
uposledzeniem umystowym.

Organizacje pozarzadowe oraz wolontariusze dzialajacy w szklonym kole ,,CARITAS* w
Grodzisku Dolnym i Grodzisku Gornym poprzez swoja prace, aktywnos¢ i zaangazowanie
wniosly ogromny wktad w efektywne dzialania na rzecz spolecznosci Gminy Grodzisko Dolne.
Zostalo zrealizowanych wiele zadan, ktore wplynely na poprawe, jakosci zycia mieszkancow.

W roku 2021 i nastgpnych latach nalezy nadal systematycznie i konsekwentnie podejmowaé
dzialania, na rzecz rozwoju, poglgbiania i ulepszania wspdlpracy samorzadu z organizacjami
pozarzagdowymi. Konieczne jest budowanie wzajemnego zaufania i przekonania o koniecznosci
wspolnego dzialania oraz wzajemnego uzupelniania si¢ w realizacji zadan dla dobra Gminy



Grodzisko Dolne oraz jej mieszkancow. Zatem, w kolejnych latach zaréwno wspolpraca
finansowa, jak i pozafinansowa powinna by¢ waznym elementem polityki prowadzonej przez
wladze samorzadu gminnego.

Zgodnie z art. 5a ust.3 ustawy sprawozdanie z realizacji programu wspélpracy z
organizacjami pozarzadowymi za rok 2021 zostanie opublikowany w Biuletynie Informacji
Publicznej Gminy Grodzisko Dolne

Opracowal:

Zbigniew Gdanski
Petnomocnik Wojta

ds. organizacji pozarzadowych



